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1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Nazov:

Sidlo:
Rezort/zrig’ovatd’
Datum zriadenia:

Forma hospodarenia:
Kontakt:

Riaditd’ka:

Clenovia vedenia SVK:

Dor¢akova Méaria, Mgr.
Karni§ Tomas
Kundracikova Katarina
Simovéa Monika, Ing.
Valkova Anna

1.1 Hlavné ¢innosti

Statna vedecka kniznica v PreSove
Hlavna 99, 081 89 PreSov
Ministerstvo kultry Slovenskej republiky
1. september 1952 (Rozhodnutie idtéirstva kultiry SR
o vydani zrid'ovacej listiny¢. MK 557/2002-1 zo #a 1.aprila
2002)
Statna ro#jpea organizacia
tel.: ++421 51 7724175, fax: ++421 51 7724960
e-mail: kniznica@svkpo.sk URL: www.svkpo.sk

Mgr. Valéria Zavadska

veduca bibliografického oddelenia (BO)

veduci oddelenia ochrany fondov (OOF)

veduca oddelenia knizfrio-informanych sluzieb (OKIS)
veduca ekonomicko-technického oddelenia (ETO)
veduca oddelenia akvizicie a spracovania fonddASE)

Statna vedecka kniZnica v PreSod@lej len “SVK”) ako univerzalna vedecka kniZnica
vykonéva tieto hlavné&innosti:
+ ziskavanie, spracovanie, uchovavanie, spristupnie a ochrana dokumentov knigms-

ho fondu

* * * *

poskytovanie zakladnych a Specialnych kniantinformanych sluzieb
realizacia kultarno-spot@nskych, vzdelavacich a propaggch aktivit
rieSenie vedecko-vyskumnych uloh v oblasti dejirzikej kultary
domaca a medzinarodna spolupraca

Na zéklade vydanej zd@vacej listiny hlavnou Glohou SVK v zmysle zakon® SR

W

¢. 183/2000 o knizniciach v zneni neskorSich prexpige zabezpsmva' slobodny pristup

k poznatkom a informaciam Sirenym na vSetkych dechhwostov, podporové rozvoj vedy,
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vyskumu a vzdelavania, a tak napontabelozivotné vzdelavanie sanov, chrani kultarne
dedistvo a vytvor’ optimalne podmienky na jeho vyuZivanie.

2. POSLANIE ORGANIZACIE A STREDNODOBY VYHI2AD ORGANIZACIE

2.1Poslanie

Statna vedecka kniznica v PreSove je Statnou rozpmvou organizaciou zriadenou
a riadenou Ministerstvom kultary SR.

Ako verejna kultarna, informa ¢éna, vedeckd a vzdelavacia institicia v oblasti kniz
ni¢nej, bibliografickej, vedecko-vyskumnej a vydavatkskej ¢innosti systematicky budu-
je a spristupiiuje knizniény fond a poskytuje knizniéno-informaéné sluzby.

Slazi obéanom PreSovského regidnu, predovSetkym odbornym aedeckym pracov-
nikom, pedagégom, Studentom, organom Statnej sprawy samospravy a podnikatBskej
sfére.

Svoje poslanie uskuttuje SVK:
= systematickym budovanim, spracovavanim, uchovavangpristupovanim knizntného
fondu domacej a zahraimiej literatary a elektronickych informiaych zdrojov v sulade so
Specializaciou kniznice,
= poskytovanim zakladnych a Specialnych knigoiinformanych sluzieb verejnosti, po-
skytovanim pristupu na internet a inovaciou sluzieb

= realizaciou informatickej vychovy pouzZivéiter prostrednictvom propagacie vSetkych

sluzieb (konzult&né, reSersné, refer@me, bibliografické sluzby),
= spracovanim a ochranou historickycheitla ich spristufovanim pri badani a poznavani
kultdrneho dedistva.

SVK sluzi predovsetkym atanom mesta PreSov a PreSovského samospravnehopkiaja
¢om Specifické ulohy, ktoré jej vymedzuje ztf@mvacia listina, ju predduju poskytova sluz-
by celej slovenskej i medzinarodnej odbornej varsin

2.2 Priority



Statna vedecka kniznica pri plneni verejnej funkeieerejnoprospesnyatinnosti v roku
2005 venovala osobitnu pozoriiogalizacii nasledovnych dloh:

a) celoslovenské ulohy

- spolupraca v oblasti kooperativnej katalogizacieohlasti tvorby autorit prostrednictvom
kniZnicno-informaného systému Virtua, modul katalogizécia,

- spolupraca pri budovanélankovej databazy KIS Virtua spracovavanim rusipnske
a ukrajinskej bibliografie

- koordinacia bibliografie vedného odboru slavistkaktivne pésobenie v Koordifreej
rade pre bibliografiu pri Narodnom bibliografickamtave Slovenskej narodnej kniznice

- spracovanie historickych tia 16. storgia vo fonde Eparchialnej kniZznice a v kniznici
rimsko-katolickeho farského Uradu, priprava vyd@nigsti XIl. zv. Generalneho katalo-
gu tlati 16. storgia zachovanych na Uzemi Slovenska

b) regionélne ulohy

- spracovavanie regionalnejdtav ramci vychodného Slovenska, aktiviagl na budova-
ni regionélnej databazy v ramci kniZzno-informaného systému Virtua

- spracovanie historickych #a17.-19. storéia vo fondoch SVK

c) rozSirovanie sluzieb a zvySovanie kvality poskytojeh sluzieb

- prechod na novy integrovany knigny systém — implementacia kniZno-informaného
systému Virtua modul vypodky a OPAC

- vyuZivanie modernej prezestee]j techniky pri organizovani odbornych poduja# kni-
hovnikov a podujati pre verejnbs

- poskytovanie priestoru pre poradengkinog’ v spolupraci s inymi organizaciami a insti-
taciami

d) priprava projektov na zlepsenignosti SVK

- vystavba novej elovej budovy SVK

- realizacia projektov v ramci programu na podporiitknych aktivit na rok 2005 — zria-
denie troch novych pracovisk: vzdelavacie centrsioyanské Studaaa, pracovisko kon-
zervovania a reStaurovania dokumentov

- priprava prioritnych projektov na rok 2006

e) domaca a medzinarodna spolupraca

- podpisanie zmluvy o spolupraci s dvoma kniznicamkrajinskom meste UZhorod

- pokra&ujuca intenzivha spolupraca v oblasti medzinarodegmeny dokumentov
s kniznicami Ceskej republike

2.3 Strednodoby vyHh’ad organizacie

Viziou SVK je vybudova kniZnicu ako modernd kultdrnu a infortmal instittciu, ktora
bude poskytouapredovsetkym klasické kniafié sluzbydalej bude predstavovaldlezitl
informanu zakladu a nevyhnutnu $ag’ celozivotného vzdelavania, ale zarb\vmide pinf
aj uUlohu multifunkného kultdarno-vzdeldvacieho centra pre obyk@ate PreSova
a PreSovského samospravneho kraja.

Prioritou €. 1 v rozvoji kniznice nal’alej ostava snaha vyri€Sievyhovujlice priestorové
podmienky vystavbou novegélovej budovy SVK. Tato aktivita sa musi premietdo zara-
denia planovanej investicie do Rozvojového programaritnych verejnych prac na roky
2006-2008 za prioritu Stavby pre kultitio, sa v roku 2005 aj podarilo.

Rozvoj kniznice bude smeravak predstave multifundnej informanej, kultarnej
a vzdelavacej institucie, ktora bude poskytogtuzby vSetkym bez rozdielu. Bude institd-
ciou, kde bude mozné navstevoévaltirne podujatia, ziskavaSeobecne dostupné aj Specia-
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lizované informécie, ale ktor4 bude zarmvimstituciou vedeckou participujicou na vy-
skumnych ulohach v oblasti dejin kniznej kultdry.

Kym sa podari tento zamer zrealizéykniZnica bude n#alej v roku 2006 v zmysle zria-
dovacej listiny a na zaklade poZiadaviek verejnplstit’ svoje ulohy:

+ prevadzka knizgno-informaného systému Virtua (KIS Virtua) a spolupraca sitogtmi
kniznicami v rdmci projektu KIS3G, zlepSovanie mracych podmienok zamestnancov
v ramci systému, komfortna praca so systémom

+ kniznicno-informané sluzby - zriadenie novych typov sluzieb, zvy8gr@tu Studijnych
miest, priprava novych sluZieb pre konkrétne patégké zazemie (podnikdika sféra)

+ akvizicia kniznénych fondov - orientacia na ziskavanie a sprigivpnie elektronickych
informatnych zdrojov, a to plnotextovych databaz odborn§léimkov a kolekcii elektro-
nickych knih

+ ochrana kulturneho deditva - prevadzka pracoviska konzervovania a redtania fon-
dov a priprava projektu na digitalizaciu historickéfondu kniznice z dévodu ochrany
vzacnych tl&i

+ participacia na rieSeni celoslovenskych a regigrdnvyskumnych dloh z oblasti dejin
kniZnej kultdry, spolupraca s vyskumnymi pracovisk& regiéne zabezgevanim elek-
tronickych informa&nych zdrojov z konkrétnych oblasti

+ rozvoj l'udskych zdrojov - vytvaranie podmienok pre sustazmgSovanie kvalifikacie,
odbornych vedomosti, ptiacovych zrinosti a jazykovych znalosti

+ efektivny manaZzment a marketing kniZnice - spranigv&onceptu UspeSnej komunikacie
s verejnosou, aktivity public relations, rozSirovanie domaceahranénej spoluprace

+ priprava rozvojovych projektov pre skvalitnenie ka¥tnychéinnosti a ich nasledné rea-
lizacia.

2.4Planované poutzitie finarénych zdrojov a strednodoby rozpétovy vyhrad

SVK na rok 2006 uzatvoril&ontrakt s Ministerstvom kultiry SR v zmysle uznesenia
vlady SR¢. 1067 zo da 20.12.2000, v ktorom ma rozpisané schvalené direaprostriedky
na financovanie hlavnéjnnosti a prioritnych projektov a zaravetanovené zavazné ukazo-
vatele prijmov na rok 2006. Kontrakt bol uzatvorenstilade so zridovacou listinou na po-
skytovanie kultarnych sluzieb a realizaciiiam uvedenych aktivit &nnosti.

Slag’ou uzatvoreného kontraktu je financovanie hlawiajosti vo vySke 14 440 tis. Sk
a financovanie prioritnych projektov vo vyske 4 @@ Sk. Schvéalené prioritné projekty na
rok 2006 su: Vystavbaélovej budovy SVK — spracovanie stavebného zan&iurtil. Sk)
a Retrokonverzia knizéiného fondu SVK (300 tis. Sk), Nakup GZitkového moteého vodila
(1 mil. Sk) a Nakup knizgnych dokumentov (600 tis. Sk).

Prijmy SVK na rok 2006 su planované v objeme 500 tis.c8Ke o 100 tis. Sk viac ako
v predchadzajucich rokoch. Bude pre kniznicu tidéodosiahntituto zavaznu sumu, nako
ko ich dosahujeme predovsetkym z vlastiieposti — administrativnych poplatkov za sluzby,
len ve’mi malé percento je za prenajom priestorov, resfitky z minulych rokov. Vé&sina
poplatkov je zavisla nielen od zaujmu pouziVatevyuziva niektord z platenych sluzieb, ale
aj od discipliny pouzivatev pri poZtiavani. ZvySovanie prijmov je pre kniznicu problém,
s ktorym nie je jednoduché sa vyrovnaj vziladom na vySSie percento nezamestnanosti
a nizSiu kapyschopnésbyvatéstva v tomto regione.

Cag’ prijmov dosiahneme aj¢ag’ou v projekte Kultirne poukazy, kde predpokladame
prijat’ poukazy za poskytované sluzby o hodnote 100 kis. S
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Rozpatet beznych vydavkovvratane transferov na rok 2006 je stanoveny vdkerys
14 440 tis. Sk¢o je oproti pévodnému rozptu v roku 2005 zvySenie iba o 315 tis. Sk, teda
0 2,2 %. Tento narast nie je vysoky, ak vezmemaéwddy neustale zvySovanie cien vstupov
— energii, pohonnych hmét, zvySovanie cien infaimyah zdrojov, vémi vysoké naklady na
adrZzbu objektov, resp. rieSenie nepredvidanychtijayah situacii.

Rozpatet na kapitdlové vydavkyna rok 2006 v ramci financovania hlavit@jnosti ne-
bol kniznici prideleny. V rdmci prioritnych projekt bol kniZznici schvéaleny 1 mil. Sk na na-
kup uZitkového motorového vozidla.

Strednodoby vyfad predpokladd medzifoy néarast rozptiu v roku 2007 o priblizne
8 %, a v roku 2008 dalSich 7 %. Kapitalové vydavky v danom obdobi pjame na obnovu
vypoctovej a reprografickej techniky v ramci prioritnyphojektov a aj na zakupenie osobné-
ho motoroveho vozidla.

SVK je partnerom v projekte s nazvovytvorenie siete s informanym zabezp&enim
vedeckych, akademickych a Specialnych knizniwratane ich modernizacie, podanom hlav-
nym Ziadatéom Slovenskou narodnou kniZnicou v Martine v ra®0P Priemysel a sluzby.
Ciel'om projektu je vytvorenie inforndaej siete kniznic, ako napoveda samotny nazow a ic
prepojenie s podnikalttskou sférou. Realizaciou projektu séakéva rast konkurencieschop-
nosti podnikatBov SR v ramci Eurdpskej Unie.cBie’ v projekte a Ziada'so nenavratny fi-
nartny prispevok si vyZaduje 5 % spolufinancovanier&tmusi by zabezp&né zo strany
kaZdého partnera projekn v prip. SVK&ini sumu cca 358 tis. Sk.

Stratégia rozvoja SVK na roky 2005-2007 sRediom do roku 2010 predpoklada ako
ucelené rieSenie priestorovej situaeistavbu novej (elovej budovy. Kniznica predlozila
zriadovatd’ovi poZiadavku na zaradenie investicie do Rozvdjov@rogramu prioritnych
verejnych prac na roky 2006-2008 za prioritu Stapley kultdru. Prvotny odhad investicii (na
zaklade vypracovanej zastavovacej Studie z rokdbol 325 mil., z toho stavebné néklady
vo vySke 190 mil. Sk. Predpokladana vySka pozZzadgstannvesticii hlavne na zariadenie
v3ak bola naozaj len odhadovana a bude sagmaspostupne spracovanim jednotlivych
stupiov projektovej dokumentacie.

2.5Rozvoj Pudskych zdrojov

Statna vedecka kniznica sa prispdsobovala zmentamé & 90-tych rokoch so sebou pri-
niesol prudky nastup a vyvoj inforfraych a komunikénych technolégii. Vyrovnavala sa
s celkovymi zmenami v spalnosti, s nastupom trhového hospodarstva, so vstmmteg-
rovanej Eurépy. S tymito zmenami Uzko suviseli pdaivky, ktoré boli a su vo zvySenej mie-
re kladené ndudské zdroje. VZtadom na vSetky prebiehajiuce zmeny v krigj praci je
nevyhnutné vyZadov¥eod zamestnancov, aby ovladali noveéc¢masti a odborné znalosti, kto-
ré budu pri svojej praci potrebata

SVK v oblasti personalnej politiky rodo rok zapasi s nedostatkom zamestnancov. Je ne-
vyhnutné zdérazrij Ze personalne obsadenie kniZnice je¢meapoddimenzované. Uz viac
ako 10 rokov sa limit zamestnancov, ktory je prihitu ako rozp&ovl organizaciu zavaz-
nym ukazovatbom, nezmenil. Tento deficit odbornych pracovnikevépraz vyraznejSi
a prejavuje sa na obmedzovanom poskytovani slytielpouzivatéov (dlhécakacie lehoty
na vypoztky, obmedzené hodiny pre verejipebmedzovanie otvaracich hodin v Studov-
niach z dévodu praceneschopnosti odbornych zanresina pod.).



KniZnica si uvedomuje, Ze zvySovanie stavu stalgamestnancov v gésnosti, Wase
uplatiovania casto az restritnych opatreni a reforiem a Setrenia verejnych fiiamie je
vel'mi realne, je vSak potrebné uvazowmadekvatnom personalnom pokryti vSetkych odbor-
nych ¢innosti a aktivit pre verejndsy predpokladanej novostavbe. Pri planovani vystavb
bude nevyhnutné mystiena to, aby kniznica ako multifutik& institlcia s rozmanitymi sluz-
bami aj po personalnej stranke dokazala&&i& dobou a mala dostatok kvalifikovanyiaid-
skych zdrojov na zabezgenie vSetkyclEinnosti, ktoré v zmysle zr@ovacej listiny pini.

Snahou kniznice je rozSirova&kalu poskytovanych sluzieb a zardveripravova nové
typy sluzieb pre konkrétne pouzivigké skupiny¢o sa jej v poslednych Styroch rokoch aj
Ciastaine podarilo realizowav podobe novych Specializovanych Studovni. V z&umiZnice
je preto dosiahrntustav, aby sluzby, ktoré chce poskytfyviboli plne zabezp®vané kvalifi-
kovanymi odbornikmi pre pracu v kniZno-informanej oblasti.

Zakladom dobrej personalnej politiky SVK bude pomavanie tzv. “learning organisa-
tion”, t. j. “u¢iaca sa organizacia”, ktora pre svojich zamestnamytvori priestor, aby sa
mohli Wit permanentne av3ade. ZardveSVK planuje vytvor® také podmienky
v personalnej praci a socialnej starostlivosti, abyabezpéla kvalifikovanych odbornikov,
ktori budu v praci spokojni a budu vytvéozitivny imidz o kniznici.

3. KONTRAKT ORGANIZACIE S USTREDNYM ORGANOM A JEHO PLNENIE

Statna vedecka kniznica nemala na rok 2005 uzaketfrakt s Ministerstvom kultary
SR v zmysle uznesenia vliddy 8RL067 zo da 20.12.2000.

4. CINNOSTI A PRODUKTY ORGANIZACIE A ICH NAKLADY

Plnenie uloh organizacie v roku 2005 prebiehalokecgispeSne v sulade s mnozstvom
pridelenych finatnych prostriedkov. Celkovy rozpis rozaftovych prostriedkov postaval
na bezné néklady, rozvoj niektorych knigmo-informanych sluzieb a odstiiavanie vznik-
nutych nedostatkov s ¢diem minimalizovd pripadné zavazky.

K 31.12.2005 evidovala organizicia zavazkycivdodavatéom v celkovej hodnote
84.293,10 Sk. Su to zavazky, ktoré vznikli koncoetembra a uz nebdhs na ich hradu
v roku 2005, ktorych splatnt$ola 10.1.2006. Organizacia ma tiez &auané zavazky o
zamestnancom vo vyske 502.767,- Skiiyaistovniam 292.133,- Sk, wodanovému Gradu
46.640,- a vdi odborovému zvazu za vybragtenské prispevky 2.780,- Sk. Tieto zavazky
vznikli v decembri v suvislosti so mzdami za mesiiember 2005, ktoré boli vyplatené
Vv januéari 2006. Priebezne g@s roka su zavazky na minimalnej vyske, pretoZearorgcia
objednava iba tovary a sluzby, ktoré je schopnayyak rozpa@tu.
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PohPadavky organizéacia vykazovala vo vyske 1.422,50 Sk.cBadide o dobropisy za
predplatn&asopisov, ktoré nam dodavhtetid’ neuhradil. Viackrat sme ich urgovali, avSak
organizacia je v likvidacii aakdme v poradi na Uhradu.

Prvoradou ulohou bolo plnenie planovanych dlohaab&ovanie ¢innosti kniZznice na
vSetkych Usekoch kniZmej prace, ktorymi sua:

[EEN

. stéle¢innosti:

+ akvizicia knizntného fondu z domacej i zahranej produkcie, ktord prebieha vSetkymi
formami: ndkupom, darom, vymenou a formou povinnéfttacku

+ spracovanie vSetkych druhov ziskanych dokumentaviznicnom systéme

+ knihviaz&ské prace a ochrana knigného fondu, starostlivé skladové priestory, ulo-
Zenie a prisun dokumentov, revizia knéého fondu

+ kniznicno-informané sluzby, v komplexe ktorych su poskytované zaidad Specialne
sluzby pre poZivatev SVK v zmysle zakon&. 183/2000 Z. z. o kniZniciach v zneni ne-
skorsich predpiso\dalej pristup na internet a pristup k externym imfafnym zdrojom

+ bibliograficka ¢innog’, ktora zala spracovanie regionalnej bibliografie a kooperaciu
s kniznicami PreSovského a KoSického kraja prspepcovani,

+ praca na Useku informiaych technoldgii, ktory zabezpge vSetky aktivity suvisiace
S pracou v novom knizémo-informa&nom systéme a so servisom wypmvej techniky
a ostatného softvéru

+ riadiaca a ekonomick&nnog’ v spolupraci so systémom Statnej pokladnice a bsek

peinosti a ochrany zdravia pri praci, poZiarnej ocliratkontrolneginnosti.

N

. dlhodobé¢innosti:

+ spolupraca pri budovani spoéteej databazy kniznic pouzivajacich kni&mp-informany
systém Virtua, tvorba autorit

+ spoluad’ na budovani spotmej ¢lankovej databazy spracovanim rusinskej a ukraginsk
bibliografie na Slovensku, koordinacia bibliogradiavistiky na Slovensku

+ spracovanie historickych t#a v SVK, ale aj na Gzemi regionu, vramci ktorého
v sitasnosti prebieha rieSenigastkove] vyskumnej udlohy Generalny kataldgZ itla
16. stor@ia zachovanych na Uzemi Slovenska

+ priprava arealizacia dlhodobych projektov, konkeétprojekty Vytvorenie siete

s informa&nym zabezp&nim vedeckych, akademickych a Specialnych knizwiétane

ich modernizacie, Retrokonverzia knigme¢ho fondu, Vystavba novegélovej budovy

SVK.

w

. kratkodobé ¢innosti:

+ kultarno-spol@genska a vzdelavaci@nnod’, kde je prioritou propagovapracu kniznice
a sluzby, ktoré poskytuje, realizovanim podujaél perejnos a pre odborna knihovnicku
komunitu

+ priprava kratkodobych projektov (konanie odborngolujati, konferencii)

+ ediénacinnog’ SVK

Stanoveny plan vykonov organizacia plnila priebegdoms roka:

- plan vypozitiek bol splneny na 86,%, t.j. 196 807 kniznénych jednotiek (kn.j.)

- pocet ndvstevnikovdosiaholl43 119 osékco je plnenie na 102,2 %

- prirastok knizni éného fondubol 7 922 kn.j.,¢ize plnenie na 130,5 %.

Planovany stav zamestnancov @037 zamestnancowol dodrzany. Skutmy cisty
fond pracovnej doby zamestnancov predstavuje hads®075 hodin.
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Podielové vyaZenie pracovnych kapacit pota jednotlivych druhov €¢innosti:

.. . L Pocet za- Odprac. % po- Prlame' %
Cinnosti organizacie hodiny za h mzdové :
mest. diel . podiel
rok naklady

Akvizicia a spracovanie fondov 5 8527 13,5/ 845333 14,0
Vypoziéna sluzba 5 12 075 19,1 1049957 17,4
Prevadzka Studovni 4 6712 10,6/ 560 640 9,3
Prevadzka skladov 6 9675 154 703219 116
Knihviazaska dieha 2 3.023 4,8/ 243863 4,0
Bibliografickacinnog’ 6 7759 12,3] 972937 16,1
Informainé technologie 1 1.732 2,7 207 712 3,4
Riadiaca a ekonomickannog’ 8 13,5720 21,6| 1457733 24,2
Spolu 37 63 075 100,00 6041394 100,0

V roku 2005 bolo odpracovanych iba o 21 hodin mexk&j v roku 2004, a tak mozno
konStatové, Ze pretrvaval trend z roku 2005, kde sa doéslaumkych socialnych zakonov,
ktoré znizuju ndhrady prijmu pri prdceneschopnastimestnancierpali viac dovoleniek na
zvladnutie menej zavaznych ochoreni agtadpracovanych hodin sa prudko zvysil.

4.1. Akvizicia knizniénych fondov

Akvizicia novych dokumentovbola realizovana na oddeleni akvizicie a spradaviam-
dov a vroku 2005 sme do kniZneho fondu doplnili 7 656 kn.j. Dafbvanie prebiehalo
formou nakupu, darom a medzinarodnou vymenou s@akymi kniZznicami Cesku,
v Pd’sku a na Ukrajine. Vysoké percento akvizicie - 3836 - tvori povinny vytléok.

Akvizi¢nacinnog’ kniznice sa riadila smernicou o dapVani kniznéného fondu schvale-
nou v roku 2004. V zmysle uvedenej smernice bolazaihacinnos’ zamerana na pravidelné
sledovanie a priebezné daplanie dokumentov domacej aj zahtaaj produkcie z oblasti
spolatenskych vied. ISlo predovSetkym o publikacie z stiigpedagogika, psycholégia, so-
cioldgia, filozofia, jazykoveda, historia, vytvarmgnenie, literarna veda, slavistika, rusinska
a ukrajinska literatira. V zmysle zachovania uraaérosti knizniného fondu, ale aj
z dévodu poZiadaviek pouziviského zazemia, sme kniZny fond doplnili o tituly
z ekonomiky, mediciny, vygtovej techniky, prirodnych a technickych vied.

Na dodrziavanie smernice o akvizicii dokumentowkd@&ni¢ného fondu dohliadala akvi-
zicna komisia, ktora posudzovala navrhy pouzik@ate ponuky vydavai®v a knihkupcov,
vratane virtualnych knihkupectiev na internétienovia komisie sa vyjadrovali k navrhom na
kupu domacegi zahranénej, periodickej i neperiodickej literatury a kbaru relevantnych
dokumentov do knizgného fondu prostrednictvom elektronickej poSty. i€k sa komisia
stretla 2-kréat.

Dodané, eSte nespracované dokumenty:

Ukazovaté Plan (kn.j.) Skuténog’ (kn.j)
Akvizicia spolu 6 070 7 656
Klapa 1370 2911
Povinny vytlaéok 4 280 4274
Vymena 50 72
Dary 370 399

Povinny vytla‘ok
Povinny vytl&ok kniznica ziskava na zaklade zakana217/1997 o povinnych vyiia
koch periodickych publikacii, neperiodickych pulditii a rozmnoZenim audiovizualnych diel
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v zneni neskorSich predpisov. V ramci tejto forrkyizicie bolo do fondu ziskanych celkovo
4 274 titulov, z toho 3 128 titulov neperiodickygtiblikéacii a 1 146 titulov periodickych pub-
liké&cii, zaevidovanych do knizmého fondu bol® 763 kn.j Dévodom tohto stavu bola sku-
tocnog’, Ze pri sdasnom stave odbornych zamestnancov na OASF nebpitky mozné
spracovéd naraz v3etky doslé povinné vyiky. Dalsim dévodom bola implementacia KIS
Virtua, zvladnutiu ktorej bolo potrebné vendwael'a ¢casu.

Pravidelne sme overovali a urgovali nedodané titdperiodickych aj periodickych do-
kumentov, ale nie vzdy sa nam podarilo urgovanyj itska’. Uspesdnasje priblizne 30 %.
Pri neperiodickych dokumentoch naSa kniznica magpovinného vytléku pri ndklade nad
500 vytlatkov. Odhadujeme, Ze vysoké percento urgovanyclovitbolo vydané v nizSom
néklade,¢o nie je jednoduché zisva’ vzh'adom na to, Ze vydavdt@euvadza v publikécii
naklad.

Nakup dokumentov

Dopliovanie fondu formou nakupu je vzdy ovpipwané vySkou pridelenych finamych
prostriedkov. V roku 2005 bolo na nakup knémjich dokumentov Wlenenych z rozpgiu
kniznice 1 100 tis. Sk a dod&te bolo pridelenych 600 tis. Sk v ramci programukiNa
kniZznicnych dokumentov. Spolu boli nakdpené knihdé dokumenty v hodnote620 315, 30
Sk. Seridly (noviny a&asopisy) boli zakupené v celkovej sume 595 067,60a8a knihy
a Specialne dokumenty bolo vynalozenych 1 025 43|18

V roku 2005 nam bolo od pouZivéte dorienych 88 navrhov na doplnenie fondu,
z toho 38 navrhov sme neakceptovali, pretoze zZeadiamly mame evidované v knizfmom
fonde, 40 navrhov sme realizovali a podarilo salpakZziadané dokumenty, 6 titulov sa ne-
podarilo na slovenskom trhu ziska 4 tituly su objednané, zatiaeboli dorgené. V roku
2005 sme zakupili 2 730 kniznych jednotiek nepadiogj literatary a 181 titulov serialov.

Dary a vymena dokumentov

V roku 2005 sme darom zisk&@B9 kn j. Pri literatare darovanej do kniZmého fondu
réznymi darcami sme nateni striktne dodrZiaaétvizicny poriadok.Casto sa nam stava, ze
darcovia chcu darovanekvalitni, obsahovo zastaranu a nasSej profit@iyhovujucu litera-
taru.

V ramci medzinarodnej vymeny dokumentov sme zisk@li kn.j. KniZznica ponuka
v ramci vymeny dokumenty z vlastnej produkcie, ldkevne dokumenty poZzadované vymen-
nym partnerom¢o predstavuje do istej miery napor nielen na réep&niznice, ale aj na rea-
lizovanie akvizénej ¢innosti. Vymennym partnerom sme odoslali 30 titukmiznych doku-
mentov.

Specialne dokumenty

Specialne dokumenty st neodmysliteu s&ag’ou knizntného fondu. Dojnali sme ich
vyberovo v sulade so zameranim kniznice al'sadbm na jej pouzivatské zazemie. V roku
2005 bolo do knizrného fondu zakupenych 192 knigmych jednotiek Specialnych doku-
mentov.

Akvizicia novin acasopisov

V roku 2005 dochadzalo do kniznite327 titulov periodik, z toho 1 146 slovenskych ti-
tulov ako povinny vytldok a 181 slovenskyclteskych a inych zahramych titulov ziska-
nych ostatnymi formami akvizicie. Hodnota zakupédnyeriodickych dokumentov v roku
2005 bola595 067,50 SkObnovili sme predplatné na databazy ProQueststupom pre
vSetky uzivatkské stanice v kniznici, licenciu na databazu JURIX.

Finan¢na hodnota prirastku knizni¢ného fondu za rok 2005: v Sk
| | Rok 2004 | Rok 2005 |
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Knihy + Specialne dokumenty 1247 902,- 1025 247,80
Periodika 726 850,- 595 067,50
Spolu: 1974 752,- 1620 315,30

4.2 Spracovanie kniznénych fondov

Knizni¢no-informacny systém Virtua

V 1. polroku 2005 finiSovali pripravné prace suac® s implementaciou knizmo-
informatného systému Virtua: taa vlepovanietiarovych kédov do vSetkych dokumentov
kniznicného fondu (cca 500 tis. kniZniych jednotiek), Skolenia odbornych zamestnancov
a ziskanie certifikatov pre vstup do systémugaaie sa v praci s novym softvérom, ziskava-
nie skdsenosti s pracou vo formate MARC21 a nastme pravidiel AACR2, konverzia
spracovanych zdznamov v Slovenskej narodnej krézaiich nasledné opravy.

K 31.5.2006 bola ukamna takmer 14-kma praca v systéme CDS/ISIS a od 1. juna 2005
zatalo spracovavanie v systéme VirtuaZruSil sa export zaznamov a aktualizacia on-line
katalogu. Po spusteni KIS Virtua - modul vy@é®i sme znénu ¢cag’ pracovnéh@asu veno-
vali snimaniuciarovych kédov dokumentov v pricmych kniZniciach, ale aj v skladovacich
priestoroch.

V druhej polovici roka 2005 boli vySkoleni vybrgmiacovnici OKIS na rychlu katalogi-
zaciu dokumentov v KIS Virtua. Od 1.10.2005 saataealizovd vypoziny proces v KIS
Virtua na oddeleni knizano-informanych sluzieb. V obdobi od 1.10.2005 do 31.12.2005
bolo zo skladovych priestorov kniZznice donesenyetpate’ov 20 942 kn.j.

V pociato¢nom Stadiu véSinu tychto dokumentov museli zamestnanci oddelpogupo-
vat’ metddou tzv. rychlej katalogizacie, t.z. pri dolantoch, ktoré neboli vobec spracované
v elektronickej podobe, bolo potrebné vo formate REA21 vytvori’ skrateny bibliograficky
zaznam a pridaholdingovy zaznam a zaznam o exemplaroch. V peipaki uz bol bibliogra-
ficky zaznam o dokumente vytvoreny, zamestnandawali holdingovy zdznam a zaznamy
o0 exemplaroch. Zaroviemuseli zabezpgt' aj spracovanie a zaevidovanie dokumentov vo
vSetkych Studovniach s primym, vd’ne pristupnym fondom, &om im vypomahali kolego-
via z OASF. Takto sa celkovo spracova®902 kn.j.

Spracovanie neperiodickych dokumentov

V mesiacoch januar—-maj 2005 kniznica realizovaleaspvanie vSetkych evidovanych
knizniénych jednotiek eSte v systéme CDS/ISIS vo vymenhamate. VSetky dokumenty
boli postupne spracované na usekoch mennej katdlcgi aj vecného spracovania. Spraco-
vané zdznamy boli me&se vyexportované do automatizovaného vygogiho systému na
oddeleni knizrino-informanych sluzieb, do elektronického katalogu na oddéteiznicno-
informanych sluzieb pre pouzivdv a zarova bol mesane aktualizovany on-line katalog
na internetovej stranke kniznice.

V roku 2005 bolo v systéme CDS/ISIS menne a vegracsvanych 4 850 zdznamov
a v systéme Virtua 2 973 zaznamov. VSetky dokumeakyipené v roku 2005 boli spracova-
né. Rozdiel v ukazovatech akvizicia a spracovanie knih vznikol prenos@spnacovanych
kniznych titulov z roku 2004. V4ladom na neskoré pridelenie fidagch prostriedkov na
nakup knizntnych dokumentov fyzicky nebolo mozné spracovsetky zaklupené dokumen-
ty do konca roka 2004 a preto boli spracované emittencie zavedené az v roku 2005.

Spracovanie periodickych dokumentov
Akvizicia a evidencia periodickych dokumentov, akrebornikov, bola realizovana na
oddeleni kniznino-informanych sluzieb klasickym spésobom a spracovanie wigdara:-
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nikov realizovalo oddelenie akvizicie a spracovdoiadov v systéme CDS/ISIS. V takom
rozdeleni prac poktavali zamestnanci v knizémo-informa&nom systéme Virtua do juna
2005, a to v module katalogizéacia (knihy a Speei@okumenty) a v module seridaopisy

a noviny). Po tomto termine akviziciu a spracovaake celok prevzalo oddelenie sluZieb,
usek seriélov.

Na rozdiel od konverzie neperiodickych a Specidingokumentov konverzia zaznamov
o seridloch bola komplikovanejSia a nebolo moZnstygmva obvyklym spésobom. Musel
sme uroki nové zaznamy o seridloch alebo, v pripade sloyehskitulov, exportové
z produknej databazy Virtua hotové zaznamy a pridakanim holdingy a exemplare.
K 31.12.2005 z celkového i dochadzajucich novinésopisov bolo spracovanych v KIS
Virtua 846 titulov novin acasopisov. Tato snaha priprawio najviac zadznamov o serialoch
bola zamern4, aby sa s dennou evidenciou no¥@sa@pisov mohlo za&t’ od 1.1.2006.

Na Useku serialov sme spolupracovali s Univerzitkiwidnicou v Bratislave na budovani
Suborného katalégu periodik SR. Do suborného kgiasdl hlasené vSetky periodika zbma
vaneé do fondu kniZnice, ktoré zostavajdasiou knizntného fondu najmenej tri roky. Zaro-
vei sme spolupracovali aj na katalogu periodik Nardékdiské knihovny. Prirastok viaza-
nych periodik predstavoval 846 zvazkov.

Spracované knizn&né jednotky:

Ukazovaté Skuta@nog’ 2004 Skutoénog’ 2005

Prirastok celkom 6 250 7922

Katalogizacia menna 6 250 7922

z toho : knihy 4 883 6 884
serialy 1131 846
mapy 157 62
audio - video dokumenty 19 47
elektronické dokumenty 60 34

Katalogizacia vecna 6 250 7922

Retrospektivne spracovanie

Napriek tomu, Ze oddelenie kniZnb-informanych sluzieb disponuje niekioymi pcci-
tatmi s pristupom k elektronickému katalégu, doémeg miery pouzivatelia vyuzivaju aj kla-
sicky listkovy katalog. Hlavnhym dévodom je neukené retrospektivne spracovanie starSich
kniznicnych dokumentov. Zarovietieto katalégy vyuziva predovsetkyag’ starSich pouzi-
vate’ov, ktori nemaju dostatoé zr@nosti s pracou na paacoch.

Z personalnych dévodov a z dévodu inych prac nebwdné vylenit’ kapacity na revi-
Ziu citatel’'ského katalogu. K#&ze v r. 2006 planujeme intenzivne praabwa retrokonverzii,
pokratovali sme s reviziou listkovych kataldogov signat@rioritou oddelenia bola kvalitna
akvizicia, priebezné spracovavanie novych titulotirmosti spojené s prechodom na novy
softvér. Napriek tomu sme obnovili retrospektivpeasovavanie knih. V zavere roka séaa
lo so spracovavanim dokumentov so signatirou odvASEie. Ide o dokumenty, na ktoré
neboli vytvorené listky v miestnom kataldbgu sigmatpreto retrokonverzia prebiehala
s knihou v ruke. S toutéinnog’ou je spojené aj presignovanie starych knih, kbatév ramci
edicii zaradené pod jednou signaturou..

4.3 Ochrana knizni¢nych fondov

Oddelenie ochrany fondov (OOF) bezprostredne spatwpe s oddelenim knizfno-
informanych sluzieb a s oddelenim akvizicie a spracovémi@ov. Spravuje a ochiaje
kniznicny fond, zodpoveda za dokumenty uloZené v priestoskladov. Zabezgaje vyhia-
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davanie Ziadanych dokumentov, prisun a odsun doktoweo skladov a ich dopravu do po-
zicovne, do prirtinych kniznic Studovni a aj pre zamestnancov SVKtikpotrebuji doku-
menty na sluzobnécaly. Preberd a kontroluje nové prirastky, reviziezkicného fondu
a taktiez koordinujé€innog’ knihviazaskej dielne.

Prevadzka skladov

V roku 2005 bolo prijatyct82 961Ziadaniek, z toho elektronickou posStou bolo prigéty
5 663 Ziadaniek.Prechod na novy kniz&mo-informany systém Virtua &sti ovplyvnil aj
¢innosti pracovnikov na OOF. Elektronické Ziadanky noie je potrebné prepisava
z doritenych mailov na klasické Ziadanky, overbveh vo vypozZzénom systéme a formou
mailu odpovedécitate’om na ich pozZiadavky. V gasnosti si pouzivatelia v on-line katalogu
dokazu sami zidfj ¢i je pozadovana kniha dostupna a sami si ju objedBgstém tieto po-
Ziadavky priebeZne ttapriamo na pracovisku OOF.

Problémom je, Ze skutny stav dostupnosti dokumentov v sklade Zatiazodpoveda
stavu v on-line katalégu. Z finanych acasovych dévodov sa totiz kniZnica rozhodla neusku-
to¢nit’ konverziu vypodiiek z pévodného AVS do KIS Virtua. Dokumenty pianié
v minulych rokoch, ktoré su v starom systéme akdigamé, maju v novom systéme status
dostupné na sklad&p v praxi znamend pre pouZzividemoznos dokument si objediiaPre
nedostatok persondlnych kapacit nebolo mozné pgradtenim modulu vypo¥ky zment’
status tychto dokumentov. To isté sa tyka aj ketiygh jednotiek v AVS evidovanych ako
stratené, nezvestné a vyradené.

Stav skladovych priestorov sa oproti minulym rokeymaznejSie nezmenil. Nzlej je
potrebné knizriné jednotky dovazaz 8-mich skladov (4 sa nachadzaju mimo mesta).
V mesiacoch maj az jun prebehlo piasovanie skladovych priestorov z Hlavnej ulice
(1 653 beZznych metrov) do prenajatych priestoranestskegasti Solivar. Priestory v tomto
sklade su optimalne na uskiexyanie knizntnych dokumentov na rozdiel od priestorov,
v ktorych boli doteraz. V ziskanych priestorochirmftnych prostriedkov na kultirne aktivity
vroku 2005 sa zrealizovali tri projekty: vzdelawaccentrum a slovanska Studev
a pracovisko konzervovania a reStaurovania dokuorent

Zly stav prevaznejasti fondu, budov, nevhodné umiestnenie a zloZdaipulécia je na-
d’alej pretrvavajucim problémom, ktory si vyZadujerifexné rieSenie.

Revizia a vyrd’ovanie fondu

Na useku ochrany fondov bola v zmysle zakén&a83/2000 Z. z. o knizniciach v zneni
neskorsich predpisov, Vyhlasky MK SR 421/2003 o spdsobe vedenia odbornej evidencie,
vyradovani a revizii knizriného fondu v kniZniciach a smernice riatkte SVK o evidencii,
vyradovani arevizii knizminého fondu v SVK v PreSove vykonana planovana iaviz
v mesiacoch jul az august, kedy bolo zrevidovangetkovo 35 000 kn.j. Zarové bola
v mesiaci jun prevedend opakovana revizia na zékimnamu chybajacich kniZmych
jednotiek revidovanych v roku 2004.

Knihviaza‘ské prace a ochrana historického fondu

Cinnog’ kniharskej dielne bola v roku 2005 zamerana naémuasie opravy dokumen-
tov, vazbu periodik, vazbu internych materialoe aj nad’alSie kartonadZzne a raxké prace
pre kniznicu. NajrozsiahlejSitas’ knihviaz&skych prac tvori oprava poskodenych knizni
nych jednotiek. Celkovo bolo opraveny@&m98kn.j., bola vykonana vazbha 179 zvazkov
periodik, z toho 201 zvézkov u externého dodd@atdo broZzovanej vazby bolo zviazanych
536 zvazkov.

Vystupom pracoviska konzervovania a reStaurovaolaihentov, ktoré zmlo svojucin-
nog’ aZz v zavere roka, boli zdsahy do vézby historibkytclov v paite 17 zvazkov
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Ukazovate’ Mema | g toenose 2004 | Skutdnost 2005
jednotka

ZP;l(J)?]tg:madanky spoluy, e 89 365 82 961

elektronické 4450 5663

Knihérske préce: kn.j.

- oprava dokumentov 1 888 1498

- vazba novin &asopisov 1342 1179

- broZzovana vazba 216 536

- hreba&ova vazba — —

- §pecialna vazba 18 17

4.4Bibliograficka ¢innost’

V roku 2005 bolo na bibliografickom oddeleni powat&iom poskytnutych 11 863 biblio-
grafickych zdznamow;i uz v ramci spracovanych bibliografii, reSerSbale ramciclankovej
bibliografie.

Zo spracovanych 2 886 zaznamov bolo:

e 2485 bibliografickych zdznamov bolo z regionalnejsinskej a ukrajinskej biblio-
grafie

* 401 zaznamov bolo spracovanych o historickyatidtzh 16.-19. storda

» poda poziadaviek pouZzivdiev bolo spracovanych 129 reSersi, z nich 126 styojo
a 3 klasické, vo vSetkych bolo poskytnutych pouteiam 5 702 zaznamov

» vo vydanych bibliografickych supisoch bolo poskyraln 3 275 bibliografickych za-
znamov

Regionalna bibliografia

V januari 2005 sme presli v spracovani regionahilgjiografie z CDS/ISIS na spracova-
nie s novym kniZriino-informanym systémom Virtua v rdmci projektu KIS3G. V sprea-
ni regionalnej bibliografie PreSovského a KoSick&haja v roku 2005 sme v ramci KIS Vir-
tua excerpovali 7 titulov novirgasopisov a zbornikov, z ktorych bolo spracovany@d8
regionalnych bibliografickych zaznamov,¢o predstavuje 110 % plnenie planovanych re-
gionalnych zaznamov. Retrospektivnu regionalnuidiohfiu spracovavame priebezne ex-
cerpciou pre bibliografické tituly pdid edéného planu.

Rusinska a ukrajinska bibliografia

Aj v spracovani rusinskej a ukrajinskej bibliogeame presli v ramci nového projektu
KIS3G od januara 2005 na spracovanie vo Virtue.tZuov novin acasopisov bolo vyex-
cerpovanyct837 zaznamowpre narodny bibliograficky systém. Spracovavanibtidgrafic-
kych zdznamov v systéme Virtua sa prestali buti®amnostatné databéazy v rdmci kniZnice
a vSetky spracované zaznamy su odosielané docspldatabazy KIS Virtua.

Vednoodborova bibliografia

Na zéaklade Upravy o koordinacii bibliografick&ipnosti na Slovensku MK 9676-80-31
koordinuje SVK PreSov dihodobo obfdsibliografie slavistiky na Slovensku. Pre tito asbl
ma kniZznica zastupenie v Koordimej rade SNK pre bibliografick&innog’ na Slovensku.
V rdmci koordinacie vyhodnocujeme planovanu a wydslavisticku bibliograficki produk-
ciu na Slovensku. Spolupraca na excerpovani pedagm casopisov so Slovenskou peda-
gogickou kniznicou bola po implementacii systémutié s kooperujicimi kniznicami, teda
aj s nami, ukokena.
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V priebehu roka sme pripravovali vytypovanie dokato® pre slovanska Studbw, ktord
planujeme spristupfipouzivatéom vo februéari 2006.

Spracovanie historickych fondov

Pokraujeme v spracovavani #ial6. stor. zachovanych na Uzemi PreSova akassury-
skumnej ulohy Generalny katalogdid 6. storgia zachovanych na Uzemi Slovenska spraco-
vavanim tlai z Eparchiélnej kniznice v PreSove a kniZnice kioakatolickeho farského ura-
du. V roku 2004 sme prezentovali historické fondgej kniznice na seminari Dejiny kniZnej
kultary Trnavy a okolia a na zéklade toho sme wr@R05 spracovali a vydali Trnavskécta
do roku 1918 vo fondoch SVK PreSov. Na Useku spatia tlai 16.-19. storsia bolo elek-
tronicky spracovanych 401 historickychdla fondu SVK PreSov a Eparchialnej kniZnice.
V tomto spracovani sa bude pokoaa’ aj vdalSich rokoch az do Uplného prevedenia histo-
rickych fondov SVK do elektronickych databaz.

Postupné spracovanie historického fondu rieSimeadplej tematickymélenenim jeho
spracovania, ktoré nam zara@veimoZzni priebeznu prezentaciu spracovaného material
V tomto roku sme tymto spésobom predstavili versfnnaSe historické fondy v dvoch titu-
loch: “Trnavské tlat¢e do roku 1918: Katalég starych tl& z fondov SVK PreSov”
a“Tlage 17. stor@ia: Kataldg starych tla¢i vo fondoch SVK Presov Tematické vytypo-
vanie slovacikalnych ttd je doplnené priebeznym spracovaningitlb6.-19. storéia vo fon-
doch kniznice.

Ukazovate’ Merma | o tosnost 2004 | Skutdnost 2005
jednotka

Excerpovanie:

-regionalna bibliografia zaznamy 1521 1648
-rusinska a ukrajinska bibliografia 1129 837
Spracovanie historickych fondov:

- tlace16. stor. tituly — 131

- tlace 17.-19. stor. 91 150

- tlace 18.-19. stor. 384 120

4.5Knizni éno-informaéné sluzby

Medzi zakladné sluzby oddelenia knigmb-informanych sluzieb (OKIS) patri poskyto-
vanie absetnych a prezeimych vypoZztiek, ustnych faktografickych a bibliografickych in-
formacii v zmysle zakon&a 183/2000 o knizniciach.

4.5.1 Zakladné knizn&no-informaéné sluzby

V roku 2005 vyuZilo sluzby kniznicé 525pouzivatéov. Od 1.10.2005 zalo pracové
v implementovanom module vypoKy KIS Virtua, do ktorého sme postupne zaevidovali
novych pouZivateov a tych, ktorym v roku 2005 koite platnos preukazu v pévodnom au-
tomatizovanom vypoZnom systéme (AVS). OKIS navstivilb43 119pouzivatéov, z toho
pozZicoviiu navstivilo94 297pouZzivatéov.

Absen’né sluzby

Patet vypoZztiek v roku 2005 bol spold96 807 ¢o predstavuje plnenie r&6,9% roc-
ného planu. Tento ukazovéitenebol splneny z dévodu prechodu na novy KrtiZov
informatny systém. Od 18.7.—29.7.2005 bolo oddelenie k#&minformanych sluzieb za-
tvorené, zamestnanci sa pripravovali na implemantacspustenie prevadzky v programe
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Virtua. Od 11.10.2005 doslo z personalnych dévaokidgprave pracovnej doby pre OKIS. Aj
tato zmena ma svoj podiel na nesplnetného planu vypoziek.

Z celkoveho pétu vypoZtiek bolo 132 586 absetnych vypoZitiek. Do 1.10.2005 boli
Ziadanky vybavované &asovych intervaloch tak, ako v predchadzajuciclocbk Po tomto
termine sa posunulasovy interval pre vyzdvihnutie knih o 1nderetoZe odborni zamest-
nanci oddelenia museli vykond&vaychlu katalogizaciu dokumentov, ktoré neboli ekdio-
nickej podobe, ale boli pouzivditei Ziadané, a pridavaexemplare k bibliografic-
kym zaznamom u tych dokumentov, ktoré sice sprawwi, ale vZtadom na doplované
Ciarové kody, bolo nevyhnutné rabiieto ukony priebeZzne pas vypoziného procesu. Bez
tychto ukonov si nemohli pouZivatelia poZadovanéuduenty vypoziat’.

S&ad’ou vypozéného procesu bolo prediZzovanie vypodich leh6t (prolongécie) uz po-
Zicanych dokumentov v @gte 61 573,¢0 predstavuje plnenie r&8 %. Po zahdjeni vypozi-
ciek vo Virtue boli vSetky vypoZané dokumenty evidované v AVS VYP 2008n sa stracal
pref’ad o dostupnosti dokumentov. Preto sme pristagitinku, Ze pouzivatesi uz nemohol
vypozikané dokumenty prolongotiamusel ich vrati na spracovani€o samozrejme ovplyv-
nilo splnenie stanoveného planu. Od 1.10.2005 pweny limit vypoztanych dokumentov
pre jednéhasitatela na 20 titulov a zaroviedoslo k zmene vidke vypozénej doby z dvoch
mesiacov na jeden. PretoZe iSlo iba o obdobie 3am®s vyraznejSie zmeny by mali nasta
az v roku 2006. Oznamenie o rezervaciachdqao¥ich dokumentov a upomienkach higta-
telom zasielané iba z AVS VYP 2002. V KIS Virtua ztremame mozngéspisomne upo-
zornit’ ¢itatePov na dané skutmosti,co sa rieSi priebezne spolupracou s kniznicarsagtne-
nymi v KIS3G.

Prezer@né sluzby

V roku 2005 bolo64 221 prezesinych vypoZziiek, ktoré boli realizované v priestoroch
Studovni &itarne. Pouzivateom sme umoznili Studium literatiry z prénych fondov Stu-
dovni a historickych fondov Kolegialnej kniznic&oaaj literatiry objednanej z knizmiych
skladov. V¢itarni je vystavenyct40 titulov ¢asopisov &7 titulov novin — vZdy najnovsie
¢isla bezného kmika, ktoré sa priebezne obiinég. Ostatné periodika su spristogané na
poziadanie. Kniznica pristupila k obmedzeniu abaého vypoziiavania zviazanych perio-
dik a pouzivatelia si ich od 1.10.2005 mézu peXie’ iba prezetine na Studijné dely.
V roku 2005 dochéadzalo do SVK327titulov ¢asopisov a novin, z tohb81 zahraninych.
Celkovy pa@et dochadzajucich exemplarov v roku 2005 dosiaHgsQ

Studovne navstivilo spol@2 960 pouzivattov réznych vekovych kategorii. Pitace
v Studovni su denne plne vyuzivané najma kvolitppis na internet. Sag’ou zakladnych
knizniéno-informanych sluzieb je aj poskytovanie faktografickychilaibgrafickych infor-
macii podanych ustnou a pisomnou formou, ktoryobku 2005 bolo poskytnutycsb 760.

Vysoky zaujem prejavili pouzivatelia o prezeg sluzby, ktoré su poskytované
v databazovej Studovni a Studovni Specialnych daatov.

V Studovni Specidlnych dokumentovbol najv&Si zaujem zo strany pouZivibe
o dokumenty z nemeckého a anglického jazyka v tlkasverzacie, gramatiky a novej ma-
turity. Zo strany Studentov bola spokojtios vybavenim Studovne, vyhovuje im pristup
k u¢ebniciam, ktoré su pre niektorychl'wa drahé a je pre nich vyhodnejSie naStudosia
ucivo v Studovni, vypdut’ si ho na kazetach alebo CD, pripadne si potrébalioxeroxové.
Pedagogovi&asto mali zaujem o nové dokumentydhnice) v nemeckom jazyku. Fond po-
radenského centra pre \Wau nemeckého jazyka bol pravidelne aktualizovangnetkou
literatdrou, Specialnymi a audiovizualnymi dokummentdodavanymi Goetheho institatom
v Bratislave.
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V roku 2005 navstivilo poradenské centrigdhnévstevnikov predovSetkym z radogi-u
tel'ov a Studentov nemeckého jazyka, vyuZzivali konznkahodiny 1-krat do tyid. Konzul-
tacie a poradenstvo zabegpeali 2 witelky vySkolené instititom. V septembri Goetheho
intitat oznamil oficialne ukatenie poradenskajinnosti z dévodu nedostatku firarych
prostriedkov, ktoré su na to vynakladané. Pristujokumentom ziskanych v spolupraci
s Goetheho instittom vSak ostavaasiou poskytovania Specialnych sluzieb.

Navstevnici kniznice vylladavajudatabazovu Studowiu pre moznog ziskania rychlej-
Sich a novsich informacii a pre ziskanie celkovgted’adu o knizninych sluzbach. Vysoka
navstevnos kniznice je na tomto pracovisku uz tr&mym prvkom. Poet navstevnikov data-
bazovej Studovne vzrastol oproti roku 200848 pouzivatéov. Navstevnasinternetu vsak
mala klesajuci trend. Pokles si vysitgeme tym, Ze na mnohych Skolach a v mnohych insti-
tuciach sa zu&ila dostupnasinternetu.

Pouzivatelia maju zvySeny zaujem o informéacie rgicoch CD-ROM encyklopedického
charakteru — zemepis, hudba — Zanre, dejiny ak®y tddjiny umenia, slovniky, multimedialne
dokumenty. Z oblasti slovnikov ide o slovniky aoké, nemecké, Spanielske, ukrajinské,
ruskeé, talianske. Z oblasti literatary su poziadamk CD-ROMy zo slavistiky. MedzfalSie
Ziadané oblasti patri oSetrovidtro, detské lekarstvo, stomatoldgia, atlasy zstbtaediciny
na CD, medzinarodné dokumenty azmluvy vramci Eikisto Skolstvo a pedagogika
v krajinach EU atiez informacie o vychodnych kmajith Europy a krajinach byvalého So-
vietskeho zvazu. Rastie zaujem o cestovny ructetm ®u Ziadané informéacie encyklopedic-
kého charakteru z oblasti geografie a ekolégievidajboli Ziadané dokumenty v slovenskom
aceskom jazyku.

Spristupiované databazy
SVK v priestoroch OKIS spristiipvala databazy a elektronické dokumenty na CD nosi-

¢och alebo on-line. V roku 2005:

- obnovila si€ovu licenciu databazy Slovenska narodna bibliografi

- obnovila predplatné stocnej aktualizaci€ eska narodna bibliografia

- vramci celoslovenskej licencie spristopala aktualizacie databazy EBSCO na CD
a DVD, aj on-line na internete

- obnovila databazu pInotextovych zahtanyich casopisov ProQuest s pristupom pre vSet-
Ky uZivatdské stanice v kniznici, ktora obsahuje 3462 titulodbornych periodik
z r6znych oblasti poznania

- obnovila predplatné stemocnej aktualizacie elektronickej zbierky zakonov JXRI

- v poslednych mesiacoch roku 200%aa SVK vyuZzivaé skaSobni databazu EPI (bez-
platny pristup do 30.4.2006), ktora si pouzivateimi pochvduju a uprednostiju ju
pred vyuzivanim databazy JURIX z dévodu dennejaidacie,l'ahSieho vyhadavania,
pref’adnosti a 100 % presnosti zakona.

- zakupila geograficku encyklopedicku databazu EreCancyclopedia deluxe 2004.

4.5.1 Specialne kniznéno-informaéné sluzby

V zmysle zékona o kniZniciach SVK poskytovala a@dgine sluzby pouZivdiem, ktoré
zahmaju predovsetkym medziknizmé vypozéné sluzby a sluzby poskytované za Uhradu.

Medziknizniiné vypoziné sluzby (MVS, MMVS)

Cielom tychto sluzieb je sprostredkavjaouzivatéom pristup k dokumentom, ktoré SVK
vo svojom fonde nema, ale su vo fondoch inych siekgch alebo zahrafych kniznic.
Sasne podiava aj dokumenty, ktoré ma vo vlastnom fonde ddjiaich iné kniznice.

PoZiadavky pouzivalev na medzinarodna medzikniZnil vypozénu sluzbu vybavuje-
me prostrednictvom Univerzitnej kniznice v Brati®aalebo Slovenskej narodnej kniznice
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v Martine. V medzinarodnej MVS bolo péanych59 kn. j. (pinenie na 118%) — Ceska,
Nemecka, RakuskadalSich krajin.

V ramci MVS (pasivnej) z inych kniZznic sme pre pieakd’ov sluzieb SVK v minulom
roku kladne zrealizovaR36 kn. j. a 46 xerokopiic¢lankov z odbornych periodikp predsta-
vuje 112,8 %plnenie planu. Celkovy get Ziadaniek bo#25 kn. j.

Z fondu SVK bolo inym kniZniciam v ramci MVS (aktiej) poskytnutychb34 kn. j.
a 88 xerokopiiclankov na zékladé 178 poZiadaviekc¢o predstavuje plnenie r&8, 9 %. Tu
je potrebné zdorazniZze v Statistickych udajoch sme uvadzali ibagbskut@éne zrealizova-
nych vypoZzéiek, nie péet Ziadaniek na MVS. NaKko sme poZadované dokumenty vo fon-
de nemali alebo boli pa%ané, nemohli sme kladne vyb@wiSetky poziadavky. Pri zabezpe-
¢ovani sluzieb MVS boli vyuzZivané on-line pristugy katalogov kniznic a predovSetkym
elektronické objednavanie dokumentov.

Cirkula¢éné vypoziné sluzby (CVS)

V roku 2005 CVS odbornych zahranych ¢asopisov vyuzival®5 pouzivatéov, z toho
2 kolektivni a 53 individualnych. Prostrednictvor € poskytujeme pouzivdiem pravidel-
ny pristup k121 titulom odbornych zahratmych periodik (vratanéeskych). Vykony CVS
dosiahli plnenie nd09,9 %, ¢o predstavuj8 296 vypoziek. S prechodom na KIS Virtua si
pouzivatelia budlt mdcperiodika podiiaval’ iba prezetne, preto sme pre rok 2006 do po-
nuky ¢asopisov pre CVS zaradili aj niektoré odborné ghgké tituly. Zarové sme oslovili
d'alSich potencialnych pouzivéiter s ponukou na vyuZivanie tejto sluzby.

ReSersné a informéné sluzby

Tieto sluzby zabezgevali odborni pracovnici OKIS a to hlavne v priegstth databazo-
vej Studovne a Studovne Specialnych dokumentowbarod pracovnici bibliografického odde-
lenia.

V roku 2005 bolo vypracovanyd?9 reSersi(126 p@itacové a 3 klasicke), v ktorych bo-
lo poskytnutych 5 702 bibliografickych zaznamovarPlbol vysoko prekkaeny (198,5 %)
z dévodu vysokého zaujmu o reSerSné sluzby niefededtmi strednych a vysokych Skél,
vedeckych pracovnikov, no i v kruhoch pracovnikioedn. Tento vyvoj je zrejme preto, lebo
rastu poziadavky na hlbSie poznatky z oblastireg&vacich systémov a pravdepodobne pri-
stup do databaz cez iné institicie je fitram acasovo narény. Najva&si zaujem pretrvava
o reSerSné sluzby zo spddmskych a aplikovanych vied. Obfadejin, literatary, filozofie si
udrziava ustaleny zaujem.

Sag’ou Specialnych sluzieb SVK jaformaéné miesto Rady Eurdpy (IMRE) ktoré
poskytovalo svoje sluzby v spolupraci s Infotmau kancelariou Rady Europy (IKRE)
v Bratislave. V roku 2005 navstivilo IMRE pri SVKRreSove255 zaujemcova 78 z nich
malo zaujem o konzultacie s praskou Informa&nej kancelarie Rady Eurdpy. &s roka sa
uskuta@nilo p& bezplatnych pravnych konzultacii, taktieZ s uskuténili besedy na pia-
tich preSovskych strednych Skolach, ktorych sagtnilo273 Studentov.

Hlavnym predmetom zaujmu navstevnikov infodmého miesta Rada Eurdpy boli in-
formacie o Rade Eurdpy,annosti a institiciach Eurépskej unie, o mozndstipania z EU
fondov, ochrandudskych prav, rozsudkoch Eur6pskeho sudu’pdské prava, moznostiach
prace v zahrati, podanie aznosti na Ustavny sud, telefonické konzultacieasmckou
IKRE a o prislusné ttava.

SVK prevadzkuje Kontaktné a inforire@ miesto Uradu priemyselného vlastnictva SR
v spolupraci s tymto Uradom so sidlom v BanskejtBgis NavStevnici a pouZivatelia SVK

21



mali moznos ziska prve kontaktné informacie @nnosti Uradu, o databazach priemyselné-
ho a duSevného vlastnictva budované Uradondalich¢innostiach. Najv&si zaujem bol
o knihy z oblasti duSevného vlastnictva.

Poradenské a konzultantské sluzby

V rdmci konzultantskych sluzieb sme poskytovali addeleni knizrino-informanych
sluzieb informacie o poskytovanych sluzbach, kridom fonde, sp6soboch ddavania
informatnych pram&ov, moznostiach vyladavania v klasickych katalégoch a on-line kata-
l6gu.

Na oddeleni bol kladeny déraz hlavne na vyl&wenie spésobu vyladavania v novom
on-line katalégu, objednavania dokumentov, poskymioe informacii o zmenach, ktoré s tym
suviseli. Vé&ka pozornos bola venovana poradenskym a konzirifan sluzbam pre novych
pouzivat€ov s ci¢om, aby nadobudli ztmosti pri vyiadavani vo vSetkych katalégoch.
Celkovo sme poskytlB5 760 informécii,¢o je 09,2 % menej ako v roku 2004. Predpokla-
dame vsak, Ze vfhdom na narast pidacovej gramotnosti zaujem o tieto informéacie zazna-
menava klesajuci trend.

Reprografické sluzby

Reprografické sluzby umaaji pouzivatéom vyhotovenie kopii dokumentov, ktoré su
vo fondoch kniZnice. Siasne tieto sluzby vyuZivame aj na vyhotovenie x@pdkdokumen-
tov Ziadanych z inych kniznic prostrednictvom mkdini¢nej vypozénej sluzby. Reprogra-
fické sluzby zabezejeme pomocou kopirovacich strojov. Jeden z tyshiojov je umies-
tneny v¢itarni na Namesti mladeze a druhy v Studovni Spegiéd dokumentov na Hlavnej
ul. V roku 2005 bolo spolu vyhotovenydl 336 xerokopiipre pouzivatéov.

4.6 Informa éné technoldgie

Rok 2005 bol z fadiska informanych technologii prelomovym rokom. &ido sa prak-
ticky s aplikaciou jednotného celoslovenského kitizo-informaného systému Virtua od
firmy VTLS Inc. V priebehu roka boli implementovajednotlivé moduly systému a&do
sa s ich prevadzkou.

Hardvérové zabez@enie a udrzba

V juli 2005 bolo vypisané verejné obstaravanie akup vyp@tovej techniky v rozsahu
schvélenych projektov na podporu kultirnych aktiAtojekty sa tykali zriadenidalSich
priestorov pre verejn@ss novymi sluzbami, ktoré bolo potrebné vylawypactovou, repro-
grafickou a prezentaou technikou.

V ramci prvého projektu bolo zakupenygiPCs CPU AMD Sempron 3000+ a Windows
XP Professional a pripojenim na internet pre pra&llS Virtua al PCs CPU AMD Sem-
pron 2600+ a Windows XP Professional. Budu sli@dbornym zamestnancom na novych
pracoviskach a pouzivdtm na vyliadavanie v databaze Slovenska kniznica cez webové
rozhranie — modul OPAC — systému Virtua ako ajdiadsie vyuzitie v StudovniDalej bola
zakupendlac¢iaren HP LJ 1022n slGziaca na dlgre pouzivatéeov afarebna laserova tla-
ciaren HP LJ 2600n.

Bola rozSirena pitacova kabelaz pre pripojenie slovanskej Studovnedealxacieho
centra do existujucej siete kniznice. KomunikacivoxSirenej sieti zabezpgu dva 24-
portové switche Alied Telesyn, obstarané z prostriedkov projektioré su proti vypadkom
elektrického prudu zabezgEnézaloznym zdrojom Smart UPS 1000W.
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Z prostriedkov druhého projektu bola vybaven&i@msova wehia 11 PCs CPU AMD
Sempron 3000+ a Windows XP Professional a pripojena internet & PC s CPU AMD
Sempron 3100+ a Windows XP Professional . Stidge vybavendaéiariiou HP LJ 1022n
ascanerom HP 4670vp. Wehia bude slu#i na priebezné 3Skolenia zamestnancov SVK
v systéme Virtua, Marc21, MS Office a pod.

Patas celého roka bola realizovana technicka a systémadrzba serverov. Odborny za-
mestnanec pre vyptovu techniku zabezpeval v roku 2005 plynult prevadzku lokalnej
pocitacovej siete a hardvérovu udrzbu inStalovanej technik

Vyvoj automatizacie v SVK a narast pétu PC:

Potet patitatovych stanic v SVK PreSov
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Narast internetovych pripojeni v SVK:
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Softvérova zabezgenie a udrzba

Od januara 2005 kniznica&da svydavanim novych preukazowpouZivatéa a postupne
v priebehu roka sa vymenili vSetky staré preukaazyavé, ktoré zodpovedaju poziadavkam
spracovania v novom KIS Virtua. Boli vytlanéciarové kody a pripraveny formular nadla
preukazu pouzivafa.

Implementacia pokemvala na bibliografickom oddeleni spracovariiidnkov. Bolo po-
trebné nainStaloveklientov na pracovné stanice a uptaidgrmuléare na spracovanie pre SVK.

V maji sme pristapili k pripravnym pracam na korarerdatabazy knizgného fondu.
Ked’ze fond sa spracovaval v elektronickej podobe dai 1992 a odvtedy sa niekakrat
menila metodika spracovania ako aj kodovniky naszkpdovanych udajov, bola potrebna
niekd’koprechodova oprava databazy. Museli sa odstraiybné zaznamy, opravi
a zjednotf kédy v kédovanych Udajoch ako aj odstraimrmalne chyby a preklepydo naj-
vasom rozsahuDalej bolo potrebné priprat/podklady pre jednozgaé priradenia signatury
a prirastkovéhdisla pre kniznicu. V auguste bola databaza fondi Ssfinitivne pripravena
na konverziu, skonvertovani do formatu MARC21 &@péovana do spotme] databazy
v systéme Virtua. Siasne od juna 2005 sme presli k spracovavaniu nogg&limentov vo
Virtue, ¢omu predchadzala inStalacia klientov na OASF, prigrformularov, konfiguracia
snima&ov ¢iaroveho kodu a nastavenie lokacie a sublokaciikptalogizaciu. Ké&ze systém
CDSI/ISIS neumaloval vyuZivanieciarovych kodov, tieto neboli nalepené do knéhyich
jednotiek. V priebehu 1. polroka 2005 bolo potrebyéacit cca 450 tis¢iarovych kodov
a nalepf ich do dokumentov knizéiného fondu umiestnenych v skladoch. Na tertel @me
vyuzili moznos zamestn@éstudentov na brigadnickiinnog’ patas prazdninovych mesiacov.
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Planované spustenie modulu vypddi od augusta bolo posunuté kvoli neskorSej konver-
zii dat. Pred spustenim vypeéigk bolo potrebné nastavwSetky potrebné parametre pre vy-
pozikky vo Virtua Profileri pre naSu lokaciu. Nasledavapustenie vypodiek v oktobri
2005.

Vzhradom na to, Ze sme ako prva kniznica na Slovensktipili k novej forme spoplat-
novania za omeskané vratenie dokumentov a to nal@éBkient/d&, museli sme riegiviet-
ky problémy a nedostatky s tym spojené. V snah&dzi poplatky priamo zo systému, apa
ako prva kniznica na Slovensku, musel kompetentafnestnanec nastudavgodrobnu
schému ataldlky databazy a vytvori potrebné scripty v SQL na vypis poplatkov.
V spolupréci s SVK v Banskej Bystrici sme spustit Ziadaniek z on-line katalogu.

Na ochranu udajov pred poSkodenim a stratou bokawa méja 2005 vykonavané pra-
videlné denné archivacie databaz. \¥aghosti to ma na starosti spravca servera umiestnen
ho v priestoroch Slovenskej vysokej skoly chemiekbhologickej v Bratislave. Ras roka
sa priebezne riesili problémy s elektronickou postplikanym softvérom alebo celkovym
pouZivanim PC.

O ochranu péitacov pred pgitacovymi virusmi sa stard antivirusovy systém AVG,-kto
rého licenciu rozsirila kniznica na 75 stanic. J@havidelna aktualizacia zére prispela
k tomu, Ze pdas celého roka sme minimalizovali riziko zavirelia.

4.7 Public relations
4.7.1 Kulturno-spolatenské a vzdelavacie podujatia

Vyznamny podiel na propagécii sluzieb ma kazdoeoTyzden slovenskych kniznic
a v rdmci neho organizovanie r6znych podujati,é&&a stretdvaju s kladnym ohlasom verej-
nosti. Moznos bezplatného zapisu pas TyZzdaha slovenskych kniznic vyuZzild27 pouZziva-
telov, odpustenie sarkych poplatkov za nevratené dokumenty vyuZl pouzivat®ov
s advokatskymi upomienkami. Celkovo bolo v rdAmabrenaného tyzga vratenychl 803
kn.j.

Formu dotaznika sme uskditoli v tomto tyZdni aj prieskum inforngaych potrieb naSich
pouzivatéov. Cid'om dotaznika bolo zistispokojnos s informaciami o knizgnom fonde,
o sluzbéach kniznice a o praci niektorych usekovishu Aj kel’ celkové vysledky su pozitiv-
ne, je potrebné posuniaase sluzby este k vysSej kvalite a efektivite.

V ramci 6. r@nika celoslovenského podujatia Ty#ddovenskych kniznic sme verejnosti
odprezentovali personalnu bibliografiRezbar Pavol Saridsky (1943 - 2004)"ktora bola
spracovana v spolupraci s odbornou practkmi Sarisskej galérie v PreSove. Prijemnym
a obohacujicim spestrenim prezentacie boli ukaz&gby umelca, zapo¥ané zo Sarisskej
galérie. Tieto diela, spolu so spomienkami pritoofmy okrem spoluautorky bibliografie M.
ReSovskej si zaspominal na umelca etnograf Mart@$3d — vytvorili prijemnu atmosféru
vydarenej akcie.

V ramci eurépskeho podujatiani eurépskeho kultirneho dedtstva, organizovaného
na témuDedicstvo inych je dedstvom vSetkygltktorych slavnostné celoslovenské zahajenie
bolo v PreSove, sme v priestoroch Saridskej galérigtalovali vystavu‘Historické tla ¢e
vo fondoch SVK PreSov: V ramci vystavy sme verejnosti predstavili dveblioigrafie
z oblasti spracovania historickych fondov “Trnavéleée do roku 1918: Kataldg starychdla
z fondov Statnej vedeckej kniznice v PreSove” at@&l17. stordia: Katalog starych ttd vo
fondoch Statnej vedeckej kniznice v PreSove”. Okteho vystava pribliZila verejnosti pracu
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reStauratorov, ukazky damrenského néradia, pergamenuineivyrobeného papiera, typogra-
fickych ozdéb, kniznych ilustracii. Vystava vzbwadwdky zaujem verejnosti a takpovediac
“vynutila si” niekd’ko sprievodnych akcii — okrem cyklu odbornych pieghk aj besedy ve-

rejnosti s autormi bibliografii. Tato priazniva ai@ a nezv§ajny zaujem verejnosti o takéto
odborné podujatie su predpokladom a nadejou Uspg$uamobnych akcii aj do budicna.

Sprievodnym podujatim Dni eurépskeho kultirnehaoatda 2005 bol odborny seminar
“Oplati sa fiada™ (“ Co v3etko je eSte ukryté...”), na ktorom saaginili odborni zamestnan-
ci M. Domenova s témou “Historické #a preSovskej proveniencie v kniZzniciach mesta Pre-
Sov” a J. Selepec s prispevkom “Vyznamné liter@s@bnosti Zidovského pévodu v PreSove
v 19. storgia.”

V novembri 2005 sme v spolupraci s Historickym itdbm FF PU a Asociaciou Ukraji-
ncov Slovenska usporiadali vededk@okvium na tému “Ruska a ukrajinska emigracia na
vychodnom Slovensku v rokoch 1919 — 1945”. Prispek&lokvia, ktoré vydame ttou
v roku 2006, ako aj bohata diskusia, ktord sa rlakkiu rozprudila, su signalom toho, ze
tematické zameranie problematiky si vyZadiig@Sie odborné vyskumy a spracovanie.

V zavere roka sa uskutoila dalSia zaujimava bibliograficka akcia — prezentgmaso-
nalnych bibliografii“Fedor Lazorik 1913-1969” a“Michal Roman” za (asti generélnej
konzulky Ukrajiny v SR Inny Ohnivec a zastupkyneivémzitnej kniznice Uzhorodske] Stat-
nej univerzity v Uzhorode Mahdaleny Hamnyk.

V ramci vzdelavacetinnosti a informanej pripravy sme v roku 2005 zrealizoval ex-
kurzii a inStruktazi. Cie’'om tychtoc¢innosti bolo ziskanovych potencialnych pouzivdite
kniznice, natiit’ ich ¢o najefektivnejSie vyuzivakniznicny fond a informané zdroje, ktoré
kniZnica ponuka. Zaujemcovia boli informovani o mogtiach vyuZivania vSetkych odbor-
nych Studovni kniZznice, o sluzbach poradenskéhtragmme vydbu nemeckého jazyka, in-
formaného miesta Rady Eurdpy, kontaktného a infémého miesta Uradu priemyselného
vlastnictva SR a databazovej Studovne. Pre vesejeme usporiadali v ramci kultarno-
vychovnejéinnosti tematické vystavy.

4.7.2 EdEna ¢innost’ a propagécia SVK

V roku 2005 sme vydalb bibliografickych titulov, z toho 4 personalne bibliografie —
dve z oblasti regionalnej bibliografie (Dusan Bain- sochar a Pavol Saridskyudovy rez-
bar) adve bibliografie ukrajinské (Fedor Lazorik uéitel, basnik, prozaik, publicista
a verejnycinitel’ a Michal Roman — vyznamny pedagog, literarny beidarekladat® publi-
cista a spoleensky dejatd) a 2 tituly spracovanych historickych fondov SVkeBov

Vzhradom na nové trendy rozvoja internetu sme osloigkd’ko firiem oH’adom tvorby
noveho dizajnu www stranky. Bola vybrana firma, ktora navrhla novy Vvald stranky
a poda nasich poziadaviek zmenila obsahovu Strukturda$te bol zakupeny servisny mo-
dul na spravu a aktualizaciu www stranky. \¢&snosti sa stranka aktualizuje prostrednic-
tvom redakného systému, prom do buddcnosti bude potrebné powehn odbornych za-
mestnancov zodpovednych za aktualizacie jednothivasti stranky. Na internetovej stranke
kniznice avregionalnych médiach boli pravidelne ktualizované informacie
o pripravovanych podujatiach. Propagacia kniznicda bzabezp#&ena aj formou letakov
a pozvanok.
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Napriek tomu, Ze vSetky hlavné kniZno-informa&né sluzby si na webovej stranke
kniznice, pripravili sme pre pouZzivdity novy inform&ny letak. Ci&om bolo informova
Citate’ov o vSetkych zmenéch v savislosti s prechodom k& \Krtua, upozorni ich na zme-
ny suavisiace s vypo&anou politikou. Zaroveé sme pripravili strany manuél pre pracu
s OPAC katalégom.

U pouzivatéov, ktori navStevuju priestory p@bvne, ma vémi pozitivny ohlas vystavka
novych knih. Pouzivatelia si uz zvykli, Ze je pdslne dopiovand novymi, zaujimavymi
titulmi z réznych vednych oblasti. Prostrednictvtejio vystavky maju mozndspriameho
vyberu dokumentov beZakacej lehoty. NajnovSie publikacie su propagovampgavidelne
obmiaiané na nastenkach na chodbach OKIS.

V zavere roka pribudli vo vstupnych priestorochzkice dve nastenky, prostrednictvom
ktorych sa snazime upozowva ainformova pouzivatéov o vSetkych novych aktivitach
a podujatiach kniznice.

4.7.3 Doméaca a zahranéna spolupraca

Na Useku vymeny dokumentov pokoaala v roku2005 spolupraca s kniznicami v za-
hrani&i: v Cesku, Péisku aj na Ukrajine. Su to: Ustav pro soudobjingt v Prahe, Slovanskéa
knihovna v Prahe, Ustav mezinarodnich vitahPrahe, Biblioteka Uniwersytetu Slaskiego
v Katowiciach a Univerzitna kniznica Uzhorodskejtaej univerzity v Uzhorode. Spolupraca
prebieha na zaklade ponuk a dopytu partnerskycmima SVK.

Je predasné hodnofispolupracu kniznic v oblasti bibliografie - spalaga s kniznicami
sa iba rozbieha, doposiamedoslo k realizacii Ziadneho z planovanych bdstidickych pro-
jektov - v tejto faze dochadza iba k vymene pragotinskisenosti. Je to spésobené aj roz-
nym spdsobom bibliografického spracovavania dokumem jednotlivych knizniciach, ako
aj éasovou narénog’ou bibliografickych projektov.

SVK poias celého roka aktivhe spolupracovala s knizniczapiojenymi do projektu
KIS3G, ¢i uz v oblasti ziskavania novych informacii z knérej oblasti (seminare, Skolenia)
alebo pri vzajomnych konzultaciach aradach.d’&lej spolupracovalo s organizaciami
v regione, Informé&nou kancelariou Rady EurOpy v Bratislave pri pr@mgcinnosti rady
Eurépy, s Uradom priemyselného vlastnictva SR vsRanBystrici.

5. RoOzPOCET ORGANIZACIE

5.1Zavazné ukazovatele Statneho rozptu na rok 2006

Pre rok 2005 bol schvéaleny rozimb beznych vydavkov vo vysSke 14.125 tis. Sk,
k 31.12.2005 bol upraveny na vysSku 17.843,4 tis.k8kitalové vydavky maju hodnotu 203
tis. Sk, rozpoet celkom je 18.046,4 tis. Sk.

Rozpatet organizacie v tis. Sk
schvéleny |Gprava upraveny
Ukazovatd’ rozpocet |rozpoétu |rozpocet
k 31.12.2005
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1.Prijmy celkom 400 - 400

2. Bezné vydavky spolu 14.125 3.718,4 17.843 4
z toho:
a) program 08S0105 Kniznice a Kmnog’ 14.125 1.763,4 15.888,4
- mzdy, platy (610) 5.821 220,4 6.041,4
b) program 08T0103 Podpora kult. aktivit RO
(630) - 1.955 1.955
Limit na reprezentaé vydavky 20 - 20
Limit zamestnancov 37 - 37

3. Kapitalové vydavky na beznua intinnog’
program 08T0103 (700) - 203 203

4. Vydavky vratane kapitalovych celkom 14.125 3.921 .4 18.046,4

5.2Zhodnotenie rozpditovych opatreni vykonanych v roku 2006
V priebehu roka bolo k rozpisu rozfia vykonanych 8 rozgovych opatreni:

RO¢. 1

- zvySenie rozp&tu beznych vydavkov o¢@lovo ugené finakné prostriedky v ramci prog-
ramu 08T Tvorba a implementacia politik, prvok Pardpkultdrnych aktivit RO v sume
1.558 tis. Sk

RO¢. 2
- zvySenie rozp&tu beznych vydavkov oéélovo ugené prostriedky na nakup knizniych
dokumentov v sume00 tis. Sk

RO¢. 3
- zniZenie rozp&u beznych vydavkov o sunt03 tis. Skna projekt “Zriadenie pracoviska
konzervovania a reStaurovania dokumentov”

RO ¢. 4/KV

- zvySenie rozp&tu kapitadlovych vydavkov o sum203 tis. Skna projekt “Zriadenie pra-
coviska konzervovania a reStaurovania dokumentov”

RO¢. 5
- zvySenie rozp&tu beznych vydavkov o sunmif7 tis. Skna zaklade rozhodnutia MF SR,
z toho146 tis. Skna zvySenie tarifnych miezd= tis. Skna odvody do poistnych fondov

RO¢E. 6

- zvySenie rozp&tu beznych vydavkov o sumi00 tis. Skurcenych na rieSenie havarijnej
situacie elektrickych rozvodov

RO¢. 7

- zvySenie rozp&tu beZznych vydavkov o sumif2 tis. Skuréenych na Uhradu pausalnej
licencnej odmeny autorskej spa@loosti LITA za obdobie rokov 1998 az 2004 v sulade s
zakonom o autorskych pravach
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RO¢. 8
- zvySenie rozp&tu beznych vydavkov o sumi#,4 tis. Skuréenych na zvySenie hmotnej
zainteresovanosti zamestnancov

5.3Hodnotenie prijmov organizéacie

Planované rozptované prijmy 400 tis. Sk organizacia splnila Zavo vyske 461 tis. Sk,
z toho z vlastnetinnosti sa dosiahlo 401 tis. Sk a mimoro#peé prijmy 60 tis. Sk. Struktd-
ra prijmov je nasledovna:
212002 — Prijmy z prendjmu pozemku — 15 tis. SlgaDizacia vlastni zafianevyuzivany
pozemok, na ktorom prenajala 2 m2 na osadenieb®dnitlov, Zoho ma prijem.

222003 — Prijmy za poruSenie predpisov -127 tis\SkaSej organizacii su to prijmy za one-
skorené vratenie knizinych dokumentov ako sankcia pre pouZzitatenaSich sluzieb.

223001 — Prijmy z predaja sluZieb — 245 tis. Sktdgrijmy za registraciu novych pouZzivate-
lov, kopirovacie sluzby, za vyuzivanie cirktriaj vypoztnej sluzby, medziknizgnych vy-
pozinych sluzieb a spracovanie reSersi.

292001 — Prijmy z dobropisov tohto roku a vratkynahych rokov — 14 tis. Sk.

311 — Granty — 18 tis. Sk. Na zriadenie pracovikkazervovania a reStaurovania historic-
kych tlati nam poskytlo mesto PreSov sumu 10 tis. Sk a Gikatklicke biskupstvo PreSov
sumu 8 tis. Sk.

312001 — Transfery na aktivnu politiku prace — 42 $k. Poukazal nam ho Urad préce, so-
cialnych veci a rodiny PreSov a boli pouzité narpte materialnych nékladov pri zamestna-
vani 6 absolventov v ramci absolventskej praxe.

Rozpatet prijmov v tis. Sk
Ukazovatd’ schvaleny | upraveny | skutoénost’
rozpocet rozpocet
Prijmy celkom 400 400 461
1. Prijmy z vlastnej¢innosti 400 400 401
z toho:
200 Ned#ové prijmy celkom 400 400 401
z toho:
210 prijmy z vlastnictva majetku 15
220 prijmy z vlastngjinnosti 400 400 372
z toho: - pokuty a penale za poruSenie predpi- - -
sov 127
- predaj vyrobkov, prac a sluzieb 400 400 245
290 iné ned&ové prijmy - - 14
z toho: - prijmy z dobropisov - - 14
2. Mimorozpoé¢tové prijmy: - - 60
z toho:
311 dary a granty - - 18
312 prispevok na aktivnu politiku prace - - 42

5.4Hodnotenie vydavkov organizacie potla ekonomickej klasifikacie
5.4.1 Rozpdétoveé bezné vydavky
Celkové vydavky organizacie boli roku 200&rpané vo vySke 18.105 tis. Sk. V tejto su-

me je zahrnutéerpanie beznych vydavkov vratane bezného transtemyske 17.842 tis. Sk,
mimorozpda@tové vydavky vo vySke 60 tis. Sk a kapitadlové vydag03 tis. Sk.
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BeZné vydavky v tis. Sk
Pol. Nazov schvaleny|upraveny |¢&erpanie %
rozpocet |rozpocet cerpania
610 Mzdy, platy a OOV 5.821 6.041,4 6.041 100,0
620 Poistné a prispev. do pbia NUP 2.034 2.092,0 2.092 100,0
630 Tovary al'alSie sluzby 6.200 9.683,0 9.742 100,6
640 BezZné transfery 70 27,0 27 100,0
BeZné vydavky spolu 14,125 17.843/4 17.902 100,3

Bezné vydavky vratane mimorozfiovych boli pouzité na zabezmie celkovej pre-

vadzky kniznice — spolu 17.902 tis. Sk,

z toho: program 08S0105  vo vySke 15.947 tis. Sk
program 08T0103  vo vySke 1.955 tis. Sk
Spolu 17.902 tis. Sk

PROGRAM 08S0105 Kniznice a kniznina ¢innost® - 15.947 tis. Sk

Ich ¢erpanie bolo rozlozené v tychto polozkach razpo

610 —

Mzdy a platy

Odmaeaiovanie zamestnancov bolo vykonavané v zmysle zakoi#®3/2003 o odmmvani

zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujrmeewni neskorsich predpisov. Mzdoveé
prostriedky bolicerpané v thrnnej vyske. 041 tis. Skpod’a néarokov zamestnancovror

vanych vo vyplatnych listinach. Na tarifné platyldoaynaloZzené 4.981 tis. Sk, na osobné
priplatky, priplatky za riadenie a zmenti@a vyplatilo 637 tis. Sk a na odmeny za mimoriad-

ne prace 423 tis. Sk. Pri preianom stav&7,4zamestnancov dosiahpgiemerna mesana
mzdavysku13.460,- Sk.

620 — Poistné a prispevky zamestnavdte do poig’ovni a NUP )
Odvody na zdravotné, nemocenské a dochodkové paseeprispevok NUP boli uhradené
vo vyske2.092 tis. Sk.Odvodové povinnosti boli plnené v sulade s platnpgrdéivnymi pred-

pismi.

630 —

Tovary ad’alSie sluzby

Pbévodny rozpdet 6.200 tis. Sk, upraveny rozfd vo vyske 7.728 tis. Sk baterpany su-
mou7.787 tis. Sk¢o jecerpanie na 100,8 %.

Cerpanie pod’a rozpaétovych poloZiek v tis. Sk
Rozp. Nazov schvéaleny |upraveny |¢&erpanie | % ¢erpa-
pol. rozpocet |rozpocet nia
631 Cestovné vydavky 120 71 71 100,0
632 Energie, voda, komunikécie 2.000 1.343 1.343 100,0
633 Material a dodavky 1.703 1.709 1.769 103,5
634 Dopravné 252 221 221 100,0
635 Rutinna a Standardna udrzba 320 1.435 1.435 100,0
636 Najomné za prenajom 405 730 730 100,0
637 Ostatné tovary a sluzby 1.400 2.219 2.218 100,0
630 Spolu 6.200 7.728 7.787 100,8

- 631 Cestovné vydavky71 tis. Sk boli vyplatené ako cestovné nahradytygemskych
a zahraninych pracovnych cestach zamestnancov.
Na tuzemské pracovné cesty bolo planované gdaitis. Sk, upraveny rozpet acerpanie
je 46 tis. Sk. Planovalo sa deviac pracovnych ciest, ktoré sa nakoniec neogkiit Na

pracovnych cestach sacastnilo 110 zamestnancov, a to hlavne kniZnic vtiMiara Banskej
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Bystrici v stvislosti so 3koleniami a seminarminkplementacii nového KIS Virtudalsie
cesty boli smerované do Bratislavy, KoSic a inggbst Slovenska. N&gstejSie pouzivanym
dopravnym prostriedkom bol vlak, v menSej miereohus a pre niektoré cesty sa pouzilo
sluzobné motorové vozidlo.

Na zahraniné pracovné cesty v roku 2005 sa pouzilo 25 tis.[Bke zamestnankyne sa zU-
¢astnili medzinarodnej konferencie INFORUM 2005 i, jedna zamestnarniky sa zU-
¢astnila seminara Moderné postupy v sluzbach kniaaidorave, 4 zamestnanci navstivili
kniznice v UZhorode zacdlom nadviazania spoluprace, dve zamestnankynenaatiedzina-
rodnom kolokviu v Prahe.

- 632 Energie, voda, komunikaciePovodny rozpget 2.000 tis. Sk bol upraveny &rpany

v sume 1.343 tis. Sk. U tychto podpoloZiek sa na@&nejSie naplanovarySka, pretoze ich
¢erpanie zavisi od mnohych vplyvov, napriklad niZotrebu plynu ovplyvnila mierna zima
zatiatkom roku 2005Cerpanie bolo v tychto podpolozkach:

632001 — Energieterpanie 1.032 tis. Sk, vysSterpanie bolo v poslednom Sfwoku paas
vykurovacej sezény.

632002 — Vodné, stoé:cerpanie 62 tis. SKo je primerané.

632003 — Postové a telekomuniké sluzby:¢erpanie 249 tis. SKerpané boli na Uhradu
poplatkov za telefénne a mobilné spojenie, possiuiby, sluzby internetu a koncesionarske
poplatky za rozhlas a televiziu.

- 633 Material: V ramci celej polozky vykazujemgerpanie 1.769 tis. Sk oproti povodnému
rozpaitu 1.703 tis. Sk a upravenému rozpol.709 tis. Sk. RozloZené bolo v tychto podpo-
loZkach:

633001 — Interiérové vybavenigrpanie 117 tis. Sk oproti pévodnému ro#tpol50 tis. Sk.
Pouzité boli na nadkup drevenych regalov na oddeldmiZntno-informanych sluzieb

v sume 25 tis. Sk, zariadenie sekretariatu v hadfattis. Sk, nakup kancelarskych stielk
pre 3 zamestnancov v hodnote 4 tis. Sk, kupil sg trezor v hodnote 17 tis. Sk, za zvySnych
9 tis. Sk boli kipené stoliky pod 2 kopirovaci®fr

633002 — Vypotova technika: 113 tis. Sk bolo pouzité na vymeastaranych PC a doplne-
nie novej potrebnej vy@tovej techniky (notebooky na snimagiarovych kédov v skladoch)
a na tl&iarne.

633004 — Prevadzkové stroje, pristroje, zariaddeighnika a naradigterpanie 130 tis. Sk
pozostavalo z nakupu 3 snitoa ciaroveho kodu, kapili sa prietokové ohrigéearychlovarné
konvice a mikrovinné rdry na kazdé oddelenie, eleka ftacka do knihviazéskej dielne

a iné drobné zariadenia a naradie.

633006 — VSeobecny material: pouZzitych bolo 318Sis z toho 276 tis. rozptovych pro-
striedkov a 42 tis. mimorozptmvych prostriedkov od Uradu prace na Uhradu nakiapo-
jenych s absolventskou praxou. Fita@ prostriedky sa pouzili hlavne na nakup papiera
a kancelarskych potriebistiacich potrieb, a nakup iného drobného materialu

633007 — Specialny material: 24 tis. Sk bolo paititna nakup jednej palety lepenky a iny
Specialny material (napr. lepidla, nite a pod.) kméharsku dialu. Pévodny rozpet 10 tis.
Sk bol prekréeny, nakdko sa predpokladalo, Ze mnozstvo nakupenej lepboklg postéo-
vat' na cely rok. VzFadom na vykonanu vazbudgeho mnoZstva novinéasopisov a oprav
vacSieho petu knih sa ukdzala nutnbeealizova d’alSi ndkup.

633009 — Knihygasopisy, noviny&erpanie 1.020 tis. Sk. Z tejto polozky boli uhrauzéez-
né nakupy periodickej a neperiodickej literaturyedplatné novin dasopisov na rok 2006
bolo uhradené v plnej vyske v roku 2005. Z celkasugny 1.020 tis. bolo pouzité na knihy
425 tis. a 595 tis. na novinycasopisy.

Polozky 633010 — Pracovné odevy, obuv a pracovngdpky, 633013 — Nehmotny majetok
(Windows), 633016 — Reprezetitg# bolicerpané s minimalnymi odchylkami od rozpa
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- 634 Dopravnév hodnote 221 tis. Sk éerpanie je niZSie oproti povodnému rozpoo 31
tis. Sk, vzniklo to tym, Ze bolo realizovanych mepecovnych ciest sluzobnym automobi-
lom a viac sa pouzili hromadné dopravné prostriedky

Uhradené bolo poistné za 2 automobily, udrzbadietnicné znamky a najvysSia suma bola
¢erpana na nakup pohonnych hmét (142 tis. Sk). Vostvitroku bolo uhradené povinné
zakonné poistenie za obidve auta vo vyske 3&ks.

- 635 Rutinna a Standardna udrzba

Cerpanie 1.435 tis. Sk bolo pouzité nasledovne:

635002 — Vypotova technikaterpanie 23 tis. Sk na nutnd opravuiipaov.

635003 — Telekomunikaa technika — pouzitych 5 tis. Sk na vymenu zastah telefon-
nych aparatov a rozSirenie telefonnej siete v neadenych Studovniach a pracoviskach.
635004 — Prevadzkové stroje, pristroje a zariadéripanie 74 tis. Sk. PouZzité boli na nutnu
opravu a udrzbu kopirovacich strojov, oprava eielkého rozvadz&a na oddeleni knizémo-
informatnych sluzieb, drobné opravy elektrospotteli vodovodnych zariadeni a hasiacich
pristrojov.

635006 — Budov, priestorov a objekt@erpanie 1.330 tis. Sk. PouZitie je rozdelené dadvo
kategorii:

- 630 tis. Sk bolo pouZzité na udrzbu al'maanie priestorov ekonomicko-technického oddele-
nia a riaditéstva, opravu vodovodného potrubia na OKIS, dopldtkydrzbe a Gprave ob-
jektov v ramci projektov, s ktorymi sa povodne gpaite projektov neuvazovalo

- 700 tis. Sk je fakturacia za uk@mné prace pri rekonstrukcii elektroinStalacie naHldvna
99 (havarijna situaciagélovo utené finakné prostriedky vo vyske 700 tis. Sk)

- 636 Najomnéza prenajom skladov knih a poStového dinlkeu bolocéerpané v sume 730 tis.
Sk.

Od marca 2005 bolo nutné prenajéalSie skladoveé priestory z dévodtakovania skladov

z objektu na Hlavnej ulici, kde sa zriadili dvevidoStudovne a pracovisko konzervovania
a reStaurovania dokumentdval3ie skladové priestory boli prenajaté na novéaptky kniz-
nicnych dokumentov, nak&o doterajSie skladové kapacity uz nepdgpia Z tychto dévodov
¢inilo ndjomné sumu 730 tis. Sk oproti pévodne plamym 405 tis. Sk.

- 637 Sluzby

PoloZka na sluzby bokgerpané v celkovej vySke 2.218 tis. Sk

637001 - Vlozné na Skolenia, kurzy, seminare bgiglatené v sume 33 tis. Sk oproti povod-
nému rozpdtu 44 tis. Sk. Predpokladalo sa, Ze Skolenia naWiffia sa budud&sti hradf,
boli vSak bezplatné, preto sme usetrili.

637002 — Za spracovanietsiznych podkladov na verejné obstaravanie sme uhgidiis.
Sk, kel’Ze sme vyuzili sluzby odborne spdsobilej osoby.

637003 — Propagacia, reklama — suma 36 tis. Skgmlaita na Uhradu nakladov na propaga-
ciu v Kulturno-spoléenskom mesaiku PreSov a vyhotovenie novej internetovej styank
organizacie. Nevyhnutntsiplne aktualizové internetova stranku sa prejavila v priebehu
roka, preto sa v rozgte uvazovalo iba s 10 tis. Sk.

637004 — VSeobecné sluzbierpanie vo vySke 341 tis. Sk bolo pouZzité na Uhnadékladov
na vazbu knih dasopisov 48 tis. Sk, vyvoz odpadu 23 tis., reviasiacich pristrojov 18 tis.,
Uhradu rezijnych néakladov spojenych s prenajmoradskl 208 tis., ostatné sluzby 44 tis. Sk.
Suma 194,- Sk bola uhradena za renovaciu hasiagdbtvoja z mimorozpgovych pro-
striedkov, ktoré sme dostali od paosne Kooperativa ako nahradu Skody pri viamani.odsp
ra oproti pévodnému rozptu vo vysSke 259 tis. Sk vznikla tym, Ze sa vykonsadaba vaSie-

ho mnoZstva@&asopisov a novin vo vilastnej rézZii a nie dodatskgm spbsobom.

637005 — Specialne sluzbyerpanie 88 tis. Sk. Pouzité boli na Uhradu za pFéstuz-
by, ochranu objektov a spracovanie projektovej daodmtacie pre stavebné Upravy v ramci
projektov na podporu kultirnych aktivit RO.
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637006 — Nahradycerpanych 10 tis. Sk boli odmenou pre jedného zaraast v ramci ci-
vilnej vojenskej sluzby zaatkom roka.

637012 — Poplatky a odvody: 794 tis. Sk, z tohts2za zneéistovanie ovzduSia a poplatky
banke a 792 tis. poplatok agenture LITA za autopsiéa.

637014 — Stravovanie: na prispevok na stravovangestnancov bolo pouzité 408 tis. Sk.
637015 — Poistné: na poistenie majetku sme mir@utis3 Sk.

637016 — Pridel do socialneho fondu: suma 56 ks. S

637027 — Odmeny na zaklade dohéd o vykonani pegepanie 303 tis. Sk. Oproti minulému
roku je to zvySenie o 241 tis. Sk, ktoré vznikltoho dévodu, Ze v rdmci prechodu na novy
kniznicno-informany systém Virtua bolo potrebné oznacely kniznény fond ciarovym
kodom aktejto praci sme vletnych mesiacoch w@maty dohody o vykonani prace
s externymi zamestnancami. Boli to narazové prdoeé sme nemohli zabezpe viastnymi
zamestnancami.

637035 — Dane : v tomto roku sa na n&&ampvala povinnasplatit” dai z nehnuténosti — 74
tis. Sk. V pévodnom rozgte sa s tym neuvazovalo.

640 — BeZné transfery

Bezné transfery upraveného rozpovo vyske 27 tis. Sk bolcerpané v poloZzke nahrada
prijmu na nemocenské davky 24 tis. a Uhrddaskych prispevkov 3 tis. Sk.

V poévodnom rozpéte sa uvaZzovalo aj s odchodom dvoch zamestnancalddioodku, tito
vS8ak poZziadali o déchodok koncom roka 2004.

5.4.2 rozpd@tové kapitalové vydavky

Kapitalové vydavky na beznu investil ¢cinnog’ v sume 203 tis. Sk z programu 08T0103
sme pouzili na nakup dolievacieho stroja (80 tlg, &tory bude sluZi pri realizacii reStaura-
torskych tkonov. Sumu 123 tis. Sk sme pouZili neaup priestorov.

Uéelové prostriedky SR

Pre rok 2005 boli organizacii pridelenéelové prostriedky v ramci programu 08T0103 na
podporu kultdrnych aktivit RO v celkovej vyske 28 tis. Sk, z toho bezné vydavky 1.955
tis. Sk a kapitalové vydavky 203 tis. Sk.
Cerpané boli na tieto projekty:

1. Zriadenie vzdelavacieho centra 665.910K0 S
2. Zriadenie slavistickej Studovne 608.993%80
3. Zriadenie pracoviska konzervovania a reStaurievaéokumentov 80.000,- Sk
4. Nakup knizninych fondov 600.000,- Sk

Kapitalové vydavky v sume 202.999,- Sk boli pouzigézriadenie pracoviska konzervo-
vania a reStaurovania dokumentov.

5.5 Cerpanie mimorozpastovych prostriedkov

Mimorozpaitové prostriedky v sume 42 tis. Sk boli pouzité materialne zabezpenie
Siestich zamestnancov v ramci absolventskej prakdelené nam boli od Narodného Uradu
prace, socialnych veci a rodiny na podporu aktipodiiky prace.

Sumu 10 tis. Sk naSej organizéacii poukazalo mes#8d? a 8 tis. Sk Gréckokatolicke bis-
kupstvo PreSov. Tieto sumy boli pouzité pri digaani pracoviska konzervovania
a restaurovania dokumentov.

Od poigovne Kooperativa sme dostali poistné plnenie v stif¥e- Sk ako nahradu po

vlamani do skladu Solivar. Pri viAmani bol vypréeaay hasiaci pristroj — sumu 194,- Sk sme
pouzili na jeho naplnenie.
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PROGRAM 08T0103 Podpora kultarnych aktivit RO - 1.955 tis. Sk

V ramci programu 08T0103 Podpora kultirnych aktR@ nasa organizacia realizovala Styri
projekty:

1. Zriadenie slavistickej Studovne

2. Zriadenie vzdelavacieho centra

3. Zriadenie pracoviska konzervovania a reStauriavéokumentov

4. Nékup knizninych dokumentov

Cerpanie finadnych prostriedkov bolo nasledovné:

633001 — Interiérové vybavenigrpané bolo 346 tis. Sk spolu na realiziciu tracheftov
633004 — Prevadzkové stroje, pristroje a zariadenaiad56 tis. Sk bola nakupena vyfmva
technika do novozriadenych Studovni a vzdelavacoetmdra a kopirovaci stro;.

633009 — Knihy, noviny¢asopisy: 600 tis. Sk bolo pouzitych na nakup krixypch doku-
mentov

635006 — Oprava a udrzba budov: 153 tis. Sk n@&éeal projektov.

Mimorozpo¢toveé prostriedky v tis. Sk
Poskytovatd’ Ucel Ekon. Klasif. gislo Suma
podpolozky
1/ Narodny urad prace PreSov aktivna | 633006 — Vseobecny MaP45 000,
politika prace rial
2/ Gréckokatolické biskupstvo dar 633004 — Pravjet 7.999,-
3/ Mesto Presov dar 633004 — Prev. stroj¢ 9.746,-
4/ Kooperativa - poit®vina poistné plneni¢ 637004 —VSeobecné sluzpy 194,-
Celkom X X 59.939,-
z toho: mzdy X kat. 610 -
poistné X kat. 620 -
tovary a sluzby X kat. 630 59.939,-
bezné transfery X kat. 640 -
Mimorozpa:itové kapitalové vydavky organizaciaceepala.
Ukazovatd’ rok | rok rok rok rok rok
2000] 2001] 2002 2003] 2004/ 2005
BeZné vydavky spolu 7.2367.937| 9.653| 11.854 13.668 17.875
Mzdy /610/ 3.279 3.429 4528 4.917| 5.559 6.041
Odvody do poistnych fondov /620/ 1.200.327] 1.707) 1.813 1.929 2.092
Cestovné /631/ 27 18 34 29 55 71
Energie, voda, komunikacie /632/ 785706] 1.048 1.303 1.279 1.343
Material a dodavky /633/ 1.3431.742| 1.570] 2.401 2.985 3.571
Dopravné /634/ 76 118 128 159 180 221
Rutinnd a Standardna udrzba /635/ 132070 203 654 125| 1.588
Najomné za prenajom /636/ 143 139 115 153 202 730
Ostatné tovary a sluzby /637/ 251 288 315 371 1.201 2.218
BeZné transfery /640/ - - 5 54 157 27
Kapitalové vydavky /700/ 995 287 450 978 995 203
z toho:
BezZna investinacinnos’ 995/ 287 450 978 995 203
Vydavky celkom (BV+KV) 8.231| 8.224] 10.103 12.832 14.663 18.105

34



5.6 Pracovnici a mzdovy vyvoj

Fyzicky stav zamestnancov od¢edku roka je 39 prepdtany stav 37,4. Limit za-
mestnancov pre rok 2005 bol dodrzany. Limit 37 zstmencov je pre nas dlhodobo neposta-
¢ujuci, kazdé oddelenie by sme potrebovali posiaspa o jedného zamestnanca, teda cel-
kove zvysf stav minimalne o 3 zamestnancov. VyZaduju si ioravedené sluzby poskyto-
vané verejnosti a stéle pribadajica agenda na kabdioleleni.

Mzdové prostriedky boli W§erpané vo vyské.041 tis. Sk.Pri stave 37,4 zamestnan-
cov ¢ini priemernd rdna mzdal3.460,- SkZamestnanci boli odnievani v zmysle zéakona
553/2003 a jeho novelizacii a bol im poskytovaniladny tarifny plat, priplatky za zmen-
nog’ a riadenie, osobné ohodnotenie a odmeny za midr@iarace. Z priemerného eviden
ného pdtu zamestnancov 37,4 bolo v r. 2005 odowanych 15,4 zamestnanca pagrilohy
¢. 3 z&kona (zakladné stupnica platovych tarif) a@&Restnancov bolo odiievanych potia
prilohy¢. 4 zakona (osobitna stupnica platovych tarif).

5.7 Vydavky na zahrani¢né pracovné cesty

V zahranéni organizacia nevykazovala v minulom roku Ziado#tkne aktivity. V roku
2005 uskutonili zamestnanci tri pracovné cesty do zahtianidve doCeskej republiky, a to
do Prahy na medzinarodnd konferenciu INFORUM 20080 alLednice na seminar
s medzinarodnousag’ou CASLIN — moderné postupy v sluzbach kniznic.

Jedna pracovna cesta smerovala na Ukrajinu do ddbofOdborni zamestnanci navstivili
Univerzitnu kniznicu UZhorodskej Statnej univerzéywakarpatskd oblastnu univerzalnu ve-
decku kniznicu v UZhorode za&é€lom nadviazania spoluprace a prerokovania navahrea-
lizciu spoléného podujatia pas Dni eurépskeho kultirneho déstva v septembri 2005.
Dve zamestnankyne boli na medzinarodnom kolokviRrahe. Celkové nakladymili 25 tis.
Sk.

5.8Vysledky vonkajsich a vnutornych kontrol

V roku 2005 bola v organizacii vykonana jednderna kontrola. Vykonala ju Sprava fi-
nartnej kontroly KoSice ako naslednu firgm kontrolu splnenia prijatych opatreni na napra-
vu nedostatkov zistenych finémou kontrolou pred rokom. Kontrola konStatovala, ko
splnené vsetky prijaté opatrenia a nebolo zistam@3Jenie vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov.

Kontrolnacinnog’ v organizacii bola zamerana na realizaciu Glomytdnnosti kniZnice,
zvySovanie kvality prace a pracovnej discipliny,ataranu Statneho majetku a na dodrziava-
nie zasad bezprosti a ochrany zdravia pri praci.

Vedaci oddeleni zabezpavali kontrolnd ¢innog vrozsahu ich pravomoci
a zodpovednosti. Riadili sa vypracovanym planontikinej ¢innosti zameranym na kontrolu
plneniataziskovych uloh oddeleni. V priebehu roka bolo wydaych 46 kontrolnych akcii.
Zistené nedostatky boli priebezne odstrzané. Nasledne sa kontrolovalo plnenie prijatych
opatreni.
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Plnenie rozpdtu organizacie

tis. Sk

Ukazovaté Skut@nog’ | Schvaleny Upraveny Skutanos’| % Index
2004 rozpaiet | rozpaet 2005 | cerpanig 05/04x100
2005 2005 4:3 4:1
a 1 2 3 4 5 6

Prijmy celkom 417 400 400 461 115,2 110,6

z toho:

200 Nedaoveé prijmy 409 400 400 401| 100,2 98,0

z toho:

210 Prijmy z vlast. - - - 15 - -

majetku

220 Administrativne 372 400 400 372 93,0 100,0

a iné poplatky a sl.

290 Iné neda prij- 37 - - 14 - 37,8

my

300 Granty a transfe- 8 - - 60 - 750,0

ry

600 BeZzné vydavky 13.668 14.125 17.816,4 17.875 100,3 130,8

z toho:

610 Mzdy,platy 5.559 5.821| 6.041,4 6.041 100,0 108,7

sluz.prijmy a OOV

620 Poistné 1.925 2.034| 2.092,0 2.092 100,0 108,7

a prispevok do

poig’ovni

630 Tovary a sluzby 6.027 6.200, 9.683,0 9.742 100,6 161,6

z toho:

631 Cestovné nahrat 55 120 71 71| 100,0 129,1

dy

632 Energie, voda 1.279 2.000 1.343 1.343 100,0 105,0

a komun.

633 Material 2985 1.703 3.511 3.571] 101,7 119,6

z toho: reprezentaé 11 20 14 14| 100,0 127,3

634 Dopravné 180 252 221 221 100,0 122,8

635 Rutinn& a Stand 125 320 1.588 1.588/ 100,0 1270,4

adrzba

636 Nadjomné za pret 202 405 730 730/ 100,0 361,4

najom

637 Ostatné tovary 1.201 1.400 2.219 2.218 100,0 184,7

a sluzby

640 Bezné transfery 157 70 27 27| 100,0 17,2

z toho:

Clenské prispevky 6 7 3 3| 100,0 50,0

Odchodné 130 23 - - - -

Nahrada prijmu 21 40 24 24| 100,0 114,3

700 Kapitalové vy- 995 - 203 203/ 100,0 20,4

davky
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z toho:

710 Obstar. kap. ak- 995 - 203 203| 100,0 20,4
tiv

Vydavky celkom 14.663 14.125 18.046,4 18.105 100,3 123,5
/| BV + KV /

6. PERSONALNE OTAZKY

Odborna ¢innog’ kniznice bola zabezpevana zamestnancami odbornych oddeleni

a Usekov takto

+ Utvar riadite la (3 zamestnanci) — zodpoveda za:

spravu knizninych systémov a knizémej siete, hardvérova a softvérovu adrzbu, aktua-
lizaciu webovej stranky (Gsek inforgraych technologii),

evidenciu pisomnosti v zmysle zakaha&211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k infor-
maciam, spravu archivu, spisového protokolu, ewidlea spravu majetku organizacie,
prevadzka vzdelavacieho centra (sekretariat),

realizaciu kontrolneginnosti (referat kontroly),

spravu agendy v oblasti bezpesti a ochrany zdravia, poZziarnej ochrany, ciyilole-
rany a utajovanych skutoosti (referat obrany a ochrany zabezpany externe),
personalnu evidenciu a pracovnopravnu agendu, \Adamie uloh v oblasti sociélnej
a zdravotnej starostlivosti 0 zamestnancov (refeeasonalnej prace zabeZpegany na
ETO)

poskytovanie pravnych sluzieb (referat pravny zpb&wany externe);

+ Oddelenie akvizicie a spracovania fondo{s zamestnancov) — zodpoveda za:

akviziciu dokumentov do knizémého fondu, medzinarodnd vymenu dokumentov, kon-
trolu dodavania povinnych vytiov (Usek akvizicie),

spracovanie vSetkych ziskanych dokumentov (Usedcspania),

revidovanie a starostlivé® citate’'ské katalogy (Usek katalogov)

vyrad’ovanie dokumentov z kniziého fondu (Usek vydovania);

+ Oddelenie ochrany fondoW7 zamestnancov) — zodpoveda za:

spravu, ochranu, prisun a odsun kniaého fondu SVK, starostlivéso sklady (lsek
skladov)

preventivnu starostlivéso dokumenty, vazbu periodik, zdkladni ochranuhistych
tlaci (knihviaz&ska dieha a pracovisko konzervovania a reStaurovania doktowg

+ Oddelenie kniznino-informaénych sluzieb(11 zamestnancov) — zodpoveda za:

poskytovanie zakladnych a Specialnych kniagich sluzieb v zmysle zakona
¢. 183/2000 o knizniciach, realizaciu sluzieb vSetkyStudovni, pristup k internetu
a elektronickym informénym zdrojom (Gsek absémych a Usek prezénych sluzieb),
akviziciu domécej i zahratej periodickej literatlry a jej evidenciu (Usekig®v),
poskytovanie konzultaych sluzieb a realizaciu informatickej vychovy dkigeferen-
nych a konzultenych sluzieb);

+ Bibliografické oddelenie(5 zamestnancov) — zodpoveda za:

spracovanie regionalnej, rusinskej a ukrajinskédjlimyrafie do ¢lankovej databazy
a spolupracu pri budovani (Usek regionalnej a spektivnej bibliografie a Usek rusin-
skej a ukrajinskej bibliografie),

plnenie Uloh v oblasti slavistiky, prevadzka sloslej Studovne (Usek slavistiky),

! Organiza&na Struktura je prilohott 1
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- rieSenie celoslovenskej vyskumnej tlohy v oblasiZkej kultdry, spracovanie historic-
kych tlati 16.-19. stor®ia (Usek spracovania historickychcila

+ Ekonomicko-technické oddelenig6 zamestnancov) — zodpoveda za:

- ekonomickd agendu suvisiacu s prevadzkou kniZnise systémom Statnej pokladnice
(Usek rozpdtovej politiky a Usek vSeobecnéh&tavnictva),

- mzdovu a odvodovu agendu zamestnancov (Usek mzdgeegdy),

- spravu vSetkych objektov a ochranu majetku knizieterat technického zabezjaia
a spravy budov)

- prevadzku a udrzbu motorovych vozidiel (referatrdoy)

- hotovostné operéacie SVK (referat poklathaj agendy)

- expediciu a prisun postovych zasielok.

6.1 Stav zamestnancov

Fyzicky stav zamestnancov od¢iedku roka je39 prep@itany stav37,4 Limit zamest-
nancov pre rok 2005 bol dodrzany. Limit 37 zameastoa je pre nds dlhodobo nepdsigci,
takmer kazdé oddelenie potrebuje posildpecialne Usek informiaych technoldgii vzfa-
dom na narénog’ vykonavanych prac a usek pregeych sluzieb vzfadom na rozSirujuci
pocet Studovni. VyZaduju si to novozavedené sluzbykytosané verejnosti a stale pribada-
juca agenda na kazdom oddeleni.

V priebehu roka doSlo k zmene vo funkcii veduceldeadenia kniZznino-informanych
sluzieb a v zmysle zékora 552/2003 o vykonani prace vo verejnom zaujemenzneskor-
Sich predpisov bola ustanovena poverena veducderda@z do vyhlasenia a uk@amia vy-
berového konania.

Pracovny pomer ukdaili 4 zamestnanci, vSetci ukdili pracovny pomer na vlastnu Zia-
dog’. Do pracovného pomeru boli prijati 5 zamestnav&eici na dobu @ita. Dvaja boli pri-
jati na OKIS do Studovni, 1 na OOF ako skladnik m2ETO ako odborny zamestnanec
a expedient poStovych zasielok, ktory bol prijasypoloviny avazok.

Dohoda o vykonani prace bola uzatvorena s 2 zaamesami, ktori zabezpevali kon-
zultatné sluzby informé&ného miesta Rady Eurépy a odborginnog’ pri bezpénosti
a ochrane zdravia pri praci a poziarnej ochrange@knich boli uzatvorené dohody o vyko-
nani prace v pige 39, a to na jednorazovu pracu v skladoch —d@wraie knizninych jed-
notiek ¢iarovymi k6dmi — a iné drobné narazové prace.

SVK v roku 2004 zamestnéavala 3 zamestnancov So emeenpracovnou schoprosi,
5 zamestnanci pracovali na skrateny pracovny Uvé2okmerny vek zamestnancov bol 42,4
roka. TyZzdenny pracovnias bol v zmysle prijatej Kolektivnej zmluvy 37,5d0.

Neunosnu situaciu v personalnej oblasti sa sna¥imektorych pripadoch rieSuzatvo-
renim dohdd o vykonani prace, vykonavanim nahradivépej sluzby, zamestnavanim ab-
solventov a dlhodobo nezamestnanych na zakladevgnsiWradom prace, socialnych veci
a rodiny v rdmci Narodnych projektov S@Rdské zdroje financovanych Eurépskym social-
nym fondom. V roku 2004 sme zamestnali:

- 1 zamestnancov na nahradnu civilna sluzbu
- 1 zamestnanca v ramci aktéveej cinnosti (Narodny projekt V)
- 10 zamestnancov v rdmci absolventskej praxe (Ngrpdojekt 1X)

Vzhladom na ich nedostata( kvalifikaciu pre potreby SVK boli tito zamesteaomies-
tneni na vykonavanie menej né&ngch ¢innosti, ktoré bolo nevyhnutné realizéva kniznica
na ne nemala kapacity. Toto rieSenie situacienjel®asné a vyZaduje Va energie zo strany
kmenovych zamestnancov, pam efektivita nie vzdy zodpoveda vynaloZzenému usili
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V mnohych pripadoch @dasnym zamestnancom chybala motivacia a kvalita wirkonanej
prace nezodpovedala predstavam SVK.

SVK sa snazila vytvarasvojim stalym zamestnancom podmienky na zvySovadior-
nej arovne, t. z. umoznila iméag’ na odbornych podujatiagirealizovala pre nich Skolenia
v priestoroch kniZznice, zabezfmwala potrebnu Studijny a prékova literatdru. Kniznica
umoznila 5 zamestnancoméza Stadium v odbore Knizané a informané Stadia na Fakulte
humanitnych a prirodnych vied PreSovskej univerzifreSove. Univerzita ziskala akredita-
ciu na bakalarske Studium. Pre kniZnice v tomtadmeg je to prilezitos ziska' kvalifikova-
nych odbornikov.

Limit zamestnancov

stav 2001 2002 2003 2004 2005
fyzicky 37 40 39 39 39
prepditany 36 39 38 37 37
Kvalifika ¢na Struktira zamestnancov k 31.12.2005

Zaradenie: Peet VS Uso SO
veduci zamestnanci 6 3 3 -
odborni zamestnanci 20 9 9 2
administrativni zamestnanci 3 - 3 -
ostatni, robotnici 12 - 3 9

Vzdelanostna Struktira zamestnancov k 31.12.2004

Vysokogkolské| z toho VS | Upiné stredné odborngé z toho USO | Stredné odborné
(vS) knihovnicke (USO) knihovnicke (SO)
12 1 18 6 11
Vekova Struktura zamestnancov k 31.12.2004
do 20r. 21.r—30r] 31r.—40f. 41r.—-50r51r.—60rT. nad 60 r.
9 5 15 9 3

6.2 Priemernad mzda

Mzdové prostriedky boli Werpané vo vy3ké.041 tis. Sk.Pri stave 37,4 zamestnancov
¢ini priemerna réna mzdal3.460,- Sk.Zamestnanci boli odnevani v zmysle zékona
¢. 553/2003 a jeho novelizacii a bol im poskytovaakladny tarifny plat, priplatky za zmen-
nog’ a riadenie, osobné ohodnotenie a odmeny za midriarace. Z priemerného eviden
ného pdtu zamestnancov 37,4 bolo v r. 2005 odmanych 15,4 zamestnanca pagrilohy
¢. 3 zakona (zakladna stupnica platovych tarif) a@®aestnancov bolo odifvanych potia
prilohy ¢. 4 zakona (osobitn& stupnica platovych tarif).

PrehPad vyvoja priemernej mzdy v SVK a porovnanie s priemernou mzdou na Sloven-

sku v Sk
2001 2002 2003 2004 2005
Priemernamzdavsloven- |, gae | 13517 | 14365] 15.825] 16816~
skom hospodéarstve (za3.Q.)
Priemerna mzda v SVK | 7.937.- 9676-| 108734 12520  13.460.-

2 Zoznam je prilohod. 5
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Narast priemernej mzdy za rok bol len 940,- Sk ladbsiahnuty pravidelnou valorizaciou
miezd, bol vSak podstatne nizsi ako medazifonarast v roku 2004 (1 737,- SKk). d&dej je
vSak hlboko pod celoslovenskym priemerom 16 816 Sk

6.3 Personalna praca, socialna starostlivas

V oblasti socialnej a zdravotnej starostlivosti S\Mioznila:

- reStaur&né stravovanie

- preventivne lekarske prehliadky a vstupné lekdpskbliadky novych zamestnancov

- U¢ad’ na kniznénom vylete v ramci regeneracie sil a up@xania neformalnych ¥ahov

- (¢ag’ zaujemcov z radov odbornych zamestnancov na ekkuiknizniciach v Banskej
Bystrici, Bratislavea vo Viedni v spolupraci s Krajskou patkou Spolku slovenskych
knihovnikov.

6.4 Bezpénost’ a ochrana zdravia, poziarna ochrana

Snaha SVK v starostlivosti 0 zamestnancov bolantsieana na vytvorenie lepSich pra-
covnych podmienokio sa prejavilo hlavne v skvalitneni pracovného peatia dodrziavanim
zakonnych predpisov v oblasti be#Zpesti a ochrany zdravia, poziarnej ochrany.

V roku 2005 bola vykonané ulohy, ktoré vyplyvajuzakonnych opatreni:
- aktualizacia a doplnenie predpisanej dokumentacie
- vstupné Skolenia u novoprijatych zamestnancov
- verejna komplexna previerka BOZP s opatreniamhanéslednym odstranenim
- poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych pemitav v zmysle internej smernice
- vypracovanie smernic pre dodrzZiavanie zakladnyochinposti v oblasti BOZP v zmysle
zakonat. 367/2001 Z. z.

V roku 2005 boli v oblasti poziarnej ochrany realiané ulohy v zmysle platnych vyhla-

Sok. Ulohy sa plnili najmé v tychto oblastiach:

- aktualizacia a doplnenie predpisanej dokumentacie

- vstupné skolenia novoprijatych zamestnancov

- revizia r&nych hasiacich pristrojov a hydrantov

- kontrola depozitarov knih a ostatnych priestor@amci prevencie

- periodické Skolenie zamestnancov o ich povinnost@cvzniku poziaru a ulohy vyply-
vajuce z poziarnych poplachovych smernic a evakgeh planov

- pravidelné Skoleniélenov protipoziarnych hliadok, ich pripraverigegeverena cénym
poziarnym poplachom.

Na useku civilnej ochrany bol vypracovany krizoVgrpna podmienky kniznice.

3 http://www.statistics.sk/webdata/slov/infor/1205m30905.htm
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7. CIELE A PREHIAD ICH PLNENIA

SVK predstavila v strednodobom \igde viziu, ktorej cigom je vybudova kniZnicu ako

modernu kultdrnu a inforndal inStitaciu poskytujucu klasické kniznié sluzby, ale ktora
bude zarovie dbleZitou informanou zaklaélou a nevyhnutnou gas’ou celoZivotného vzde-
lavania. PInenie stanovenych uloh podi&ala aj v roku 2005 dosiahnutiu tychtolce.

Akvizicia a spracovanie kniznénych fondov:

*

*

plnenie Uloh stalyckinnostf

odborné a efektivne damlvanie dokumentov s diem zvyst pomer nakupu k povinnym
vytlackom — ci¢ sme dosiali, kéZze percentualny pomer z celkového prirastku bol po-
dobne ako v roku 2004 44%:47% oproti 31%: 56% wrakR03 a 17%:64% v roku 2002
zasluhou pridelenycheglovych finagnych prostriedkov na nakup

prechod k integrovanému kniZznému systému Virtua — tento Eibol uspokojivo napl-
neny; boli realizované Skolenia odbornych zamestoanktori ziskali certifikaty na pracu

v systéme a vo formate MARC21, boli vykonané vSetltyisiace pripravné prace, od ju-
na z&alo spracovanie v novom KIS Virtua — modul katakdgia

Ochrana knizniéného fondu:

*

*

plnenie dloh stélyclinnost?

realizacia vazby periodik vo vlastnej rézii va&a$@m mnozstve ako u externého dodavate-
la - vroku 2005 sme zrealizovali vazbu periodickyadkumentov vo vlastnej dielni

v pomere 83% : 17%

realizacia projektu na zriadenie pracoviska konzeswia a reStaurovania dokumentov —
projekt bol predloZzeny zri#ovatd’ovi na ziskanie finaimych prostriedkov v rdmci prog-
ramu na podporu kultarnych aktivit

Knizni éno-informaéné sluzby:

*

*

plnenie Uloh stélych a kratkodoby&imnost?

zvySenie kvality kniznino-informasnych sluZieb — SVK pripravila 2 projekty na ziskani
finanénych prostriedkov v ramci programu na podporu kualggh aktivit, ktoré boli pred-
loZzené na schvélenie akoca&’ kontraktu,; projekty boli predloZzené v oblastianhati-
zacie, ale neboli podporené

kvalitnd prezentacia vzdelavacich a kultirno-sgehskych podujati — v ramci programu
na podporu kultarnych aktivit zrealizovala projekiadenie vzdelavacieho centra, v kto-
rom sa budul realizovaodborné podujatia pre knihovnikov a podujatia peszejnos
(prednaskova miestn)sa Skolenia zamestnancov kniZnicedjpaova wehia)

4 Zakladné Gdaje o plneni v kapCihnosti a produkty organizacie a ich naklaths’ 4.1 a 4.2
® zakladné Gdaje o plneni v kapCihnosti a produkty organizécie a ich naklatys’ 4.3
6 zakladné Gdaje o plneni v kapCihnosti a produkty organizéacie a ich naklatyg’ 4.4
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*

spristupovanie elektronickych inforngaych zdrojov — boli obnovené aktualizacie data-
baz, ktoré uz SVK vlastni (JURIX), boli zakipené&/éalatabazy (Proquest, EnCarta),
nad’alej boli spristupované databdzy EBSCO v rdmci celoslovenskej liegriaiiznica
ziskaval moznasbezplatného polimého testovania pravneho systému EPI s dennou ak-
tualizaciou

Bibliograficka ¢innost:

*

*

*

plnenie uloh stélych, dihodobych a kratkodobyitinosti

zahrankna spolupraca — SVK podpisala zmluvy o spolupr&ecisnicami na Ukrajine
spracovanie historickych tla— kniZnica sa prostrednictvom tohto pracoviskaojila do
celoslovenského otvorenia Dni eurdpskeho kultarraddistva, pri tejto prilezitosti rea-
lizovala vystavu historickych 4 a prezentovala kataldgy starychitla priestoroch Sa-
riSskej galérie v PreSove

pripravila kolokvium na tému Ruska a ukrajinsk& gmécia na vychodnom Slovensku
v rokoch 1919-1945 v spolupréci s Instititom histéi+ PU

Informa ¢éné technoldgie:

*

*

plnenie uloh stalyckinnostf

prechod na KIS Virtua — kniZnica pripravila vSefydmienky na implementéciu nového
systému, ktor( v priebehu roka zrealizovala naky&ét Usekoch knizgnej cinnosti; za-
roven boli zrealizované vSetky prace Uzko suvisiace@aementaciou (konverzia dat)

Riadiaca, ekonomicko-technick&innost’ a prevadzka SVK:

*

*

plnenie uloh stélych, dihodobych a kratkodobyitinost?

riadenie SVK — prakticka realizacia projektov nalporu kultdrnych aktivit na rok 2005,
priprava kontraktu na rok 2006, spracovanie projekto programu na podporu kultdr-
nych aktivit na rok 2006, predloZenie invésého zameru na vystavbu novej budovy
SVK ako riedenia zlej priestorovej situacie

projekt do Strukturalnych fondov — na projekte poala rdmci Sektorového opeérgho
programu Priemysel a sluzby na ziskanie nenavratfi@Baniného prispevku zo Struktu-
ralnych fondov Eurdpskej unie na modernizaciu gpjenie akademickych, Specialnych
a vedeckych kniznic a Uzku komunikéaciu s podnikskteu sférou spolupracovala SVK od
roku 2004; projekt bol pozastaveny, ale v zavekanoola vyhlasena nova vyzva, v su-
¢asnosti sa projekt nachddza na posudzovani v Nérayentire pre rozvoj malého
a stredného podnikania.

" zakladné Gdaje o plneni v kapCihnosti a produkty organizéacie a ich naklatyg’ 4.5 a 4.7
8 Zakladné Gdaje o plneni v kapCihnosti a produkty organizacie a ich naklatss’ 4.6
% zakladné Gdaje o plneni v kapCihnosti a produkty organizacie a ich naklatss’ 4.8
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8. HODNOTENIE A ANALYZA DOSIAHNUTYCH VYSLEDKOV

Pri hodnoteni vysledkovinnosti kniZznice v roku 2005 je potrebné zdoradzie napriek
problémom, ktoré v kniznici stale pretrvavaju, salarilo napinf hlavné alohy, aj k& nie-
ktoré ukazovatele tomu nenasveyl.

Riadenie kniznice

Personélna politika

Rok 2005 bol pre kniZznicu rokom zavadzania novydhrmanych technoldgii. Tato sku-
tocnog’ sa dotkla via@&i menej vSetkych pracovisk a Usekov knihej cinnosti.V suvislosti
s implementaciou nového kniZniého softvéru vyvstali pre zamestnancov néu#nosti,
s ktorymi v bezZnej praci nie je potrebné uvazovieto skutgnosti znamenali vy napor
na personalne zabezjmie,co sa rieSilo uzatvaranim dohéd s externymi zamastrai, SO
Studentmi, s Uradom prace sociélnych veci a rodiny.

Napriek mnohym problémom v oblaguidskych zdrojov ako pozitivum treba hodrioti
akreditaciu bakalarskeho Studijného programu kniznina a informa¢na vedana Fakulte
humanitnych a prirodnych vied PreSovskej univerzye mladychiudi, ale aj préudi z pra-
xe v tomto regidne je to prilezitbziska teoretické vzdelanie v odbore a pre kniZznicu to
znamena ziskapripravenych odbornikov, resp. umaZog zamestnanym pracovnikatalSi
kariérny postup. Ktomu prispieva aj akreditaciaeddvSkolskéhoinformaéné systémy
a sluzby - knihovnictvo a vedecké informaciea Sukromnej strednej odbornej Skole Elba
v PreSove. Stadium knizhiej a informénej vedy na oboch stipch vzdelavacieho systému
pomaha vypestovav Studentoch iny wah ku knihovnictvu a knizniciam ako je to v prip.
rekvalifikacnych kurzov,¢o je vzdy prinosom ako pre zamestnanca tak prenkmiz SVK
umozZznila 5 zamestnancom Studium bakalarskeho odizoRU.

V personalnej oblasti je nevyhnutné znova zdétapoddimenzované obsadenie kniz-
nice. Stav stalych zamestnancov (limit zamestnancosiax@a nd’alej nezmeneri§, Kniznica
vyuzivala aj v roku 2005 moznosti zamestrtaladi na vykonavanie jednoduchyémnosti
v ramci dohdd o vykonani prace, civilnej nahradslegby, v ramci narodnych programov
cerpajucich prostriedky zo Strukturalnych fondov pezamestnanych (aktiéay priplatok,
absolventska prax). Deficit zamestnancov sa pr@gawva vSetkych Usekoch prace v kniznici,
hoci sa snazi niektok#nnosti zabezp#t formou dohdd s externymi zamestnancami.

RozSirene aktivity a nove sluzby je vSak letimietazko kvalifikovane realizovaza nie-
kolko rokov nezmeneného limitu pracovnikov. SVK sarie’azkostiam pi&la do tychto

0 pozri graf v kap. 6 Personalne otazky
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aktivit a pripravovala projekty na realizaciu nokygluZieb. Personalne zabegpeie novych
aktivit bolo zatidi rieSené organizaymi zmenami — presunom odbornych zamestnancov
z inych odbornych oddeleni na zabesmyee novych sluzieb. Poziadavky navstevnikov kniz-
nice z roka na rok narastaju a poskytovanie slugiglthto podmienkach ma vplyv na ich
kvalitu.

Projekty
Manazovanie kniznice prostrednictvom projektov jeesl uz samozrejmtsu. Okrem

hlavnej¢innosti kniZnica realizovala svoje potrebné rozveéjaktivity cez projekty a hoci ma
skusenosti zatlalen s malymi projektmi, napriek tomu je badate rozvoj novych sluzieb,
ktoré su vnimané Veni pozitivne.

V roku 2005 sa podarilo zrealizav#&i projekty na podporu kultdrnych aktivit : zria-
denie slovanskej Studovne, vzdelavacieho centra@opiska konzervovania a reStaurovania
dokumentov. Okrem toho kniZnica pripravila 5 priefich rozvojovych projektov na rok
2006 v ramci kontraktu, boli vdak schvéalené ib&/¢stavba novej budovy SVK — spracova-
nie stavebného zameru a Retrokonverzia kaig&ho fondu.

Knizni ény fond

Akvizicia

Akvizicia fondu je dbélezitym zaatkom poskytovania kvalitnych knizimo-informanych
sluZieb. Posledné roky sa zvySuje kvalita fondo¥om svedi velké mnoZstvo kvalitnej od-
bornej literatary a vySSi et zahraninej odbornej literatlry, ktord sa podarilo zigkdo
kniznicného fondu. Tento stav je vysledkom pridelenialévych prostriedkov rdmci prog-
ramov na nakup literatury.

SVK vyelenuje v rdmci vlastného rozptu finargné prostriedky naéakup dokumentoy,
ale tato suma sa pohybuje 28a okolo 8% réného rozpétu. Pritom bez kvalitnych infor-
mainych zdrojov nie st moznéalSie odborn&innosti, predovsetkym poskytované sluzby.
Na nakup knizninych dokumentov bolo z roz{im kniznice planovanych cca 1 100 tis Sk,
z toho na knihy 500 tis. Sk a na novinyasopisy 600 tis. Sk. V ramci schvaleného programu
bolo na nakup knih pridelenycfalSich 600 tis. Sk.

Mbzeme poveda Ze pri dneSnych cenach knih a kapacitach oddejeroptiméalna vyska
prostriedkov na nakup monografickych dokumentow@ @s. Sk a 600 tis. Sk na nakup seria-
lov. Ak je takato suma pridelena uz v prvych mestdicroka, méze sa akvizicia realizéva
priebeZzne a systematicky, m6zu sa v plnej miere@kva poziadavky na doplnenie fondu
od zamestnancov aj pouZivide kniZznice. Také mnozZstvo finamych prostriedkov sa na
akviziciu kniznéného fondu vynaklada uz 2. rok. Je len treba vysloadej, Ze pozadovana
suma sa v buducnosti nebude znizova

Kniznica ma snahu nakupavaj plnotextové elektronické databazy zahtapch titulov
casopisov¢o sa jej v malej miere podarilo pri obnoveni licendatabazy ProQuest. Problé-
mom vSak zostava zaujem pouzivate ktori stale poZzaduju informiaé zdroje v slovenskom
aceskom jazyku.

Samostatnou kapitolou akvizicsl povinné vytlatky, ktoré kniznica ziskava na zaklade
zékonag. 212/1997 a jeho novelizacii. Povinny vyt je prinosom pre fondy SVK, nemal
by vSak tvorn® hlavné percento z celkovéhoc¢neho prirastku ako to bolo prakticky
v poslednych 10-tich rokoch. V dbsledku ptiodeania @elovych financii sa tento pomer po-
maly meni v prospech nakupu, napriek tomu stale tkmer polovicu @ného prirastku
tvori povinny vytl&ok. Nie je to idealne, pretoZze predmetny zakon mdexizenia, ktoré
nevyhovujua ani kniznici, ani pouzivdtam.
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Dalsi problém predstavovalo dodavanie a urgovaniénpgich vytlaskov: vydavaté ne-
ma povinnos uvadzad naklad,co zamestnancom do istej miemagovalo pracu. &ina Zia-
danych titulov bola vydana v malych vydav&teach a v nizkych nakladoch. V takychto pri-
padoch nie j¢ahké ziskéinformacie o vydanych tituloch, vyZaduje si to prme véa ener-
gie to zistf.

Spracovanie
V spracovani dokumentov sme sustredili vSetky s#yimplementaciu a prevadzku nové-

ho systému. Priprava databazy CDS/ISISoaverziu dat do KIS Virtua bola zlozita a to
preto, Ze v CDS/ISIS sme pracovali vo vymennom fdara bolo problematické prekonver-
tova’ niektoré polia do formatu MARC21. MnoZstvo zaznantmlo potrebné opravova
Velmi dblezita bola aj priprava odbornikov na pradomto systéme. Absolvovali sme Sko-
lenia na ziskanie certifikatov pre pracu v syst@nea zvladnutie formatu MARC21 a kata-
logizatnych pravidiel AACR2.

V systéme Virtua zZ&la prevadzka v juni 2005. Bas 2. polroka sa odborni zamestnanci
zzili s novym systémom pri spracovani kné&rého fondu a ocenili predovSetkym mozhos
stahova zaznamy a nevynaklafiabyta:ni energiu na duplicitné spracovanie.

Ochrana

SVK aj v roku 2005 zéapasila so zlou situéaciou \astilochrany knizgného fondu. Kniz-
nica ma svoje fondy uloZené v skladoch, ktoré gimiestnené v meste a jeho okoli vo vzdia-
lenosti od 2-10 km od OKISDbjekty skladov su v&Sinou v zlom stave dokumenty v nich
nemaju vhodné podmienky na ulozZenie didkej pretrvavali problémy so zatekanim striech,
nevyhovujlcou statikou, zaplavovanim suterénnyghizemnychcasti objektov, vysokou
vihkog'ou.

Zial, udrzba terajSich skladovych priestorov si vyZadnjsoké finadné naklady, ktoré
kniZnica nie je schopna v jednom roku zado¥aZag’ priestorov v prevadzkovej budove na
Hlavnej ul. tieZz vyuZivala ako sklady, ale v rod08 doSlo k pregahovaniu depozitarov, aby
sa mohli realizovarozvojové projekty.

Musime konStatowa Ze bezproblémové su len prenajaté depozity. fFreamie priesto-
rov je ajd’alSim naporom na rozpet kniZnice, inak vSak danu situaciu nevieme dasfosti
riest’.

Samostatnodag’ou OOF jeknihviazaéska dieliia a novozriadené pracovisko konzer-
vovania reStaurovania dokumentov. Obidve pracoviska venovali maximalnu pozotthos
starostlivosti o dokumenty, predovSetkym o tie v Ziadané avyuzZivané, ale aj
o historicke tlge.

Oddelenie ochrany fondov gas roka maximalne vyuZivalo svoje kapacity na zphez
nie dokumentov pre pouzivditey dennym dovozom a odvozom literatdry. Situacika-
plikovala pricastejSej praceneschopnoatimestnancov oddelenia a pri'ne ¢astych poru-
chach opotrebovanych motorovych vozidiel. V tommoese vyvinula kniznica usilie ziska
prostriedky na nakup Uzitkového motorového vozidéa prevoz dokumentov zo vSetkych
skladov.

Knizni éno-informaéne sluzby

SVK sa prezentuje verejnosti prostrednictvadanych typov poskytovanych sluzieb
realizaciou kratkodobych kultarno-spdémskych a vzdelavacich podujati atedu ¢innos-
tou.

V roku 2005 niektoré ukazovatele planovanych ulatbektivnych pfin boli splnené,
napr.:
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- obmedzenie v po&iavani viazanych periodik — kniZnica preSla na @n&zé vypozEéky
viazanych periodickych dokumentov,

- prechod na novy softvér — v snahe zvli&ptacu v novom KIS Virtua kniZnica rozhodla
uzatvort’ oddelenia sluzieb v lethom obdobi na dva tyZdne,

- obmedzenie vypoéhej lehoty, pétu prolongacii a obmedzenie {to vypoztanych do-
kumentov - vypo#ina lehota sa po vzore ostatnych knizni€astnenych v projekte
KIS3G skratila na 1 mesiac, &t prolongacii na 2 a pet vypoztanych dokumentov sa
obmedzil na 20, &m vSak, ako sme zistili za 3 mesiace prevadzkyhowsoftvéru, nie
je ve’ka spokojnos

- zvySenie podtu publikacii, ktoré z dévodu ochrany a nepdsgpaceho mnozstva kniznica
poziiavala iba prezeime,

- v CVS nedésledngsiektorych pouzivat®v (aj kel’ maju sluzbu predplatenu),

- dlhacakacia doba za objednanymi dokumentmi — pouzieate& su vzdy ochotriaka’
1-2 dni na dovoz dokumentov umiestnenych v skladwliizemi mesta PreSov aj mimo
neho,

- nepostaujuci patet exemplarov aktualnych titulov odbornej litergtimagastejSie Ziada-
nej (ve’ky pacet rezervacii),

Vydavanie novych registra&nych preukazov— od 1. 1. 2005 sa &alo s vydavanim no-
vych registrénych preukazov s fotografiou pouZivigeaciarovym koédom. P&as celého
roka prebiehala plynuld vymena starych preukazonmee. Nevyhodou bolo to, Ze na vyda-
nie novych preukazov s fotografiami pre pouZiVatbola potrebnéakacia doba 14 dni, na-
kol’ko na oddeleni nebola kvalitnddiarei. V stasnosti uz tut@¢innos’ zabezpé&uje priamo
oddelenie¢im sa podstatne skratikiakacia doba. KIS Virtua umaije registrové pouZiva-
telov aj v Studovniach na Hlavnej ulici, preto sa mkyydava’ dotasné preukazy.

Seridly — kniZnice doteraz nemala Usek akvizicie a evigsfasopisov a novin automati-
zovany, na tat@innog’ bola pridelena odborna zamestnatkyktora poskytovala konzutta
né sluzby vo VSeobecnej Studovni. Ziskanim pristdpunodulu serialy v KIS Virtua sa pra-
videlne vykonavali prace v katalogizovani seridl®enna evidencia novincasopisov sa
za’ne realizové od 1.1.2006.

Vypoziény proces v module vypodiky KIS Virtua — ostra prevadzka saczda od
1. 10.2005, vypo#ny proces po spusteni sa realizoval tak, Ze vitokgraz realizované vy-
pozicky v systéme AVS VYP 2002 sa prestali prolongbagoouzivatelia museli vypaaneé
dokumenty vrati. Po spracovani do KIS Virtua si ich mohli opatowypozicat’. Nakd’ko do
tohto terminu nebol pre pouzivibe stanoveny maximalny pet vypozéanych dokumentov,
iSlo o nar@énu pracu hlavne néinnog’ operatorov v poZovni adalSich pracovnikov pri
spracovavani dokumentov. Az pri samotnom spuststiejoprevadzky sa zali ukazova
chyby, nejasnosti a iné problémy s tym savisiacep®lupraci so systémovym pracovnikom
kniznice sme ich ihn@riesili.

Musime konStatova Ze predovSetkym pri praci v module vypi&i sa ukazalo najviac
problémov a nejasnosti. Jazké povedd ktoré z nich mohli by vyrieSené a ktoré sa pred
spustenim prevadzky nedali predvid8ystém v3ak beZi v praxi a je potrebné probléestr
takpovediac “za pochodu”, domu v dobrom zmysle slova prispievaju aj pracounétisutia
kniZnic pouzivajacich systém Virtua.

Navrh projektu na inStalaciu kamerového systému visidovniach OKIS — kamerovy
systém v roku 2005 nebol zrealizovany z dévoduen&s zavaznejSich problémov, predo-
vSetkym implementacie KIS Virtua. V pripade dostafinartnych prostriedkov na beznu
prevadzku na rok 2006 sa bude sa uvaZeviaStalaciou kamerového systému v Studovniach
z dévodu ochrany pritkoveho fondu.
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Vytvorenie centra podnikate’skych informacii pod nazvom INFO Business- SVK sa
uz v roku 2004 zapojila do celoslovenského projektamci SOP Priemysel a sluzhyktory
bol vSak pozastaveny ministrom hospodarstva SRiyRl&seni novej vyzvy bol projekt zno-
va predloZzeny na Narodnu agentiru pre rozvoj makbtvedného podnikania (NADSME),
¢o pre kniZznicu znamenalo v decembri nanovo délpbZzadované prilohy, ktoré uz predkla-
dala prvykrat v aprili 2005. Projekt je véaisnosti na NADSME posudzovany po formalnej
stranke. Realizacia a ukienie projektu v prip. schvalenia a samotna preveéd=ntra sa
planuje na rok 2007.

Napriek aktivitAm kniZnice a jej zamestnancov vydd# ¢o najviac v Ustrety pouzivate-
'om sa tieto snahy nestretnt u pouZik@evzdy s pochopenim. Obmedzené fitrah pro-
striedky na rozvojové aktivity a nevyhovujace prigg nAm neumaiiju rozSirovaé ponuku
novych sluzieb a snaha improvizouasto znizuje kvalitu poskytovanych sluzieb, akoedj
kovy obraz o SVK. Podobne ako oddelenie ochranyldenzapasi so zlymi priestorovymi
podmienkami prave oddelenie kniZno-informanych sluZieb. SVK sice zriaditéalsie prie-
story pre verejnasmimo pozéovne,¢o na jednej strane pouzivatelia vzall’'me pozitivne,
no na strane druhej nie su spokojni s tym, Ze y&dtk’by nie s na jednom mieste. Tato si-
tuacia ich nati prestvasa za danymi sluzbamip neprispieva ku komfortu naSich sluzieb
v ¢ase, kd poskytovanie sluzieb a informécii matrychle a relevantné.

Bibliograficka a vedecko-vyskumnéaginnost’

Bibliograficka ¢innog’ bola splnené k spokojnosti kniznice vo vSetkyclaadvat@&och.
Zvla¥ bohatéa je edna a publikéna ¢innog” zamestnanca¥ napriek mnohym inym, aj ne-
planovanym aktivitam. Ako Veni pozitivne sa ukazali personalne zmeny, ku ktodoeglo
eSte v roku 2004.

SVK rovnako intenzivne ako v roku 2004 pracovaleblastispracovania historickych
fondov, ¢o sa odrazilo aj na prezentacii kniznice na odbannfprach. Vedecko-vyskumna
¢innog’ a jej prezentacia navonok bola jednou z prioribku 2005. Dokazovali to aj ohlasy
na vystavu historickych tta a prezentacie kataldogov starychtitlpocas Dni eurépskeho kul-
turneho dedistva.

Informa ¢né technolégie

Na tomto Useku urobila kniZnica v roku 2005 najyiséce v suvislosti s implementaciou
a prevadzkou KIS Virtua. Jediny odbornik vSak rta faracu pri péte PC82 a pri prevadzke
v dvoch objektoch nesta Zakonite dochadzalo k sklzom pri niektoryginnostiach, ktoré
spominany zamestnanec fyzicky nésteealizova’.

DalSou délezitou aktivitou bola realizacia projekiva podporu kulttrnych aktivit a pri-
prava projektov na rok 2006, tvorba Uplne noveglinétovej stranky kniznice, realizacia ve-
rejného obstardvanie na nakup VT, zakldpenie PC powozriadené pracoviska
a v neposlednom rade aj konkrétna inStalactatamvej kabelaze a konfiguracia gtacov.

Ekonomicka ¢innost’ a prevadzka kniznice

Ekonomické oddelenie sa sustovalo hlavne na zabezfmnie ekonomického fungovania
organizacie. Bolo nutné spracovévwazdovu a personalnu agendu, skladové hospodarstvo,
evidenciu majetku, diovnt agendu, finamé hospodarenie a spolupraca so Statnou pokladni-
cou. Pri tychto agendach bolo nevyhnutné sleti@akdualne zmeny zakonov a okamzite ich
aplikova’ v praxi, aby nedoslo k ich poruseniu.

1 Pozri kap. 2¢ag’ 2.4
12 70znam publikanej¢innosti je prilohow. 4
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Sag’ou ¢innosti oddelenia bolo aj spravovanie a technickBezpéenie vsetkych ob-
jektov vo vlastnictve a sprave organizacie,nebolo jednoduché vPaidom na ich stasny
nevyhovujici stav. V&ina objektov je v zlom technickom stave, podolent®jaj s rozvodmi
elektrickej siete, vodovodnych a odpadovych potrubi

V suvislosti s tymto konStatovanim treba podotkride kniZznica nezamestnéva kvalifiko-
vaného odbornika, ktorého pracovnou rnépl je sprava a technické zabesmmde budov.
VSetky cinnosti a aktivity s tym suvisiace musia rie8 odborni zamestnanci ETO, kde su
Zeny s kvalifikadciou na rozget, (Etovnictvo a mzdy. Pri takom pte objektov, ktoré knizni-
ca spravuje to nie jiahka uloha.

Zavery:

1) presadzova v rozvoji Pudskych zdrojov mechanizmy, ktoré zvySuju motivaciu
a chu pracovat’ v kniznici, presadzova® zvySenie limitu zamestnancov pre kvalifi-
kované pokrytie vSetkychéinnosti,

2) presadzova pravidelné a Wasné pridd’ovanie (Eelovych finanénych prostriedkov na
nakup informaénych zdrojov,

3) vyZadova’ kvalitu spracovania dokumentov a sustavné zvySovam odbornosti pri
praci s KIS Virtua a ostatnymi informaénymi a komunikaénymi technolégiami,

4) presadzova® komplexné rieSenie v oblasti ochrany fondov a stastlivosti o sklady
sustredenim knizniéného fondu na jedno miesto,

5) realizovat’ opatrenia na zachranu kultirneho dedéstva na novozriadenom odbor-
nom pracovisku konzervovania a reStaurovania dokumetov,

6) podporovat’ zvySenu aktivitu v edEnej €¢innosti kniZznice a publikaénej ¢innosti od-
bornych zamestnancov s cim prezentova’ ¢innost’ kniznice odbornej i laickej ve-
rejnosti,

7) presadzova’ vystavbu novej budovy SVK ako jedinej vedeckej kriinice v PreSov-
skom samospravnom kraji
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9. HLAVNE SKUPINY POUZIVATE 2OV ORGANIZACIE

PouZivatéské zazemie SVK je rozmanité. KniZno-informané sluzby okrem Studentov
PreSovskej univerzity a jej fakult, Studentov Fakulyrobnych technologii v PreSove Tech-
nickej univerzity v KoSiciach, Studentov stredny&kol, ktoré sa nachadzaju v PreSove, vyu-
Zivaju zamestnanci Statnej spravy, Skolstva, paddigkej sféry, priemyslu, vedeckého vy-
skumu ainych odvetvi. SVK méa pouZiviie nielen zregionu PreSovského kraja, ale
z celého Uzemia Slovenska a zo zahtianKniznica pini rdzne regionalne a celoStatnédnylo
¢o sa odraza aj vo formovani uziviaiecho prostredia.

K 31.12.2005 bolo v databaze SVK registrovanyclkaa 14 096 pouZivakev, z toho
7 525pouzivatéov aktivne vyuzilo sluzby kniZnice v roku 2005.
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Vzhradom k tomu, Ze doSlo aj k zmene jednotlivych katiégu pouzivatéov, nie je
mozné presne ¥slit’ pouzivatéov pod’a jednotlivych kategorii. Aj ntalej vSak ostava naj-
pocetnejSia skupina z aktivneho pouzivateho zdzemia absolventov strednych a Studentov
vysokych $kél. V poslednom obdobi sa zvySujégp@ouzivatéov z radov dochodcov, ale aj
nezamestnanych v nadvéznosti na potreby rekvatifika Wadania zamestnania. Prostrednic-
tvom informanej vychovy, exkurzii a konzultantskych sluzietssazime vychovav¥gpoten-
ciadlnych pouzivatéov nasSej kniznice.

Pri svojej¢innosti kniznica berie do Uvahy teda nielertarov mesta, a blizkeho okolia,
ale aj obyvatkov PreSovského samospravneho kraja, pretoZze v dargjmsme jedinou ve-
deckou kniznicou s fondom kvalitnej odbornej litéirg z réznych odborov otvorenou a pri-
stupnou Sirokej verejnosti.

Snazenie kniznice smerom k vystavbe novej budowkievitou, ktora chce patarknu’
dolezitos’ SVK v ramci celoZivotného vzdelavania,dkea predpoklada, Ze vedomosti nado-
budnuté poas skolského vzdelavania nebudiistaa cely aktivny Zivot.
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KULTURNO -VZDELAVACIE PODUJATIA

Prilohaé. 2

Vystavy

1.
2.

3.

Svetové ndboZenstva — vystava z dokumentov vo fSMi@(januér)
Boj proti rakovine - vystava z dokumentov vo fonde SVK, z materiakiNsP PreSov

(februér)
Tyzdei slovenskych kniznic (april):
Ludova architektira horného SariSa — vystava makietenych kostolikov, fotodoku-
mentacia architektlry uvedeného regionu
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- Pavol Sarissky — vystava rezbarskych diel

Historické pamiatky a sidla — vystava z dokumemntovyonde SVK (april)

Spoznavajme australsku literatiru a kultiru — wisstadokumentov vo fonde SVK, stk-

romné materialy zo zbierky doc. Jaroslava Kusniraj)

6. Deti — buducnasludstva — vystava prac detl’mdovej Skoly umenia na Oktobrovej ulici
(jun)

7. Svetové dni populécie — vystava z dokumentov valéo8VK (jul)

8. Boj proti jadrovym zbraniam — vystava z dokumentovfonde SVK (august)

9. Trnavské tlde do roku 1900 vo fonde SVK PreSov — vystava v idbwé eurdpskeho
kultirneho dedistva a Dni vedeckych knizZnic (september)

10. Eurdpsky d# jazykov — vystava z dokumentov vo fonde SVK (seftter)

11. Ochrana prirody a zvierat — vystava z dokumentofonde SVK (oktdber)

12. Fedor Lazorik— vystava personalnej bibliografiesgrober)

13. Ervin Lazar — vystava z dokumentov vo fonde SVKcéeber)

S

Prednasky, besedy, prezentacie

1. Bezplatné pravne konzultacie — praka Informanej kgancelarie Rady Eurépy JUDr.
Ingrid Vacutikova (februar, april, jan, september, november)

2. Verejny odpdetéinnosti SVK PreSov za rok 2004 — PreSov, SVK (qpril

3. Ludova architektira horného Sarisa - prezentacia Myna Holtmanova, Sarisské muze-
um Bardejov (april)

4. Ferdinad Buffa: Slovnik SariSskych néire- prezentacia publikacie a beseda s autorom
(april)

5. Michal Socha: Pavol Sari§sky- personalna biblidgrafprezentacia bibliografie a beseda
(april)

6. Spoznavaj australsku literataru a kultaru - besedg@stava, PhDr. Jaroslav Kusnir, FHPV
PU PreSov (mdj)

7. Den Eurdépy — 9. maj — prezentacia PC programtady test (maj)

8. Vznik a pévod svetovych jazykov — prednaska, Mzdeaova, Krajska kniznica Tré&im
(jun)

9. Besedy v Sari§ském galérii v PreSove v rAmci vystadistorické tlate vo fondoch SVK
v PreSove” — Mgr. Marcela Domenovéa a PhDr. Jozédgge (oktober)

10.Zuzana DZupinkova: Fedor Lazorik — personalnadmjoéifia — prezentacia

11. MériaNachajova: Michal Roman — personélna bibliografiaezentacia

Odborné podujatia

1. Skolenie ProQuest — PreSov, SVK (februar)

2. Kolokvium v spolupraci s Institatom historie Fildike] fakulty PreSovskej univerzity na
tému: “Ruskd a ukrajinska emigracia na vychodnoov&isku v rokoch 1919 — 1945”
(november)

3. Skolenie odbornych zamestnancov na pracu s datalEE2b(november)

EDICNA CINNOST Priloha ¢. 3

Interné dokumenty

1. Vyroéna sprava Statnej vedeckej kniznice v PreSovek 2004
2. Kolektivna zmluva

3. Pracovny poriadok Statnej vedeckej kniznice v Rre3o

4. Smernica o verejnom obstaravani

5. Smernica o cestovnych ndhradach

6. Smernica o Etovnictve
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7.

Bezpe&nostna smernica SVK o ochrane osobnych Gdajov

Publikacie a bibliografie

1.

Domenova, Marcela: Trnavskédtado roku 1918: Katalog starychdia fondov Statne;
vedeckej kniznice v PreSove. Presov: SVK. 2005.4[12] s.

2. Dorcéakova, Maria: Dusan Peak: Personalna bibliografia. PreSov: SVK. 2005593
3.

DZupinkova, Zuzana: Fedor Lazorik 1913 — 1969 s@wilna bibliografia. PreSov: SVK.
2005. 167 + [7] s.

Nachajova, Maria: Michal Roman: Personalna bibliigrareSov: SVK. 2005. 163 s.
Socha, Michal: Pavol Sari$sky: Personalna biblifigr®resov: SVK, 2005. 77 + [11] s.:
obr. pril.

Selepec, Jozef: Téa 17. stordia : Katalog starych ttd vo fondoch Statnej vedecke;
kniZnice v PreSove. PreSov: SVK. 2005. 76 +[8] s.

PuBLIKA CNA CINNOST Priloha ¢. 4

Prispevky zamestnancov

1.

Bory F.- Dokakova M.- Zavadska V.: TSK v Statnej vedeckej kitim PreSoveludova
architektira horného Sarina. Rezbéar Pavol Sari&lognik Saridskych nate — I Bu-
letin SAK. Ra@. 13(2005)¢. 2, s. 43-46

Domenova M.: Matrika novoprijatych m&gov — prame k dejinam preSovskych mis
nov v 16. stordi. Referat na "Studentskej vedeckej konferencii 200%*.PU v PreSove,
4.5.2005
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3. Domenova M.: PreSov na prelome stredoveku a nowoyekispevok k dejinam duchov-
nej a hmotnej kultiry)Referat na medzinarodnej vedeckepferencii “Kultirne pamiat-
ky v zrkadle archivnych prarey”. Casta — Pila, 10.-12.5.2005

4. Domenova M.: Historické ttee preSovskej proveniencie v knizniciach mesta Raeso
Referat na odbornom seminéari v ramci Dni eurdpskétitrneho dedicstva 2005.
“Oplati sa Wada” (* Co v3etko je eSte ukryté”PreSov, Mestsky Urad, 8.9.2005

5. Domenova M.: Pentapolitana a testamenty (Stav,aghar a vyuZitie prant@v pri vy-
skume kazdodenného Zivota mesov) Referat na kolokvid Testamenty veskych rés-
tech” . Praha, 30.12.2005

6. Domenova M.: Matrika novoprijatych nmi&hov — pramie k dejindm preSovskych miss
nov v 16. stordi. In: Studentska vedecka konferencia. Zboatiktraktov PreSov: FF PU
2005, s.111 - 112

7. Domenovéa M.: Historické ttg vo fondoch SVK v PreSove. I18ari$ska galéria. PreSov:
Bulletin, 9/2005, s.2

8. Domenova M.: Historické knizné fondy a nové katgl@SVK PreSov. InKniznica . -
Roe. 6,¢.9, 2005, s. 45 — 46

9. Domenova M.: PreSov na prelome stredoveku a nowoyekispevok k dejindm duchov-
nej a hmotnej kultdry). InMonumentorum tutela. Ochrarm@amiatok 16 Bratislava: Pa-
miatkovy Urad SR 2005, s. 283 — 294

10./mp/: Ludova architektdra horného Sarida. Unikatna vystireaenych modelov kostoli-
kov. — In: PreSovsky wernik. R&. 16(2005)¢. 3685(8.4.2005), s. 2

11.Nachajova M. :Cruizamu donznis Myseto Busonsroi Bopors6bu Vipainu B Ipasi, sxi
notpanunu B CnoBayunny. Referat predneseny na medzinarodnej konfereitiiaty
a nalezy u flezitosti 80. vyrei zaloZzeni Muzea osvobozeneckého boje UkrajinyazePr
Narodni knihovn&R — Slovanska knihovna2-14.10.2005.

12.Nachajova M. : Ruskéa a ukrajinsk& emigracideskoslovensku (1919-1945). Referat na
vedeckom kolokviuP6sobenie ruskej a ukrajinskej emigracie na vychodrSlovensku
v rokoch 1919-194%VK Pre3ov a Institdt historie FF PU, 9.11.2005

13.Nachajova M. : Po stopach Fondov Ukrajinského mzBrahy, ktoré sa dasne ocitli
v Krajskom muzeu v PreSove . Referat na vedeckaiokkiu Pdsobenie ruskej
a ukrajinskej emigracie na vychodnom Slovenslakech 1919-19455VK Predov a In-
stitdat histérie FF PU, 9.11.2005

14.Pavli&ikova R.: Bezplatné pravne konzultacie v SVK — @oka. — In:Radiovychod.
22.2.2005. 8.50 hod. v relacii Ranna vina

15.Pavli&ikova R.-Zavadska V.. Nespokojnosludi so sudmi. PreSovsky rekord
v navstevnosti podujati  IKRE. — In: PreSovsky cemik. Ra&. 15(2005), ¢.
3666(10.3.2005), s. 6

16.Pavli&ikova R.-Zavadska V.: Pravne konzultacie poskyajjStatna vedecka kniznica. —
In: PreSovsky dennik Korzar. Ro7(2005)¢. 60(14.3.2005), s. 2

17./j8/: Bibliohrafia robit akademika Mykoly Nevrlehma 2002 — 2004 rr.[ Bibliografia prac
akademika MikuldSa Nevrlého za roky 2002 — 2004i.-Duklja.- Ra:. 53, ¢. 4(2005),
s.51 - 53

18.Varkova A.: Spracovanie dokumentov v systéme Virtgmi'adu Statnej vedeckej kniz-
nice v PreSove. — In: Bulletin SAK. R0ol3(2005)¢. 4, s. 49-51

19.Varkova A.-Zavadska V.. Sluzby Studovne Specialnyckudeentov. Informacia. — In:
Radiovychod. 6.3.2005. 14.00 hod.

20.Zavadska V.: Bezplatné pravne konzultacie v Stavedieckej kniznici v PreSove. — In:
Bulletin SAK. Ra&. 13(2005)¢. 2, s. 27-28.

21.Zavadska V.: Dni europskeho kultirneho dstlia v PreSove a Statna vedecka kniznica.
— In: Bulletin SAK. R@&. 13(2005)¢. 4, s. 60-63

22.Zavadska V.: Dni eurépskeho kultirneho dstlia v PreSove. — In: KoSicky kniZniy
kaleidoskop. Rok 2005, s. 6-8.
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23.Zavadska V.: Dni eur6pskeho kultirneho dstlia v SVK v PreSove. — In: Radiovychod.
22.9.2005 o 16.05 v relacii Inforegidn

24.Z4vadska V.: Informécie o podujatiach TSK. — Inov@&nsky rozhlas, Radio Regina.
13.4.2005 0 14.30 hod. v relacii Regiénrevue

25.Z4vadska V.: Tyzde slovenskych kniznic. — In.: Radiovychod. 18.4.2@0%5.20 hod.
v relacii Inforegion

26.Zavadska V.: Verejny odget ginnosti SVK za rok 2004. — In.: Slovensky rozhlRédio
Regina. 15.4.2005 o 15.00 hod. v relacii Inforegion

Prispevky o kniznici v tlai

1. Bahatyj vZzynok u biblioteci [Bohata Zatva v knizifie-mi-. In: Nove Zyttja Rog. 55,¢.51
— 52 (2005), s.8.- Fotogr.

2. Eurdpsky klenot: vy3la personalna bibliografidiudovom rezbarovi Pavlovi Sarisskom/
Andrej Petrus.- InPreSovsky wernik- Raé. 16,¢. 3696 (25.4.2005), s.5

3. Historické knizné fondy a nové katalégy z SVK Pre8d. Domenova . - InKniznica . -
Rog. 6,¢.9, 2005, s. 45 — 46

4. Hra s pismenkami: vystava Historickécdanasla vEki odozvu verejnosti/ A. Detféko-
va.- In: PreSovsky wernik- Rat. 16,¢. 3830 (4.11.2005), s.8

5. Karikatury: dnes popoludni vernisaz dvoch vystav Derfinakova.- In:PreSovsky wer-
nik- Ras. 16,¢. 3800 (22.9.2005), s.3

6. Knihy si poZtiavaju priamo zo spélne/ Janka Stefkovéa.-RneSovsky dennik Korzar
Rog. 7,¢. 262 (12.11.2005), s. 2

7. Ludova architektira horného Saria: unikatna vysthireaenych kostolikov / (mp).- In:
PreSovsky wernik- Rat. 16,¢. 3685 (8.4.2005), s.2

8. Mudre slovo : v pondelok sa&@s TyZdé slovenskych kniznic / J. Dobak.- IRreSovsky
vecernik- Rat. 16,¢. 3690 (15.4.2005), s.6

9. Nase korene : jedno z vyvrcholeni Tyiadslovenskych kniznic / Jan Dobak.- RreSov-
sky veernik.-Rog. 16,¢. 3711 (16.5.2005), s.6

10. Odpustia podlZznosti : TyZdeslovenskych kniznic / (M.P.).- IffreSovsky w&rnik.-Roc.
16,¢. 3691 (18.4.2005), s. 2

11.Otvoreny pristup k informéciam : Ndipprace hrebendovcov sa zmenila na nepoznanie /
Jan Dobak.- InPreSovsky wernik. -Roc.16,¢. 3717 (24.5.2005), s.11

12.Prezentécia bibliografii / (rus).- In: PreSovslgternik- R@&. 16, ¢. 3855 (12.12.2005),
S.2

13. Stari Gréci by sa potesili: personéalne bibliografigorivej dielne preSovskej SVK / lvan
Jackanin.- InPreSovsky wernik- Rat. 16,¢. 3863 (22.12.2005), s.5

14.Vo vedeckej kniznici plesniveju knihy : &kaju sa novej kniznice? / Ivan Kris§4k.- In:
Novinky- Rct. 2,¢. 18 (2005), s.10

UcAST ZAMESTNANCOV SVK NA ODBORNYCH PODUJATIACH Priloha ¢. 5

Pracovné cesty na Slovensku

Februér

« Pracovnéa porada bibliografov regionalnych knizniesBvského a Kosického kraja a SVK
PreSov k spracovanitlankov v MARC 21 a skusenosti so spracovanim vaugir Pre-
Sov, Kniznica P. O. Hviezdoslava (8.2.2005)

« Seminar “Moznosti financovania zo Strukturalnychdov EU” — Kosice (9.2.2005)

+ Skolenie Linux | — NTS, KoSice (21.-22.2.2005)
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Marec

« Pracovnéa porada bibliografov regionalnych knizniesvského a KoSického kraja a SVK
PreSov k excerpovaniu celoslovenskych a regionalngeriodik, spracovaniglankov
v MARC 21 a skusenosti s Virtuou — KoSice, Verdin&nica Jana Boccatia (15.3.2005)

* Knihovnicke odborné minimum - CVTI Bratislava (75-38.2005)

* Valné zhromazdenie Slovenskej asociacie kniznierairsar k projektu KIS3G — SNK,
Martin (17.3.2005)

April

» Pracovné stretnutie k projektu do Strukturalnychdimv a ku KIS Virtua — SNK? Martin
(13.4.205)

+ Metodicky seminarClankova bibliografia vo formate MARC 21 a v systéMitua —
Martin, SNK (14.-15.4.2005)

» Odborny seminar “Marketing a public relations etektckych informg&nych sluzieb” —
SVK, Banska Bystrica (20.4.2005)

* 33. medzinarodné informatické sympé6zium INFOS 26@ara Lesna (25.-28.4.2005)

Maj

« Studentskéa vedecka konferencia — PreSov, PU (45)20

« Skolenie KIS Virtua - modul vypo¥ky, SNK Martin (5.—6.5.2005)

* Medzindrodné vedecka konferencia “Kultarne pamiatkarkadle archivnych pramev”
—Casté - Pila (10.-12.5.2005)

» Dni retrospektivnej bibliografie — Martin, SNK (1Z8.5.2005)

« Skolenie KIS Virtua - modul vyposky, SNK Martin (18.—19.5.2005)

» Beseda na tému “Slavistika a ukrajinistika vo fortd&VK PreSov’ — Humenné, Vihor-
latska kniZnica (30.5.2005)

Jan

» Porada riaditbov a ekonémov kultirnych organizacii v pdésobnosk MR — MK SR,
Bratislava (2.6.2005)

* Odborny seminar pre pracovnikov stredisk informadibntaktnych informaych miest
— SVK, Kosice (2.6.2005)

* Prezentacia monografié. Jankowa: Exlibris a supralibros na Slovensku v 16.-18r.st
Vernisaz vystavy “Vonkajsia a vnatorna vyzdoba driskych knih” — KoSice, SVK
(4.6.2005)

+ KIS Virtua — praktické konzultacie, SVK Banska By (7.6.2005)

« Skolenie k zakonu o ochrane osobnych tdajov — Kodi6.6.2005)

e Seminar “Firemna kultara” — SNK, Martin (28.6.2005)

Jul

» Pracovné stretnutie k projektu Verejny internetacpvna porada k implementécii a stavu
KIS Virtua v z&astnenych knizniciach — SNK, Martin (8.7.2005)

August

* Pracovna porada riadi@v kultirnych organizacii v pé6sobnosti MK SR - MIR SBrati-
slava (31.8.2005)

September

» Dni vedeckych kniznic — PreSov, PU (5.-7.9.2005)

e Seminar Program Kultira 2000 a eurdpska spolupraxtdasti kultury - Vychodosloven-
ské muzeum, KoSice (6.9.2005)

« Seminar “Oplati sa Itada” (Co v3etko je eSte ukryté..) — PreSov, Mestsky urad
(8.9.2005)

« Prezentacia bibliografii “Trnavské #& do roku 1918 vo fondoch SVK v PreSove”
a“Tlate 17. storsia: Katalog starych tid vo fondoch SVK PreSov”’ — PreSov, Saridska
galéria (9.9.2005)

« Konzultacie oliadom KIS Virtua - modul vypo#ky — SVK, Banskéa Bystrica (19.9.2005)
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Pracovnéa porada bibliografov regionélnych knizniesBvského a Kosického kraja a SVK
PreSov k problémom, zmenadm a doplnkom pri spradasfankov vo Virtui — KoSice, Ve-
rejna kniZznica Jana Bocatia (21.9.2005)

Besedy “Historické tlée vo fondoch SVK Presov” — Predov, Saridska ga(@8s0.2005),
(10.10.2005), (18.10.2005), (24.10.2005), (27.10520

Beseda so spisovditeou O'gou Feldekovou — PreSov, KniZznica P. O. Hviezdaslav
(28.9.2005)

Beseda so spisovditem Pavlom Rankovom — PreSov, Kniznica P. O. Hvisal@
(29.9.2005)

Oktéber

Pracovnda porada ku KIS Virtua — SNK, Martin (5.1D32)

Skolenie databazy ProQuest - kniznica UPJS, Kd5id®.2005)

Pracovna porada riadii@v kultirnych organizéacii v pésobnosti MK SR — Galénsitné-
ho umenia, Pezinok (6.10.2005)

Skolenie KIS Virtua - modul serialy — SVK, Banskgis®ica (10.10.2005)

Zasadnutie narodnej komisie pre sluzby pri SNK -BJRratislava (11.-12.10.2005)
VVV — Virtua vo Vranove: prezentacia softvéru — Horemplinska kniZnica, Vranov n/T
(26.10.2005)

November

Porada riadittov a ekondmov kniznic v pdsobnosti MK SR — MK SRatlava
(10.11.2005)

Krajska konferencia Spolku slovenskych knihovnikd@®reSov (16.11.2005)

1. zasadnutie pracovnej skupiny Vypiki a MVS — SNK, Martin (21.11.2005)
Zasadnutie Koordiriej rady pri BU SNK — Martin, SNK (23.11.2005)

Odborny seminar Uradu priemyselného vlastnictvaBRska Bystrica (24.11.2005)

December

Seminar Dizajn webového sidla kniznice: problényghodiskd, rieSenia (7.12.2005)
Valné zhromazdenie Spolku slovenskych knihovnik@d\groinstitat, Nitra (8.12.2005)
Prezentéacia personalnych bibliografii “Fedor Lalzbe “Michal Roman” — PreSov, SVK
(13.12.2005)

Pracovné stretnutie k projektu do Strukturalnyafdiov — SNK, Martin (21.12.2005)

Pracovné cesty v zahrardi

Medzinarodna konferencia INFORUM 2005 — VSE, Pr@$a-27.2005)

Seminar CASLIN 2005 — Moravska zemska knihovna niesl(19.-23.6.2005)

Vymena odbornych skusenosti s Univerzithou knizmigdJZhorode a Zakarpatskou ob-
lastnou univerzalnou vedeckou kniznicou - Uzhdthd.2005)

Medzinarodna konferencia “Muzeum oslobodenia Uksaj Prahe. Straty a nalezy” —
Praha, Slovanska knihovna (12.-14.10.2005)

Kolokvium “Testamenty ¥eskych mistech” — Praha (30.11.2005)

STATISTIKA VYKONOV Priloha¢. 6
Ukazovaté _ Merna Skut@nog’ Skuta‘hos’
jednotka 2004 2005

CELKOVY STAV FONDU kn.j. 465 78( 473 487
Roény prirastok, z toho: 6 250 7922
- knihy Kn.i 4 883 6 884
- periodické dokumenty - 1131 846
- Specialne dokumenty 236 192
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Ro¢ny prirastok, z toho: 6 250 7922
- povinny vytlatok 2967 3763
- nakup kn.j. 2 803 3513
- dary 393 574
- vymena 87 72
Ubytky knizni éného fondu kn.j. 957 215
Spracovanie zaznamy 5168 7922
PoCET NAVSTENKOV .2 Toho: 7538 7525
romona oo e
- vSeob. Studata, Studovia pe- 45 204 32 960
riodik acitaren
- databazova Studda osob
- Studowia Specialnych dokumenr- ’ 13976 14319
tov 1200 1204
- Porad. centrum pre vybu NJ 18(7) 274
. . 55
- Informatné miesto Rady Europy " 10
- Kontaktné miesto UPV SR
VYPOZICKY, z toho: 234 438 196 807
- absekné 63 283 66 754
- prezerneé 94 263 64 221
- prolongované 72 433 61 573
- cirkulaéné vypoztna sluzba 3227 3 296
(vypozicky periodik CVS) Kn.i
- tituly zaradené do CVS oso.JBy 115 121
- pouzivatelia zaradeni do CVS ¥ 54 55
- MVS a MMVS spolu, z toho: | Pet 1232 963
- MVS knizniciam 718 534
- MVS knizniciam (képie) 138 88
- MVS z kniznic 237 236
- MVS z kniznic (kopie) 95 46
- MMVS 44 59
OCHRANA FONDOV
Prijaté Ziadanky spolu, z toho: 89 365 82 961
- elektronickou postou 4 450 5663
Knihviazaiské a kniharske prace: oset
- oprava dokuemtov F:(n . 1 888 1498
- vazba novin gasopisov 1 1342 978
- broZzovana vazba 216 536
- hrebeaiova vazba - —
Kultdrno-spolo ¢enské
a vzdelavacie podujatiapre pouzi-
vatd’ov:
- vystavy, besedy, prednasky 1(1); 1%)2
- vystavky novych knih pocet 23 3
- informaticka vychova (exkurzig)
g i p o 635 1237
- pccet kastnikov exkurzii 1 3
- odborné podujatia pre knihovn|-
kov
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BIBLIOGRAFICKA CINNOST

A INFORMA CNA CINNOST

Excerpovanie

- regionélna bibliograf[a ] 1521 1648

- ;usmska a ukrajinska bibliogra; zaznamy 1129 837
a e 148 —

- pedagogicka bibliografia 156 L

- slavisticka bibliografia 57 o

- retrospektivna bibliografia

Vyskumna ¢innost’:

- tlace 16. stordia tituly 91 131

- tlace 17.-19. stordia 384 150

- tlace 18.-19. stortia 120

Informa ¢na a edina ¢innost’:

- plbllogfaflcke a faktografickeé 38720 35 760
informacie y

- reSerSe pocet 107 129

- bibliografické supisy a publika- 1 6
cie

PRACOVNICI KNIZNICE

- prep@itany p&et zamestnancoy 37 37

- fyzicky patet zamestnancov, 39 39
v tom:
- Zeny pocet 31 30
-VS 13 12
-Uso 15 18
- SO 11 11
-7Z0 J— -
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