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Ministerka kultiry Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister) podl'a ¢l. 4 ods. 2 pism. g)
Organiza¢ného poriadku Ministerstva kultry Slovenskej republiky, ktory je prilohou
Prikazu ministra ¢. 02/2026 ucinného od 23.01.2026 schvaluje a vydava Organiza¢ny
a rokovaci poriadok komisie programu/podprogramu dota¢ného systému v pésobnosti
Ministerstva kultury Slovenskej republiky (d’alej len ,,rokovaci poriadok®).

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Tento rokovaci poriadok upravuje postavenie, zlozenie, ¢lenstvo, ulohy, spdsob
rokovania komisie programov/podprogramov dota¢ného systému Ministerstva kultary
Slovenskej republiky (d’alej len ,,komisia“) a odmenovanie ¢lenov komisie.

(2) Ulohou komisie je posudzovat’ a vyhodnocovat’ Ziadosti o poskytnutie dotacie (d’alej len
,,ziadost™) podla Kritérii uvedenych vo vyzve na predkladanie Ziadosti a navrhovat’
ministrovi poskytnutie dotacie projektom v jednotlivych programoch/podprogramoch
dotaéného systému Ministerstva kultdry Slovenskej republiky (d’alej len ,,dotaény systém
ministerstva“).

(3) Tento rokovaci poriadok sa nevztahuje na vyhodnocovanie ziadosti v programe podla
§ 2 ods. 1 pism. c) a e) az i) zakona ¢. 299/2020 Z. z. o poskytovani dotécii v pdsobnosti
Ministerstva kultiry Slovenskej republiky (d’alej len ,,zdkon*), ak vyzva na predkladanie
ziadosti ur¢i, ze ziadost’ posudzuje a vyhodnocuje Ministerstvo kultdry Slovenskej
republiky (d’alej len ,,ministerstvo®).

Clanok 2
Postavenie a zloZenie komisie

(1) Komisia je odborny poradny organ ministerstva na posudzovanie a vyhodnocovanie
ziadosti a spracovanie navrhov na poskytnutie dotacii v jednotlivych
programoch/podprogramoch dota¢ného systému ministerstva. Ministerstvo zriadi
komisiu osobitne pre kazdy program/podprogram dota¢ného systému ministerstva.

(2) Komisiu riadi a za jej ¢innost’ zodpoveda predseda komisie, ktorého v ¢ase nepritomnosti
zastupuje podpredseda komisie. Predsedu a podpredsedu komisie voli zo svojich ¢lenov
komisia na prvom zasadnuti nadpolovi¢nou vacsinou hlasov pritomnych ¢lenov.

(3) Administrativne a technické podmienky na ¢innost’ komisie zabezpecuje Odbor dotacii
(d’alej len ,,gestor”). Vedlcim zamestnancom vecného gestora je zamestnanec, ktory
riadi a zodpoveda za ¢innost’ vecného gestora a v ktorého kompetencii je podl'a aktualne
platného Organiza¢ného poriadku oblast’ dotécii.

(4) Agendu komisie zabezpeCuje zamestnanec vecného gestora zodpovedny za zverenu
oblast’ v ramci dotacného systému ministerstva (d’alej len ,,zamestnanec vecného
gestora®). Zamestnanec vecného gestora nie je ¢lenom komisie a nema hlasovacie pravo.



5 Clanok 3
Clenstvo v komisii

(1) Komisia ma najmenej 3 a najviac 11 &lenov. Podet &lenov komisie je neparny. Clenov
komisie vymenuava minister na navrh vediceho zamestnanca vecného gestora. Clenstvo
v komisii je nezastupitel'né.

(2) Clenmi komisie moézu byt odbornici z vecne prislusnych oblasti, zamestnanci
rozpoc¢tovych organizacii a prispevkovych organizacii v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti
ministerstva, Statni zamestnanci ministerstva; Staitnym zamestnancom ministerstva moze
byt najviac jeden ¢len komisie.

(3) Funkéné obdobie ¢lena komisie je dvojro¢né a za¢ina diom uvedenym na menovacom
dekrete.

(4) Clenstvo v komisii zanika:

a) uplynutim funkéného obdobia,

b) uplynutim jedného mesiaca od vymenovania ministra do funkcie, ak v tejto
lehote minister nepotvrdi ¢lena komisie,

c) pisomnym vzdanim sa ¢lenstva; pisomné vzdanie sa ¢lenstva je u¢inné dnom
jehodoru¢enia ministrovi,

d) odvolanim ¢lena,

e) smrt'ou ¢lena alebo jeho vyhlasenim za mitveho.

(5) Minister moze ¢lena komisie odvolat’, ak:

a) sa bez pisomného ospravedinenia nezucastnil na dvoch za sebou nasledujucich
rokovaniach komisie; o tejto skuto¢nosti je zamestnanec vecného gestora povinny
informovat’ ministra,

b) porusi povinnost’ zachovavat’ ml¢anlivost’ podl'a ¢lanku 4 ods. 15.

(6) Minister ¢lena komisie odvold, ak sa zisti, ze je zaujaty alebo je v konflikte zaujmov
Vo vzt'ahu k Ziadatel'ovi a
a) tato skuto¢nost’ pisomne neoznamil zamestnancovi gestora alebo,
b) vyhodnocoval Ziadost’ tohto ziadatela,
c) bol pravoplatne odstdeny za Gmyselny trestny ¢in.

(7) Konfliktom zaujmov je situdcia, kedy z dévodov osobnych, alebo inych obdobnych
vztahov ¢lena komisie a ziadatela je, alebo by mohol byt naruseny, alebo ohrozeny
zaujem na nestrannom a objektivnom vykone funkcie ¢lena komisie. Za osobné alebo
obdobné vztahy sa povazuje rodinnd spriaznenost, citova spriaznenost, politicka
spriaznenost’” a ekonomicky, alebo akykol'vek iny, s verejnym zaujmom nesuvisiaci
zaujem c¢lena komisie zdiel'any so ziadatel'om o dotaciu.

(8) Clen komisie je povinny:
a) dodrziavat zakaz konfliktu zaujmov a zdrzat' sa akéhokol'vek konania, ktoré by
mohlo byt” konfliktom zaujmov,
b)pred prvym rokovanim komisie k aktualnej vyzve podpisat vyhlasenie
0 nestrannosti, zachovani dovernosti informacii a vylii¢eni zaujatosti a vylac¢eni iného
konfliktu zaujmov,
c) oznamit’ predsedovi komisie azamestnancovi vecného gestora, ak existuje



podozrenie na skuto¢nosti podl'a § 6 ods. 4 zakona alebo iny konflikt zaujmovvo
vztahu k prerokovavanej Ziadosti,

d) zaslat’ zoznam projektov, v ktorych doch&dza ku konfliktu zaujmov e-mailom
zamestnancovi vecného gestora a predsedovi komisie péat’ kalendarnych dni pred
zasadnutim komisie, tato povinnost’ sa tyka Clena komisie, ktory je v konflikte
zaujmov pri jednom alebo viacerych projektoch.

(9) Clen komisie, ktory je zaujaty alebo v inom konflikte zdujmov s prijimatelom dotacie
alebo s konkrétnym projektom sa neméze zicastnit’” na rokovaniach komisie o prislusne;j
ziadosti. Pri prezen¢nom rokovani komisie opusti miestnost’, v pripade rokovania na
dialku sa odpoji z aplikdcie, prostrednictvom ktorej rokovanie prebieha, pocas
hodnotenia danej ziadosti.

(10) Ak ¢lenovi komisie zanikne ¢lenstvo podla odseku 4, alebo ho minister odvola podl'a
odseku 5 alebo 6, je veduci zamestnanec vecne prislusného organizaéného tUtvaru
povinny najneskdr do 30 pracovnych dni odo dia, odkedy doslo k zaniku Elenstva,
navrhnat’ ministrovi na vymenovanie nového ¢lena komisie.

Clanok 4
Rokovanie komisie a spbésob jej rokovania

(1) Rokovanie komisie zvolava veduci $tatny zamestnanec, v ktorého kompetencii je podl'a
Organiza¢ného poriadku oblast’ dotacii (d’alej len ,,veduci zamestnanec). VedUci
zamestnanec zaSle ¢lenom komisie pozvanku na rokovanie komisie e-mailom, ato
najmenej sedem kalendarnych dni pred jej rokovanim.

(2) Veduci zamestnanec alebo zamestnanec gestora mozu rozhodnat’ 0 tom, ze sa zasadnutie
komisie, pripadne ucast’ niektorého z ¢lenov komisie, uskuto¢ni formou elektronickych
prostriedkov (d’alej len ,,rokovanie na dial'ku®).

(3) Rokovanie na dialku sa vykond tak, ze veduci zamestnanec alebo zamestnanec gestora
zasle vsetkym ¢lenom komisie do schranky elektronickej posty (e-mail) URL link online
internetovej sluzby vzdialenej komunikacie, a to v lehote na zvolanie zasadnutia komisie
spolu s pozvankou.

(4) Pri vyhodnoteni ucasti na zasadnuti komisie pri rokovani na dialku sa za pritomnych
¢lenov komisie povazuju len ti ¢lenovia, ktori sa pocas rokovania komisie prihlasili do
online internetovej sluzby vzdialenej komunikécie.

(5)Komisia je uznasania schopnd, ak je na rokovani pritomna najmenej nadpolovi¢na
vicSina vsetkych jej ¢lenov, pricom jednym z nich musi byt predseda alebo
podpredseda komisie. Na prijatie rozhodnutia komisie sa vyzaduje nadpolovi¢na vécsina
hlasov pritomnych ¢lenov komisie. V pripade rovnosti hlasov ¢lenov komisie je
rozhodujuci hlas predsedu komisie. Ak predseda komisie nie je pritomny, v pripade
rovnosti hlasov ¢lenov komisie rozhoduje hlas podpredsedu komisie.

(6)Predseda komisie a v ¢ase jeho nepritomnosti podpredseda komisie vedie rokovanie
komisie, zodpoveda za jeho priebeh, podpisuje zapis z jej rokovania (d’alej len ,,zapis*)
a navrh komisie na poskytnutie alebo neposkytnutie dotacie vo forme protokolu (d’alej
len ,,protokol*). VVzor protokolu je uvedeny v prilohe ¢. 1, ¢. 1/A a €. 1/B.



(7) Komisia si vyberie z nasledujdcich spdsobov hodnotenia:
a) kazda ziadost budi hodnotit’ vSetci Clenovia komisie a svoje hodnotenie
vyznacia do elektronického informa¢ného systému o dotaciach (d’alej len ,,ISDS*)
alebo
b) kazdaziadost’ budi hodnotit' dvaja ¢lenovia komisie a svoje hodnotenie vyznacia
do ISDS; ak rozdiel medzi hodnotenim jednotlivych ¢lenov komisie je vyssi ako
20 %, projekt hodnoti este jeden ¢len komisie a svoje hodnotenie vyznaci do ISDS.

(8) Po individualnom hodnoteni Ziadosti sa bodové hodnotenie jednotlivych ¢lenov komisie
spriemeruje. Priemer bodov je rozhodujuci pri rozhodnuti o podporeni alebo nepodporeni
ziadosti.

(9) Hodnotiaci harok ¢lena komisie je sucastou ISDS, na zaklade neho komisia hodnoti
jednotlivé projekty. Hodnotiaci harok sa pisomne v listinnej podobe nevytvara.

(10) Kritéria hodnotenia ziadosti st uvedené vo Vvzore hodnotiaceho harku
programu/podprogramu, ktory je sGfastou vyzvy na predkladanie Zziadosti a je
zverejneny na webovom sidle ministerstva.

(11) Komisia v rozhodovani uplatiiuje princip nestrannosti rozhodovania a posudzovania
ziadosti, princip  dbvernosti  informacii, princip  nediskriminacie,  princip
transparentnosti a princip rovnakeho zaobchadzania. lde o zakladné principy
rozhodovania a posudzovania ziadosti a ich dodrziavanie je nevyhnutné v kazdej faze
hodnotiaceho procesu.

(12) O kone¢nom navrhu rozhodnutia o podporeni alebo nepodporeni ziadosti komisia
rozhoduje hlasovanim.

(13) Na kazdom rokovani komisie sa zucastiiuje zamestnanec vecného gestora.
Rokovania komisie su neverejné.

(14) Z rokovania komisie vyhotovuje zamestnanec vecného gestora zapis obsahujuci najmé
Gdaje o tom, kto rokovanie viedol, obsah rokovania, zapis o hlasovani a vysledok
hlasovania. NeoddeliteI'nou sucast'ou zapisu je prezenéna listina z rokovania komisie.
Zépis a navrh protokolu podpisuje predseda komisie a zamestnanec vecného gestora.

(15) Clenovia komisie su povinni zachovavat mléanlivost o vsetkych skuto¢nostiach
stvisiacich s jednotlivymi Ziadostami, ako aj o vSetkych navrhoch komisie na
poskytnutie dotacie projektom z dotacného systému ministerstva, ato aj po skonceni
ich pbésobeniav komisii.

(16) Ak zamestnanec vecného gestora zisti, Zze ¢len komisie je zaujaty vo vztahu voci
ziadatelovi a tato skuto¢nost’ mu pisomne neoznamil v zmysle ¢l. 3 bodu 8 a 9 alebo
vyhodnocoval ziadost’ tohto Ziadatel'a, oznami to bezodkladne ministrovi.



Clanok 5
Vyhodnocovanie Ziadosti komisiou a predkladanie
navrhov

(1) Ziadosti na rokovanie komisie predklada zamestnanec vecného gestora.

(2) Zamestnanec vecného gestora informuje ¢lenov komisie 0:

a) ministerstvom schvalenych prioritach statnej podpory v prislusnej oblasti,

b) platnych vseobecne zavdznych pravnych predpisoch ¥ a internych riadiacich
aktoch ministerstva,? ktoré upravuju poskytovanie dotacii v jeho pdsobnosti,

c) sposobe a kritériach hodnotenia ziadosti,

d) povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ podl'a ¢lanku 4 ods. 15,

e) povinnostiach ¢lena komisie, ak je zaujaty vo vztahu k ziadatel'ovi a nasledkoch
nesplnenia tychto povinnosti podla ¢lanku 3 ods. 6,

f) postupe v pripade konfliktu zdujmov podl'a ¢lanku 3 ods. 8,

g) objeme disponibilnych finanénych prostriedkov uréenych pre konkrétny podprogram
Vv ¢leneni na bezné a kapitalové vydavky.

(3) Komisia hodnoti ziadosti z odborného hl'adiska v stlade s kritériami uvedenymi vo
vyzve na predkladanie ziadosti, z hl'adiska efektivnosti vyuzitia dot4cie, ako aj z hl'adiska
opodstatnenosti a primeranosti pozadovanych finanénych prostriedkov v sdlade so
sp6sobom hodnotenia ziadosti ustanovenym ministerstvom a so schémou §tatnej pomoci
alebo schémou minimalnej pomoci,® ak bola tato schéma pre prisluiny program
schvélena.

(4) Navrhy komisie musia byt v stlade so vseobecne zavaznymi pravnymi predpismi®
a internymi riadiacimi aktmi ministerstva,® ktoré upravuju poskytovanie dotacii v jeho
pdsobnosti a vyzvou na predkladanie ziadosti pre prislusny program/podprogram.

(5) V pripade, ak Ziadost’ nie je zaradena v spravnom programe alebo podprograme, nie je
mozné Ziadost' preradit do iného programu alebo podprogramu. Ziadosti nie je mozné
preradit’ ani v rdmci jedného programu, teda presunutim z jedného podprogramu do
druhého podprogramu. Takuto ziadost’ vyhodnoti komisia ako nepodporent s bodovym
hodnotenim nula. Rovnako vyhodnoti komisia ziadost, ktorej rozpocet projektu
neobsahuje ani jeden opravneny vydavok (ndkladovt polozku).

(6) Komisia na zaklade vyhodnotenia Ziadosti navrhuje ministrovi poskytnutie dotécie,
vratane jej vysky. Komisia urc¢i oprédvnené vydavky (nédkladové polozky), z&mer
poskytnutia dotacie a minimalny vystup projektu, na ktoré navrhuje poskytntt’ dotaciu.
Za minimalny vystup projektu sa bude povazovat’ minimalne mnoZzstvo vystupov, ku
ktorym bude Ziadatel’ zmluvne viazany.

D Zakon & 299/2020 Z. z. 0 poskytovani dotéacii v pésobnosti Ministerstva kultiry Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.
aktualne platné Opatrenie Ministerstva kultiry Slovenskej republiky o podrobnostiach poskytovania dotacii v pdsobnosti Ministerstva
kultary Slovenskej republiky

2) aktualne platnd Smernica o poskytovani dotécii v posobnosti Ministerstva kultdry Slovenskej republiky.

3 Cl. 107 az 109 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie.
Zakon €. 358/2015 Z. z. o Giprave niektorych vzt'ahov v oblasti $tatnej pomoci a minimalnej pomoci a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov (zékon o §tatnej pomoci) V zneni neskorsich predpisov, Nariadenie Komisie (EU) 2023/2831 z 13. decembra 2023
o uplatiiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej tinie na pomoc de minimis v platnom zneni Nariadenie Komisie (EU)
¢. 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhlaseni uréitych kategorii pomoci za zlucitelné s vmitornym trhom podla ¢lankov 107
a 108 zmluvy v zneni nariadenia Komisie (EU) 2017/1084 zo 14. jina 2017, (U. v. EU L 156, 20. 06. 2017)



(7) Clenovia komisie hodnotia jednotlivé Ziadosti prostrednictvom ISDS, a to pri spineni
podmienok podl'a osobitnych predpisov®.

(8) V pripade navrhu na neposkytnutie dotacie komisia zdévodni slovne toto hodnotenie
a navrhne odporucania pre ziadatela. Slovné zdovodnenie navrhu na neposkytnutie
dotacie a odporucania komisie pre ziadatel'a uvedie v hodnotiacom harku k ziadosti.
Hodnotiaci harok sa zasle ziadatel'ovi cez IS DS.

(9) Gestor predklada protokol na podpis ministrovi. Ak minister protokol neschvali
anasledne ho upravi vyznaCenim tejto skutocnosti do predlozeného protokolu
a vykonanti upravu potvrdi svojim podpisom pri kazdej upravenej ziadosti, gestor
vykonané Upravy zaznamena v IS DS a nésledne vypracuje upraveny protokol. Upraveny
protokol potvrdeny podpisom vediceho zamestnanca vecného gestora spolu s originalom
povodného protokolu predlozi vecny gestor na opétovné schvalenie ministrovi. Do
upraveného protokolu uz nie je mozné zasahovat’. Vzor upraveného protokolu je uvedeny
Vv prilohe €. 2, ¢. 2/A a ¢. 2/B.

(10) Komisia po zavere¢nom zasadnuti zostavi zoznam odporucéani, navrhov, najéastejSich
chyb a pod. pre Ziadatel'ov do buducnosti. Gestor zabezpeéi zverejnenie tohto zoznamu
na webovom sidle ministerstva.

(11) Zoznam podporenych a nepodporenych Ziadosti zverejiiuje informacny systém
automaticky podla § 9 pism. d) a e) zdkona prostrednictvom ISDS na webovom sidle
ministerstva.

Clanok 6
Odmenovanie ¢lenov komisii

(1) Clenovi komisie patri za vykon funkcie odmena. Ministerstvo uzatvara s ¢lenom komisie
dohodu o vykonani prace, ktorej siCastou je aj vySka odmeny podl’a prvej vety. Osobny
Urad ministerstva dohodu o vykonani préace po kontrole jej obsahu predklada na podpis
generdlnemu tajomnikovi sluzobného tradu.

(2) Clen komisie, ktory nema miesto trvalého pobytu, resp. miesto vykonu prace v mieste
konania rokovania komisie, ma narok na nahradu preukazanych cestovnych vydavkov,
vydavkov za ubytovanie a stravné, ktoré si spojené s jeho vykonom funkcie ¢lena
komisie. Pisomné doklady potrebné na vyuétovanie nahrad podl'a osobitného predpisu ¥
je ¢len komisie povinny predlozit’ ministerstvu do desiatich pracovnych dni odo dina
uskutoénenia rokovania komisie, najdlhsie vSak do konca kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom sa rokovanie komisie uskutoénilo.

(3) Ustanovenia odseku 1 a 2 sa nevztahuju na ¢lena komisie, Ktory je zamestnancom
ministerstva.

4) Zakon &. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov., Zakon ¢.
95/2019 Z. z. o informaénych technoldgiach vo verejnej sprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

5) Zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.



Clanok 8
Zavereéné ustanovenia

(1) Zrusuje sa Organizacny a rokovaci poriadok komisie programu/podprogramu dota¢ného
systému Ministerstva kultiry Slovenskej republiky ¢. MK-4413/2024-110/7644, ktory
nadobudol ucinnost’ 9. méaja 2024.

(2) Tento rokovaci poriadok mozno menit’ a dopliiat’ pisomnymi dodatkami, ktoré schvaluje
minister.

Clanok 9
Ud¢innost’

Tento rokovaci poriadok nadoblda G¢innost’ 23.01.2026.

Martina Simkovi¢ova
ministerka kultary



