	
A N A L Y T I C K Ý   L I S T



	Rezort, odvetvie, skupina odvetví : 

Kultúra
	Poradové  číslo hodnotenia:
1461
	Číslo pracovnej činnosti: 10.09.8.04 upravené

	Názov pracovnej činnosti:
                                                                  
                                                  Knihovník VI /b


	
Bezprostredne nadriadený zamestnanec: 


Bezprostredne podriadení zamestnanci: 



	
Kvalifikačný predpoklad vzdelania:
VŠ


	
	
 Osobitný kvalifikačný predpoklad podľa osobitného predpisu:

Nie

	Obsah pracovnej činnosti : 


Samostatné vykonávanie špecializovanej knihovníckej, bibliografickej, referenčnej a inej informačnej činnosti, spracúvanie menného popisu pre národnú bibliografiu, lokálne a súborné katalógy, práca s automatizovanými
informačnými zdrojmi

- odborné spracovanie špecializovaného knižničného fondu,
- informačné zabezpečenie výchovy a vzdelávania a výchovno-vzdelávacích potrieb používateľov základných škôl 
  a stredných škôl,
- spracovanie menného popisu pre národnú  bibliografiu, lokálne a súborné katalógy knižníc,
- samostatné vykonávanie špecializovanej práce v oblasti digitalizačných  projektov, kontrola kvality digitálnych objektov pri 
  digitalizácii.
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	Poznámka :

	Dátum hodnotenia:                                            











	
A. ODBORNÁ PRÍPRAVA A PRAX / vzdelanie, osobitný kvalifikačný predpoklad, odborná prax /
	
body : 180

	A 1.6 – VŠ	160
A 3.3 – odborná prax do 3 rokov	20

	B. ZLOŽITOSŤ PRÁCE / zložitosť pracovnej činnosti, zložitosť zaradenia, zložitosť techniky vlastnej činnosti, zložitosť pracovných vzťahov /
	
body : 140

	B 1 I.4/II.3 – samostatná odborná práca so zvýšenými nárokmi na myslenie, s novými a meniacimi sa informáciami vrátane využívania zahraničných databáz a poskytovania špecializovaných bibliografických a faktografických informácií	100
B 2.2 – práce s informačnými systémami a sieťami, AV dokumentmi, elektronickými médiami	10
B 3.3 – úzke kontakty a spolupráca medzi viacerými knižnicami a inými orgánmi a inštitúciami
/ obecné úrady, školy, zdravotnícke zariadenia, podniky/	    30

	C.  ZODPOVEDNOSŤ 

	
body : 80

	C 1.3 – zodpovednosť za prácu s dôsledkami na viaceré knižnice a iné pracoviská	70
C 3.2 – existuje riziku vzniku škôd na starých a cenných dokumentoch ,  možnosť poškodenia                    10      
              pri skenovaní                                                    

	D. ZÁŤAŽ 
	
body :	77

	D 1 I.1/II.2 – bežná fyzická námaha, záťaž na zrak	7
D 2 A.3 B.3 – práce vyžadujúce dodržiavanie plánu a časového harmonogramu so zvýšenými
nárokmi na myslenie, tvorivý prístup a pozornosť	30
C.2 D.2 – občasný kontakt so stránkou bez konfliktov	20
II.3 III.1  -  riešenie zložitých problémov vyžadujúcich odborné konzultácie                                                    20

	CELKOVÁ  HODNOTA  BODOV :
477



