	 
ANALYTICKÝ LIST 
 

	Rezort, odvetvie, skupina odvetví: 
kultúra 

	Poradové číslo hodnotenia:  
 
	Číslo pracovnej činnosti:  nové
10.09.xx

	Názov pracovnej činnosti: Korektor III

	Bezprostredne nadriadený zamestnanec: 
Vedúci braillovskej tlače a spracovania reliéfnej grafiky


	Kvalifikačný predpoklad vzdelania:   
vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa

	Bezprostredne podriadená zamestnanci:  
 
 
	Osobitný kvalifikačný predpoklad podľa osobitného predpisu:  



	Obsah pracovnej činnosti: 
[bookmark: _GoBack]Samostatná odborná práca pri korektúre braillovských textov v slovenčine a cudzích jazykoch, posudzovanie tyflografických diel a reliéfov
     
1. korektúra braillovských textov v slovenčine a cudzích jazykoch  po jazykovej, štylistickej a grafickej stránke 
pri výrobe časopisov a beletrie,
1. korektúra a grafická úprava notových záznamov, 
1. spracovávanie, korektúra a grafická úprava braillovských textov učebníc pre základné a stredné školy, technických a vedeckých diel,  
1. spolupráca a konzultácia s redaktormi pri štylistických úpravách textu, 
1. zodpovednosť za to, aby text pred tlačou spĺňal všetky kritériá súčasnej jazykovej správnosti, čistoty, terminológie a štylistiky,
1. posudzovanie tyflografických diel, 3D modelov a reliéfov (z hľadiska vnímania hmatom nevidiacimi).

  














	Poznámka: 




	Dátum hodnotenia:                                           Hodnotiteľ:                                                                Podpis: 
16. 4. 2018                                                          Ing. Ján Meluch    


	A. ODBORNÁ PRÍPRAVA A PRAX: vzdelanie, osobitný kvalifikačný predpoklad, odborná prax

	A1. 6 – Vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa – 160 b.
A2. 1.2 – Základné odborné vzdelávanie (kurzy) podľa vnútorných predpisov zamestnávateľa alebo získanie oprávnenia na výkon pracovnej činnosti (perfektná znalosť Braillovho písma a jeho zápisu) – 10 b.
A3. 4 – Odborná prax viac ako 6 rokov – 40 b.   

SPOLU: 210 b.

	B. ZLOŽITOSŤ PRÁCE: zložitosť pracovnej činnosti, zložitosť zariadenia alebo zložitosť techniky vlastnej činnosti, zložitosť pracovných vzťahov 


	B1. 5/3 – Samostatné odborné špecializované práce, pozostávajúce zo zložitých činností s vysokými nárokmi na myslenie, iniciatívu, schopnosť analýzy problému, rozhodovanie sa pri voľbe správneho postupu z mnohých možných riešení.  Práce s informáciami spravidla novými a neúplnými s nepravidelnými termínmi dodania, ktoré     sú spracované podľa všeobecne platných predpisov (noriem) s rámcovo stanovenými výstupmi so značným rozsahom väzieb v rámci príslušného úseku činností (odborná korektorská práca, redakčné spracovanie textu po jazykovej, štylistickej a grafickej stránke, výstup v knihách a periodikách pre nevidiacich a slabozrakých) – 120 b.
B2. 3 – Práce vykonávané na stredne zložitých pracovných zariadeniach a prístrojoch. Práce so zložitou technikou vlastnej činnosti (výpočtová technika špeciálne upravená pre nevidiacich a slabozrakých s hmatovým displejom a zvukovým softvérom) – 20 b.
B3. 2 – Práce s premenlivými informáciami, prichádzajúcimi spravidla v pravidelných termínoch s malým rozsahom väzieb v rámci určitého súboru činností, ktoré sú spracované podľa rámcového postupu s presne stanovenými výstupmi – 15 b.

SPOLU: 155 b.

	C. ZODPOVEDNOSŤ: zodpovednosť za výsledky práce, zodpovednosť za bezpečnosť práce, zodpovednosť vyplývajúca z možného rizika vzniku škody 


	C1. 3 – Zodpovednosť za prácu s dôsledkami na iné:
        - organizačné útvary, odborné tímy, tímy špecialistov a iné pracovné kolektívy v rámci organizácie,
        - organizačné útvary mimo vlastnej organizácie – 70 b.
C2. 1 – Pri dodržiavaní bezpečnostných predpisov a bežnej pozornosti nedochádza k žiadnemu ohrozeniu – 0 b.
C3. 1 – Pri dodržiavaní predpisov a bežnej pozornosti je riziko vzniku škody na hmotnom alebo nehmotnom majetku veľmi malé – 0 b.                                                                                                                    
SPOLU: 70 b. 

	D. ZÁŤAŽ: fyzická záťaž, psychická záťaž) 


	D1. 1/3 – Práce s bežnou fyzickou námahou, bežné svalové zaťaženie organizmu. Práce vykonávané v sede  v rozpätí viac ako 70 % pracovného času, pričom pracovné pohyby sú sústredené na činnosť rúk a predlaktia – 14 b.
D2. II. 1 (Kognitívna záťaž)– Riešenie spravidla rutinných, každodenných profesných problémov.   
D2.  III 2. (Zmyslová zaťaž) – Zvýšené zaťaženie niektorého zo zmyslových orgánov – 10 b.
D2. 3/3 (Zaťaženie) – Práce vyžadujúce dodržiavanie plánu a časových rozpisov s nárokmi na koordináciu, práce skôr pestré, so zvýšenými nárokmi na vypätie pozornosti (dodržiavanie edičného plánu, časového harmonogramu vydávania periodík pre nevidiacich a slabozrakých) – 30 b. 

SPOLU: 54 b.


	SPOLU:  489 b.




