ANALYTICKE HODNOTENIE

Odvetvie: MK SR Cislo: 419

Platova trieda:
10.07.11

Néazov¢innosti (funkcie): Redaktor |

Nadriadena funkcia: Pod’a doterajSich predpisov:

Vzdelanie: USO

Podriadena funkcia: Prax: do 6 rokov

Platova trieda:
7

Obsah pracovnejinnosti:

Zabezpe&ovanie odbornej Urovne a jazykovej Urovne alebo vyiarnej irovne a grafickej rovne vydavanej
publikacie celostatneho vyznamu

posudzovanie materialov po literarnej a odborndjnite,
vykonavanie vSeobecnych jazykovych a Stylistickgiphav,
usmeiiovanie spdsobu a Stylu spracovania tém,

usporiadanie textov rukopisov, Uprava a zjadnocieveaiminoldgie, overovanie faktografickej spravios

textov,

zabezpé&enie obsahovej naplne neperiodika (priprava podkauleclanky, anotacie, bulletiny, almanachy

ad’alSie materidly), alebo

grafické korektary v $pcovych a strankovych éahoch,
vytvarné a grafické redaké prace,

posudzovanie vhodnosti materialov na reprodukdlaca

Datum hodnotenia: RK 18.6.1998 Hodnotite':




A. Odborna priprava a prax (zakl. odborna priprava, nadvazna Body:

odborna priprava): 110
A.1.3. USO 70
A.2.

A.3.4. nad 3 roky 40
B. Zlozitost’ prace (zlozitos’ prac. ¢innosti, zlozitog’ zariadenia vlastnejéinnosti, zlozitos’ Body:
pracovnych va’ahov): 120
B.1.l.4. samostatné odborné Specializovamosti 80

[I.2. praca s novymi informéaciami

B.2.2. pracasPC 10
B.3.3. spolupraca s viacerymi kolektivmi 30
C. Zodpovednog (za vysledky prace, za bezgau pracu, zodpovedno8 Body:
z mozného rizika vzniku §kod): 70
C.1.3. zodpovednasza pracu s dopadom na Gtvary organizacie 70
C.2. 0
C.3. 0
D. Zat'azZ (fyzicka a psychicka): Body:
67

D.1.1.1. Beznafyzickd namaha
II.2. prace prevazne v sede 7

D.2.1.A.3. ¢asovy harmonogram

I.B.3. prace pestré s vysokymi narokmi na pregnos 30
I.C.2. ¢asty kontakt so strankou

I.D.2. nekonfliktné prostredie 20
[1.2. rieSenie zlozitych problémov 10
ln.1.

Celkova hodnota bodov: 367




