ANALYTICKE HODNOTENIE PRACE

Odvetvie : Cislo :
1309
kultdra

Platova
trieda : 10.07.15

Nazovcinnosti / funkcie / :

VedUci stacionarnej tiarne

Bezprostredne nadriadena funkcia :

Pod’a doteraz platnych predpisov :

Bezprostredne podriadena funkcia gialnski zamestnanci
robotnici

Vzdelanie : SS

Prax : nad 6 rokov

Platova
trieda :

Obsah pracovnejnnosti :

Koordinovanie manualnych zamestnancov pri \konavani odbornych prac v polygrafickom zariadeni,
uréovanie technologickych postupov tl&arenskej vyroby vratane jej zabezpé&ovania.

- zodpovednaiza organizaciu prace zamestnancodidiane a dodrZiavanie bezpmstnych opatreni na strojovom

zariadeni tlaiarne,
- zodpovednasza zlozita polygrafickd vyrobu,

- zodpovednasza plnenie edného planu schvaleného komisiou organizacie,
- spolupraca s viacerymi zlozkami organizacie, Utvamariadeniami posadky a organizaciami civilnéaktoru,
- uréovanie technologickych postupov vyroby: rozmnazvotokomora, ofset, kogia, ruiné a strojova sadzba,

knihtlag, kniharei, fotosadzba,

- vykon kontroly plnenia kvality objednavok a hospod#sti s materialom.

POZNAMKA :

DATUM HODNOTENIA :

HODNOTENIE :




A. ODBORNA PRIPRAVA A PRAX [ zakladna odbornagmdva , body : 130
nadvazna odborna priprava, odborna prax /

A.1.3. stredoSkolské vzdelanie 70
A.3.5. nad 6 rokov 60

B. ZLOZITOSI PRACE / zloZitog pracovnejinnosti, zloZitog zaradenie alebo
zlozZitos pozadovanej techniky vlastn@pnosti, zlozitog pracovnych body : 120
vz'ahov /

B.1.1.4. samostatné odborné prace, rozhodovaniei sal’be spravneho postupu z mnohych
moznych technologickych moznosti wpehfickej vyrobe pracoviska 80
B.1.1.2. prace s premenlivymi informaciami priclzaglicimi spravidla v pravidelnych terminoch
a malym rozsahom vazieb

B.2.2. praca na PC 10
B.3.3. prace vyzadujlce stalu spolupracu pri rie&norodych a zlozitych tloh viacerymi
pracovnymi kolektivmi (zadavatelia prdodéavatelia materiélu) 30

C. ZODPOVEDNOSY / zodpovednasza vysledky prace ,
zodpovednd'sza bezpénud pracu, zodpovednbsyplyvajiuca z mozného body: 70
rizika vzniku Skody /

C.1.3. zodpovedndsa pracu s dosledkami simnog’ kolektivov v rdmci organizacie 70
C.2.1. pri dodrzani bezpeostnych predpisov a beznej pozornosti nedochadmdkemu ohrozeniu
C.3.1. pri dodrzani predpisov a beznej pozornestiziko vzniku Skody viemi malé

D. ZATAZ | z&az fyzicka, zéaz psychicka /
body : 72

D.1.1.1. pri vyrobe a plneni Uloh praca s beznaidkou ndmahou, ZaZenie organizmu 7
D.1.1.2 prace vykonavané v sede resp. v stoji ek 70% pracovnéhtasu na pracovisku
D.2.1.A.3. prace vyzadujuce si dodrzanie plardasovych rozpisov s narokmi na koordinéciu
so zadavditai 30
D.2.1.B.3 préace skor pestré, premenlivé so zvySemarokmi na pozorndg'sasi 50% pracovného
¢asu z vyroby
D.2.I1.C.3. prace &astym, pravidelnym kontaktom so strankou, zverenaadavatéom prac,
dodavatem materialu 25
D.2.1.D.2. prace vykonavané spravidla v nekonfldtmsocialnom prostredi
D.2.11.2. rieSenie aj zlozitych problémov, ktorévgzaduju Specialne konzultacie a osobitné
podklady pre tla 10
D.2.1lIl.1. Standardné Zazenie zmyslov

CELKOVA HODNOTA BODOV: 392







