ANALYTICKE HODNOTENIE PRACE

Odvetvie : Kultura Cislo: 2165 Platova
trieda: 8

10.07.16

Nazov¢innosti / funkcie / : Zamestnanec evidencie paokiaa informatiky |.

Bezprostredne nadriadena funkcia : Pod’a doteraz platnych predpisov :
Vzdelanie : USO Platova

Bezprostredne podriadena funkcia : trieda :
Prax : viac ako 9 rokov

Obsah pracovnejnnosti :

Spravovanie a spristup fovanie zakladnych registrov a kartoték evidencie s  tredného
zoznamu pamiatkového fondu celostatneho dosahu.

- spolupraca na tvorbe udajovych databaz automatizovanych registrov pamiatkového
fondu,

- zhromazdovanie podkladov pre aktualizovanie udajov automatizovaneho informacného
systému o pamiatkovom fonde,

- zistovanie a priprava udajov z evidencie pre vlastnikov pamiatok a ostatné pravnicke a
fyzické osoby,

- vykonavanie priebeznej aktualizacie udajov v automatizovanych registroch pamiatkového
fondu,

POZNAMKA :
zakon¢. 49/2002 Z. z. o ochrane pamiatkového fondu

DATUM HODNOTENIA : HODNOTITE:

Jun 2002 PU - p. Kovalovska




o body: 130
A. ODBORNA PRIPRAVA A PRAX / zakladna odbornagmava ,
nadvézna odborna priprava, odborna prax /

Al1l3 USV

70

A 3.5 odborna prax do 9 rokov
60

B. ZLOZITOST PRACE / zlozitog pracovnefinnosti, zloZitog zaradenie alebo
zlozitog pozadovanej techniky vlastngpnosti, zlozitog pracovnych body: 120
vz'ahov /

B14/.2 spravidla samostatna odborn&@so zvySenymi narokmi na myslenie, vykonava
si vyzaduje vibu spravneho postupu z moznych rieSeni. Spracovanigch neuplnych informacii
snepravidelnymi terminmi dodania, ktoré su spracévyaod’a vSeobecne zavaznych predpisov
100

B 2.2. prace vykonavané na VT

10

B 3.3 prace vyZadujuce si kontakty viacerych oizgacii

30

Anie

C. ZODPOVEDNOSY / zodpovednasza vysledky préace ,
zodpovedna'sza bezpénl pracu, zodpovednbdsyplyvajuca z mozného body: 70
rizika vzniku Skody /

C 1. 3 vysledky prace maju vplyv na orgasiza (tvary mimo vlastnej organizacie 70
C 2.1 bez ohrozenia

0

C 3. 1 stdla moZnégposkodenia nehmotného majetku

0

D. ZATAZ | z&az fyzicka, zéaz psychicka /

body : 67

D 1.1.1/11.2 prace vykonavaneé v sede 70%pvaej doby, pracovné pohyby su sustredené naj
pohyby rukmedlaktia

7

D 2.1.LA 3 B 3 odborné prace vyZadujuce si dodraime harmonogramu narokov na koordinaciu

30

CcC2D2 okasny kontakt &lientom strankou, moznésocialneho konfliktu
20

1.2/11.1 zdazenie zraku

10

CELKOVA HODNOTA BODOV : 387







