
 
 

A N A L Y T I C K É     H O D N O T E N I E    P R  Á  C E 
 
 

Odvetvie :  
                   kultúra 
 

Číslo :       
                     355  

Platová 
trieda : 10.08.01  

Názov činnosti  / funkcie / :    
                                                     Knihovník V 
 
 
 
Bezprostredne nadriadená funkcia : 

 
Podľa doteraz platných predpisov : 

 
Vzdelanie :  ÚSO  

 
 Platová  
 trieda :  

 
Bezprostredne podriadená funkcia :  
 
 

 
Prax : do 9 rokov 

Obsah pracovnej činnosti :  
 
Samostatné vykonávanie odbornej knihovníckej, bibli ografickej, rešeršnej a inej informa čnej 
agendy, spracúvanie záznamov o dokumente, informa čná príprava používate ľov 
 
- výpožičná služba s použitím informačných technológií, 
- vedenie odbornej špecializovanej zbierky dokumentov, 
- práca s informačnými databázami, 
- menná katalogizácia, 
- analýza základných informačných potrieb 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
POZNAMKA :  
 

DÁTUM  HODNOTENIE :                                                        HODNOTENIE :  
 
 
 
 



A. ODBORNÁ PRÍPRAVA A PRAX  / základná  odborná príprava ,  
     nadväzná odborná príprava, odborná prax / 
 

 
body : 130 

 
A 1.3 – ÚSO                                                                                                                                                      70 
A 2.1 
A 3.5 – odborná prax do 9 rokov                                                                                                                       60 
 
 
 
 
B. ZLOŽITOSŤ PRÁCE / zložitosť pracovnej činnosti, zložitosť zaradenie alebo 
     zložitosť požadovanej techniky vlastnej činnosti, zložitosť pracovných   
     vzťahov / 
 

 
body : 120 

 
B 1  4/2 – samostatná práca so zvýšenými nárokmi na myslenie s novými informáciami 
                spracovanými podľa medzinárodných noriem a štandardov popisu                                                    80 
 
B 2. 2 – výpočtová technika                                                                                                                                 10 
B 3.3 – práce vyžadujúce pravidelnú spoluprácu pri riešení rôznorodých a zložitých úloh 
            vo vnútri celej organizácie                                                                                                                        30 
 
 
 
 
C.  ZODPOVEDNOSŤ / zodpovednosť za výsledky práce ,  
      zodpovednosť za bezpečnú prácu, zodpovednosť vyplývajúca z možného  
      rizika vzniku škody / 

 
body : 80 

 
C 1.3 – výsledky práce ovplyvňujú celú organizáciu, ale aj celý knižničný systém                                           70 
 
C2.1 
C 3.2 – v súvislosti s voľným výberom dokumentov a techniky je možnosť poškodenia, 
            resp. odcudzenia hmotného a nehmotného majetku                                                                            10 
 
 
 
 
 
 
D. ZÁŤAŽ / záťaž fyzická, záťaž psychická / 
 

 
body : 87 

 
D 1  1  /  2 – zvýšená fyzická námaha pri manipulácii s knižničným fondom, spojená s činnosťou 
                    vykonávanou v chôdzi na 50% pracovného času                                                                           7 
D 2 A3/B3 – práca vyžaduje dodržiavanie plánu, pri ktorom sa môže vyskytnúť nával so zvýšenými 
                    nárokmi na pozornosť a koordináciu                                                                                            30 
     C4/D2 – častý kontakt s používateľom v nekonfliktnom prostredí                                                             30 

     II2/III2 -   riešenie aj zložitých problémov zvládnuteľných v rámci štandardov pri zvýšenej 
                    námahe zraku, sliznice / prašnosť/                                                                                               20 
 
 
CELKOVÁ  HODNOTA  BODOV :                                                                                                                     417 
 

 


