ANALYTICKE HODNOTENIE PRACE

Odvetvie : Cislo : Platova
356 trieda : 10.10.05

kultira

Nazovcinnosti / funkcie / :

Knihovnik VII a/

Bezprostredne nadriadena funkcia : Pod’a doteraz platnych predpisov :
Vzdelanie: VS Platova
Bezprostredne podriadena funkcia : trieda :
Prax : do 6 rokov

Obsah pracovnejnnosti :
Tvorba akviziéného programu, vyber relevantnych dokumentov do krini¢ného fondu so zretBom na jeho
profilaciu a vyvoj pouzivatel’skych potrieb vratane zahraninej akvizicie.

- tvorba zasad a metodického dgplania knizntného fondu,

- analyza pouzivatskych potrieb pre dofibvanie knizntného fondu roztinymi spésobmi nadobuddania / nakup,
vymena, prijatie daru/,

- vykonavanie medzinarodnej vymeny publikacif,

- sledovanie informacii o vydavdskej produkcii domécej i zahraniej a vyber titulov,

- budovanie katalégov

POZNAMKA :

DATUM HODNOTENIE : HODNOTENIE :




A. ODBORNA PRIPRAVA A PRAX [ z&kladn& odbornagmdva , body : 200
nadvazna odborna priprava, odborna prax /

Al6 -VS 160

A 3.4 - odborna prax do 6 rokov 40

B. ZLOZITOSI PRACE / zlozitos pracovneginnosti, zlozitog zaradenie alebo
zlozitos pozadovanej techniky vlastn#nnosti, zlozitog pracovnych body : 150
vzahov /

B 1.1 4/3 — spracuvanie novych Specialnych infaifréinarokmi na myslenie, analyzu a rozhodovanie

s vazbou s ramci celého odboru 100
B2.2 - praca s vyptovou technikou 10
B 3.4 - kontakty a spolupraca v rdmci rezoriimo neho / kultarne zariadenia, kniznice, Skaist
obce / vratane zahrargj spoluprace 40

C. ZODPOVEDNOSY / zodpovednasza vysledky prace ,
zodpovedna'sza bezpénl pracu, zodpovedndsyplyvajlica z mozného body: 115
rizika vzniku Skody /

C 1.4 - zodpovedndga pracu s dosledkami na viaceré institacie v oelbo 105

C 3.2 - existuje riziko vzniku $kod na starychemmych dokumentoch pri ich spractvani a ukladani 10

D. ZATAZ | z&az fyzicka, zéaz psychicka /

body : 77
D11.1/1. 2 - praca s beznou fyz. nAmahou vda@ma nad 70% pragasu v sede 7
D 2 A.3/B.3 - prace vykonavané v skratenych teonins vy$Simi narokmi na koordinaciu
a subkoordinéaciu, pozotha@nalytické myslenie 30
C.2/ D.2- obasné kontakty so strankami v nekonfliktnom prostred 20

D 11.3/lll.1 - rieSenie zlozitych problémov zvidgte’nych pomocou Spec. podkladov a konzultacii 20
so zvySenymtzazenim zmyslovych organov

CELKOVA HODNOTA BODOV : 542




