
 
 

A N A L Y T I C K É     H O D N O T E N I E    P R  Á  C E 
 
 

Číslo :     
                                     1993 
Názov činnosti  / funkcie / : 
                                                       Manažér kultúry VI-a 
 
 
 
Podľa doteraz platných predpisov : 

 
Vzdelanie :   VŠ  

 
Prax : do 9 rokov 

Obsah pracovnej činnosti :  
 
Koordinovanie a metodické usmer ňovanie osvetových činností (kultúrnych činností 
alebo vzdelávacích činností)  z celoštátnej úrovne 
 
- koordinovanie a metodické usmerňovanie kultúrnych a osvetových činností, 
 
- spracúvanie projektov realizácie    kultúrno-osvetových, kultúrno-spoločenských alebo 

vzdelávacích  aktivít  po obsahovej, organizačnej, ekonomickej a technickej stránke, 
 
- koncepčná, vzdelávacia a osvetová činnosť spojená s prieskumno-analytickou 

a informačno-dokumentačnou prácou v oblasti rozvoja kultúry a osvetovej činnosti, 
 
- zovšeobecňovanie foriem a metód kultúrnej a osvetovej činnosti, 
 
- zabezpečovanie a usmerňovanie sociologického výskumu k aktuálnym problémom 

a úlohám kultúry a osvety, 
 
- odborno-poradenská a konzultačná činnosť, 
 
 
 
 
 
 
 
POZNÁMKA :  
                               Zákon č. 61/2000 Z.z. o osvetovej činnosti 

DÁTUM  HODNOTENIA :                                                        HODNOTITEĽ :  
                                                      9/2001                                                                 Kováčová 
 
 
 
 
 



A. ODBORNÁ PRÍPRAVA A PRAX  / základná  odborná príprava ,  
     nadväzná odborná príprava, odborná prax / 
 

 
body :  220  

 
A 1.6 – VŠ                                                                                                                                                         160 
 
A 3.5 – prax do 9 rokov                                                                                                                                       60 
 
 
 
 
B. ZLOŽITOSŤ PRÁCE / zložitosť pracovnej činnosti, zložitosť zaradenie alebo 
     zložitosť požadovanej techniky vlastnej činnosti, zložitosť pracovných   
     vzťahov / 
 

 
body : 180 

 
B 1  5 / 3 – tvorivá činnosť s nárokmi na myslenie, schopnosť analýzy a syntézy,                                           120 
                  zovšeobecňovanie poznatkov a navrhovanie nových prístupov k riešeniu problematiky 
 
B 2.2      práca s počítačom                                                                                                                                 10 
 
B 3.5  -     spolupráca so zainteresovanými orgánmi štátu a samosprávy, s kultúrnymi inštitúciami,                  50 
                 vedeckými pracoviskami a školami 
 
 
 
C.  ZODPOVEDNOSŤ / zodpovednosť za výsledky práce ,  
      zodpovednosť za bezpečnú prácu, zodpovednosť vyplývajúca z možného  
      rizika vzniku škody / 

 
  body :  105 

 
C 1.4 – výsledky práce majú  dopad  na  rozvoj kultúry a kultúrnosti obyvateľstva, na ochranu                                                                    
            a rozvoj ľudovej tvorby a tvorivosti, ale aj na prezentáciu zainteresovaných inštitúcií na  
            celoštátnych podujatiach, prehliadkach, súťažiach, festivaloch                                                                  105 
 
 
 
 
 
 
 
D. ZÁŤAŽ / záťaž fyzická, záťaž psychická / 
 

 
body : 82 

 
D 1   1 / 2 – bežné fyzické zaťaženie                                                                                                                        7 
D 2   4 / 2 – koordinácia činnosti, pozornosť, presné časové limity, stres                                                              25 
         3 / 3 – častý kontakt so stránkami, možnosť konfliktu                                                                                   30 
   II 3 / III 1- priebežné riešenie problémov medzi zainteresovanými                                                                      20                                            
 

 
 
 
 
CELKOVÁ  HODNOTA  BODOV :  
                                                                                                                                                                               591 

 


