ANALYTICKE HODNOTENIE PRACE

Cislo :
1993

Nazovcinnosti / funkcie / :
Manazér kultdary VI-a

Pod’a doteraz platnych predpisov :

Vzdelanie : VS

Prax : do 9 rokov

Obsah pracovnejnnosti :

Koordinovanie a metodické usmer novanie osvetovych €innosti (kultrnych  €innosti
alebo vzdelavacich €innosti) z celoStatnej arovne

- koordinovanie a metodické usmerfiovanie kultirnych a osvetovych ¢innosti,

- spracuvanie projektov realizacie kultirno-osvetovych, kultirno-spolo¢enskych alebo
vzdelavacich aktivit po obsahovej, organizacnej, ekonomickej a technickej stranke,

- koncepc&na, vzdelavacia a osvetova ¢innost spojena s prieskumno-analytickou
a informacno-dokumentaénou pracou v oblasti rozvoja kultiry a osvetovej ¢innosti,

- zovSeobecnovanie foriem a metdd kultirnej a osvetovej €innosti,

- zabezpecCovanie a usmerfiovanie sociologického vyskumu k aktualnym problémom
a uloham kultary a osvety,

- odborno-poradenska a konzultacna ¢innost,

POZNAMKA :
Zakan 61/2000 Z.z. o osvetovénnosti

DATUM HODNOTENIA : HODNOTITE:
9/2001 Kowovéa




A. ODBORNA PRIPRAVA A PRAX [ z&kladna odbornagmdva , body : 220
nadvazna odborna priprava, odborna prax /

Al16-VS 160

A 3.5 — prax do 9 rokov 60

B. ZLOZITOSI PRACE / zlozitos pracovneginnosti, zlozitog zaradenie alebo
zlozitos pozadovanej techniky vlastn#nnosti, zlozitog pracovnych body : 180
vzahov /

B 1 5/3 - tvoriv&nnog’ s narokmi na myslenie, schopri@alyzy a syntézy, 120

zovSeob#avanie poznatkov a navrhovanie novych pristupaeseniu problematiky
B 2.2 praca s gitatom 10

B 3.5 - spolupraca so zainteresovanymi orgditaiu a samospravy, s kultirnymi institciami, 50
vedeckymi pracoviskami a Skolami

C. ZODPOVEDNOSY / zodpovednasza vysledky prace ,
zodpovedna'sza bezpénl pracu, zodpovedndsyplyvajlica z mozného body : 105
rizika vzniku Skody /

C 1.4 — vysledky prace maju dopad na rozvojkyla kultirnosti obyvatstva, na ochranu
a rozvojudovej tvorby a tvorivosti, ale aj na prezenta@aineresovanych institlcii na
celostatnych podujatiach, prehliadkathaziach, festivaloch 105

D. ZATAZ | z&az fyzicka, zéaz psychicka /

body : 82
D1 1/2-bezné fyzické tazenie 7
D 2 4/2 - koordinaci&ginnosti, pozornag presn&asoveé limity, stres 25
3/ 3 €asty kontakt so strankami, moziid®nfliktu 30
I 3/ 1l 1- priebezné rieSenie problémov medainteresovanymi 20

CELKOVA HODNOTA BODOV :
591




