
 
 
 

 

 

A N A L Y T I C K É   H O D N O T E N I E   P R Á C E  
 

Odvetvie :  Kultúra 
 
 

Číslo :   1173 
 
  10.11.15 upravené zarážky 

Platová 
trieda : 11  

Názov činnosti  / funkcie / : Zamestnanec evidencie pamiatok a informatiky II. 
                                              
 
 
 
Bezprostredne nadriadená funkcia : 

 
Podľa doteraz platných predpisov : 

 
Vzdelanie :   VŠ  

 
 Platová  
 trieda :  

 
Bezprostredne podriadená funkcia :  
 
 

 
Prax :  viac ako 3 roky  

Obsah pracovnej činnosti :  
Tvorba koncepcie  spracúvania, vyhodnocovania a pre zentovania ústredného zoznamu 
kultúrnych pamiatok celoštátneho dosahu  
 
- správa a sprístupňovanie operátov Ústredného zoznamu pamiatkového fondu, 
- spolupráca na tvorbe automatizovaných registrov pamiatkového fondu, ich správa, 

aktualizácia a sprístupňovanie, 
- vyhodnocovanie pamiatkového fondu na účely evidencie a dokumentácie pamiatok a             

pamiatkových území,  
- spracovávanie informácií o pamiatkovom fonde pre aktualizáciu automatizovaných 

registrov, 
- zhromažďovanie odborných podkladov, archívnych prameňov a dokumentačných 

materiálov k objektom a územiam v pamiatkovom fonde, ich analytické spracovanie 
a prezentovanie,  

 -    spracovávanie koncepčných materiálov v oblasti evidencie a dokumentácie       
 
 
 

 
 
POZNÁMKA :                                                                                                                                                                                                       
zákon č. 49/2002 Z. z. o ochrane pamiatkového fondu 

DÁTUM  HODNOTENIA :                                                        HODNOTITEĽ :  
 
 
Jún 2002                                                                                                     PÚ p. Kovalovská 
 
 body:      220  



A. ODBORNÁ PRÍPRAVA A PRAX  / základná  odborná príprava ,  
     nadväzná odborná príprava, odborná prax / 
 
 
A 1.6   VŠ                                                                                                                                                              
160 
 
A 3.5   odborná prax do 9 rokov                                                                                                                              
60 
 
B. ZLOŽITOSŤ PRÁCE / zložitosť pracovnej činnosti, zložitosť zaradenie alebo 
     zložitosť požadovanej techniky vlastnej činnosti, zložitosť pracovných   
     vzťahov / 
 

 
body :     180 

B 1. 5/3    samostatné odborné práce s vysokými nárokmi na myslenie, iniciatívu a schopnosť analýzy                   
                  problému . Samostatné odborné, špecializované práce, vychádzajúce z jednotlivých  čiast- 
                  kových informácií, vyžadujúce analýzu problému a následný návrh riešenia . Výsledok        
                  spracovávaný a zaznamenaný v operátoch automatizovaných, resp. klasických.                                    
120 
B 2/3        spracovanie na výpočtovej technike so  špecializovaným programom                                                  
20        
B 3/4         práce vyžadujúce si kontakty a spoluprácu viacerých organizácií s rôznych 
rezortov./ústredné 
                 i miestne orgány štátnej správy, kataster, vlastníci kultúrnych pamiatok/                                              
40 
 
C.  ZODPOVEDNOSŤ / zodpovednosť za výsledky práce ,  
      zodpovednosť za bezpečnú prácu, zodpovednosť vyplývajúca z možného  
      rizika vzniku škody / 

 
body :    105 

 
C 1/4      zodpovednosť za prácu s dôsledkami na viaceré organizácie, inštitúcie a zariadenia 
              /viď predchádzajúci bod/                                                                                                                         
105 

D. ZÁŤAŽ / záťaž fyzická, záťaž psychická / 
 

 
body :     86 

 
D 1.I.1/II 2    práce vykonávané v sede do 70% pracovnej doby, pracovné pohyby sústredené 
                    na pohyby rúk a predlaktia                                                                                                                    
7 
D 2.I A 4 B 3 odborné práce vyžadujúce si dodržiavanie harmonogramu s nárokom na koordináciu                    
34 
C 3 D 2         častý kontakt s klientom, stránkou, možnosť sociálneho konfliktu                                                     
25 
II.3.III.1         práca vyžaduje osobitné podklady z viacerých inštitúcií                                                                    
20 
CELKOVÁ  HODNOTA  BODOV :                                                                             591                                                                                                      
 

 



 


