ANALYTICKY LIST

Rezort (odvetvie, skupina odvetvi):
Kultara

Poradové&islo Ciselny kod:
hodnotenia: 2230 1 ‘0 ‘1 ‘ 1 ‘ > ‘ 3 | | |

Nazov pracovne}innosti:

Veduci zvukovych nahravacich stadii

Bezprostredne nadriadeny zamestnanec: riadite Orienta:na dzka odbornej praxe: viac ako 9 rokov
Bezprostredne podriadeni zamestnanci: zvukovi techiechnici Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania: VS
prepisu zvukovych zaznamov, expedienti zvukovyatiopé DalSia odborna priprava: odborna spdsobiloslektrotechnike

Obsah pracovnegjnnosti:

Tvorba scendra na spracovanie slovesného diela do elektronickej podoby i na digitalnych
nosi éoch pre nevidiacich a slabozrakych.

- tvorba scenara na spracovanie slovesného diela do elektronickej podoby i na digitalnych nosi¢och
a komplexné zabezpecovanie prevadzky nahravacich Stadii so zodpovednostou za vysoku
umeleckd, odbornu a technickd Uroven vydavanych zvukovych knih a ¢asopisov

celorepublikového vyznamu,

- zostavovanie planu ¢innosti nahravacich stadii a zabezpecovanie jeho plnenia,

- zabezpecovanie a koordinovanie prace vhodnych naditavatelov,

- vypracuvanie zmlGv na zhotovenie zvukovych knih, ako aj podkladov pre vyplatenie honorarov,

- zabezpecovanie spoluprace so Specializovanymi inStiticiami na Slovensku pri preberani
zvukovych nahravok do fondu SKN,

- zabezpecovanie bezporuchového chodu nahravacej a kopirovacej techniky a zodpovednost za

modernizaciu technoldgie

nahravania a kopirovania zvukovych dokumentov (prechod

z analégového na digitalny systém),
- zodpovednost za distriblciu vydavanych zvukovych periodik,
- vypracuvanie koncepcie dalSieho rozvoja zvukovych stadii.

Poznamka:

Datum hodnotenia:
13.6.2002

Hodnotite Podpis:
Jaroslav Kacera, riatli&kKN




A. ODBORNA PRIPRAVA A PRAX:vzdelanie, osobitné kvalifikae
predpoklady, odborna prax:

Al.6-VS
160 b.

A3 6— nad 9 rokov
80 b.

B. ZLOZITOSI PRACE:zlozitog’ pracovneginnosti, zloZitog zariadenia alebo
zlozitos techniky vlastneginnosti, zloZitog pracovnych veahov

B1l 5/3 samostatné Specializované prace s vysokgnokmi na kreativne myslenie, schophasalyzy
problému, prace vyuZzivajice nové a nelplné inforep&chopnasriadenia samotného procesu nahravania,
zabezpeéovanie zvySovania kvality nahravok s vyuzivanimymabwvtechnolégii pracujicich na digitalnom
principe

120 b.

B2 2 Specialna vyghova technika
10 b.

B3 3 spolupraca s viacerymi organizaciami, knizmcpre nevidiacich v zahrafii s technickymi a odbornymi
univerzitnymi katedrami
30 b.

C. ZODPOVEDNOS: zodpovednasza vysledky prace, zodpovedtias:
bezpén pracu, zodpovedndsyplyvajica z mozného rizika vzniku Skody

C1 4 vysledky prace maju celospédmsky dosah, spristiipju vzdelavanie, kultdru, osvestu a podobne vSet
nevidiacich a slabozrakym &énom,
105 b.

D. ZATAZ: fyzicka z&aZz, psychicka 2@z

D1. 1/2 bezny fyzicka zaz, prace w&inou v sede

7 b.
D2 3/3 dodrziavanie terminov, zvySené narokpoeornos
30 b.
2/2 pravidelny kontakt so strankami, spita/nekonfliktné prostredie
20 b.
3/1 rieSenie zlozitych problémov, kteygaduji konzultacie
20 b.

Spolu: 582 bodov




