ANALYTICKY LIST

Rezort (odvetvie, skupina odvetvi):
Kultdra

Poradové &islo Ciselny kéd:

hodnotenia: 2237 1 ‘0 ‘1 ‘1 ‘2 ‘5 | | |

N&zov pracovnej ¢innosti:

Manazér Sirenia literatdry v zahranici 1

Bezprostredne nadriadeny zamestnanec:

vedUci oddelenia

Orientaéna dizka odbornej praxe:
nad 6 rokov

Bezprostredne podriadeni zamestnanci:

Kvalifikacny predpoklad vzdelania: VS
DalSia odborna priprava:

Obsah pracovnej €innosti:

Priprava a realizacia projektov Sirenia slovenske;j literatiry doma alebo v zahrani  ¢&i

- priprava a realizovanie projektov na propagéaciu slovenskej literatdry v jednotlivych regiéonoch
sveta v nadvaznosti na zahrani¢nokultirne zaujmy Slovenska,

- kriticka reflexia su¢asnej literarnej tvorby (produkcie) na Slovensku,

- iniciovanie, navrhovanie a realizacia projektov propagujucich slovenska literatiru a knizna kultaru

v zahranici.

- nadvazovanie kontaktov so zahrani¢nymi i slovenskymi institiciami a osobami (vydavatelstvami,
Slovenskymi institatmi, kultdrnymi inStitdciami, lektoratmi slovakistiky, literarnymi agentmi, vecami,
spisovatelmi a prekladatelmi a i).

- koordinovanie spoluprace pri realizacii projektov medzi doméacimi a zahrani¢nymi institdciami.

- zabezpecovanie prezentécii slovenskych knih v preklade do cudzich jazykov a odbornych
seminarov o slovenskej literatire a prekladovej literatlre doma i v zahranici.

- poskytovanie informacii pre internetovy informacny systém v slovenéine a v cudzich jazykoch.

Poznamka:

Datum hodnotenia:

13.6.2002

Hodnotitel: Podpis:

PhDr. Viktor Timura, CSc.




A. ODBORNA PRIPRAVA A PRAX: vzdelanie, osobitné kvalifika¢ne
predpoklady, odborna prax:

A1.6 VS
160 b.

A2

A3. 5 - nad 6 rokov
60 b.

B. ZLOZITOST PRACE: zloZitost pracovnej &innosti, zloZitost zariadenia alebo
zlozZitost techniky vlastnej €innosti, zlozitost pracovnych vztahov

Bl 5/3 samostatny odborny profesionalny pristup k hodnoteniu slovenskej literatlry v celom jej
rozsahu, vysoko profesionalny a odborny pristup k jej hodnotam, dokladna znalost literarnej

a kulturnej situécie v rozlicnych regiénoch sveta,schopnost analyzy a syntézy problematiky

120 b.

B2 2 - vypoctova technika
10 b.

B3. 5 Uzka suginnost s domacimi i zahrani€énymi spisovatelskymi a prekladatelskymi organizaciami,
vydavatelstvami, vysokymi Skolami a inymi institGciami, t¢ast v medzinarodnych odbornych timoch
50 b.

C. ZODPOVEDNOST: zodpovednost za vysledky prace, zodpovednost za
bezpeénu pracu, zodpovednost vyplyvajica z mozného rizika vzniku Skody

C1l. 4 vysokéa zodpovednost za pracu s désledkami na viaceré organizacie doma i v zahranici
105 b.

D. ZATAZ: fyzické zataZ, psychicka zataz

D1. 1/2 bezna fyz. praca prevazne v sede
7b.

D2. 3 /3 nevyhnutnost vysokej pozornosti a dodrziavania terminov
30 b.
2/2 kontakt s partnerskymi organizaciami, flexibilita,interpersonalne vztahy
20 b.
3/1 rieSenie zlozitych dloh
20 b.

Spolu: 582 bodov







