Prezentacia projektu




....rebus sic stantibus...”




Sucasny stav

* po takmer dvadsiatich rokoch fungovania

ide o personalne stabilizovany, funkcny urad

s velkym adbornym potencialom

« kluGové pozZieie: generalny/a riaditel/ka,

ulovanej s fulkciou generalneho
MaxebaemaNIradu, dvaja

iditelia KP@osem), veduci _




Dve tvare Slovenska....“den pekny*

obnova hradu Plavec,
leto 2021




Dve tvare Slovenska....“den skaredy*

obyvatel’ Starej Lubovne
mociaci na cerstvo
obnovenu

fasadu farského kostola,

leto 2021




Silné stranky institucie

* sucasny legislativnhy ramec posobenia

 stabilizovane rozhodovacie procesy v
oblasti pamiatkove] starostlivosti

0acny odborny petencial
| djektov




Slabé stranky institucie

* transparentnost a participativhost procesov
z pohladu obcCana

* manazersky sposob riadenia
« zanedbana komunikacia s verejnostou
personalna poddimenzovanost

eting (budovanie znacky)
metodiCkej Cinnosti a

atelierov



Rozvojovy plan

» pat zakladnych pilierov (rovin) rozdelenych
podla aktérov a agend

2

e nNevyhnutna kontinuita procesov v oblast
| iatkove| starostlivosti (evolucia)




Prvy pilier

» zakladom méjho rozvojového planu PU SR
je udrzanie, resp. posilnenie pravneho

postavenia PU SR, ktore ziskal

pamiatkovym zakonom v roku 2002 a jeho
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Druhy pilier

 dokoncenie elektronizacie vykonu statne;
spravy v podmienkach PU SR

* Uspesne zvlad nutie tohoto procesu je tesne
arepojene s pre > ajumm projektom PAMIS
ktlvnostl a

‘ ej spravy
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Treti pilier

 efektivny manazment

« zodpovedajuce financné ohodnotenie,

materialno-technicke zabezpecenie a

kontlnualne k apetencné vzdelavanie
Verganizacii




Stvrty pilier

* kontinualne posilnovanie transparentnosti
procesov
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orena komunikacia smerom ku

verejnostou, nielen



Piaty pilier

 vSetky druhy odbornych, vedecko-
vyskumnych a publikacnych aktivit

» aktivne zapojenie sa PU SR do systému
tvorenej vedy Qpen Acces) Lol
: perejnostl
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